ANEXO I1
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR — CLASSE E

PORTUGUES (Todos os cargos)

Compreensao e interpretacio de textos: habilidade de ler, compreender e interpretar
textos de diversos tipos em lingua portuguesa: verbais, nao-verbais e mistos.

Objetivos: O candidato deverd ser capaz de atribuir sentidos coerentes aos textos
apresentados, demonstrando habilidade de: 1. Decodificar e inter-relacionar
informacodes. 2. Perceber as relagdes do texto com o seu mundo exterior. 3. Demonstrar
atitude critica frente as questoes enfocadas nos textos. 4. Reconhecer as modalidades
linguisticas que refletem diferencas sociais, culturais e regionais dos falantes da lingua
portuguesa. 5. Apresentar dominio gramatical da variedade padrao da lingua
portuguesa, como: 5.1. Regéncia nominal e verbal. 5.2. O nome, o artigo, o pronome, o
adjetivo, o advérbio, a preposi¢do, a conjungdo, a interjei¢do € os seus respectivos
empregos. 5.3. O verbo: emprego de tempos ¢ modos. 5.4. Sintaxe: periodo, oragdes e
seus termos. 5.5. Dominio da ortografia e da pontuacdo. 5.6. Relagdes semantico-
lexicais, como metafora, metonimia, analogia, polissemia, antonimia, sinonimia,
hiperonimia, hiponimia, reiteracao, redundancia e outras.

ADMINISTRACAO PUBLICA (Todos os cargos)

1. Administragao Publica Federal: Disposi¢des Gerais (Constituigao Federal, Titulo III,
Capitulo VII). 2. Agente Publico: fun¢do publica, atendimento ao cidadao. 3. Regime
Juridico dos Servidores Publicos Federais — Direitos, deveres, proibigdes e
responsabilidades. (Lei n° 8.112, de 11/12/90). 4. Etica na Administragio Piblica
Federal (Decreto n® 1.171, de 22/06/1994) e sancdes aplicaveis aos agentes publicos nos
casos de enriquecimento ilicito (Lei n° 8429, de 02/06/1992). 5. Estatuto e Regimento
Geral da UFBA, disponivel em www.ufba.br. 6. Processo Administrativo: normas
basicas no ambito da Administragdo Federal. (Lei n® 9.784, de 29/01/99).
7. Administracao Publica: académica e financeira, de recursos humanos, de material e
patrimonio. 8. Licitagdo: conceito, finalidades, principios e¢ objeto; obrigatoriedade,
dispensa, inexigibilidade e vedag¢do; modalidades e tipos, revogacdo e anulacgdo;
sangdes. (Lei n® 8.666, de 21/06/93 e Lei n°® 10.520, de 17/07/2002). 9. Controle Interno
e Controle Externo na Administragdo Publica: conceito e abrangéncia. 10. Sistema
Tributario Nacional e Finangas Publicas.

INFORMATICA BASICA (Todos os cargos, exceto para Analista de Tecnologia da
Informagao)

1. Conceitos basicos: Hardware e Software; sistema operacional; programas aplicativos;
redes de computadores; Internet; email; transferéncia de arquivos; World Wide Web
(WWW); dispositivos moveis; profissdes ligadas a informatica. 2. Nocdes Bésicas de
microcomputador — componentes, dispositivos de entrada e saida, periféricos,
processadores, tipos de memoria, dispositivos externos. 3. Ambiente MS-Windows —
Uso do ambiente grafico; execucdo de aplicativos e acessorios; manipulacdo de
arquivos e pastas; execucdo de aplicativos basicos; lixeira; tipos de arquivos;
configuragdo, manutencao, instalacdo e atualizacdo do MS-Windows. 4. MS-WORD —
Utilizagdo de janelas e menus; barras de ferramentas; operagdes com arquivos;
impressao de documentos e configuragao da impressora; edi¢ao de textos; formatagcao



no Word; criagdo e manipulacdo de tabelas; operacdes com documentos. 5. MS-EXCEL
— Fundamentos da planilha; editando e formatando planilhas; formatando células;
alterando op¢des de impressdo; organizando planilhas e exibi¢do de janela; trabalhando
com graficos; executando calculos; usando fungdes logicas e financeiras; usando Excel
com a Internet; operagdes com planilhas. 6. Nog¢des de Utilizagdo do MS-Internet
Explorer e Firefox — Manutencdo dos enderegos favoritos; utilizacdo de historico;
nogdes de navegacdo em hipertexto; baixando arquivos; seguranga; configuracido e
atualizagdo. 7. Nogdes de Utilizagdo do MS-Outlook — Envio e recebimento de
mensagens — incluindo a utilizacdo de arquivos anexos; localizacdo de mensagens nas
pastas; organizacdo das mensagens em pastas e subpastas; manutencao do catdlogo de
enderecos; configuragdo e atualizacdo. 8. Nocdes de utilizagdo e configuracdo de
aplicagdes web para acesso a mensagens — Servigos gratuitos de correio eletronico,
Hotmail e Gmail: Envio e recebimento de mensagens, incluindo a utilizagdo de arquivos
anexos. 9. Virus de computador — Defini¢do e programas antivirus; tipos de virus.

Nota sobre as versdes dos softwares:

MS-Windows: versdes XP ou posterior.

MS-Word, MS-Excel, MS-Outlook: versdes constantes dos pacotes Office 2003 ou
posterior.

MS-Internet Explorer: versdao 6.0 ou posterior.

MOZILLA-Firefox: versao 2.0 ou posterior.

RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO (apenas para os cargos de Analista de
Tecnologia da Informacao)

1. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.
2. Operagdes com conjuntos. 3. Principios de contagem e probabilidade. 4. Estruturas
logicas. 5. Logica sentencial (ou proposicional): proposi¢des simples e compostas;
tabelas-verdade; equivaléncias; leis de De Morgan; diagramas logicos. 6. Logica de
primeira ordem. 7. Loégica de argumentagdo: analogias, inferéncias, dedugdes e
conclusoes.

ADMINISTRADOR

1. Aspectos historicos da Administracdo. 2. Abordagens teoricas da Administragdo:
classica, humanista, sistémica e contemporidnea. 3. Ciclo da Administragdo:
planejamento, organizacao, dire¢do e controle. 4. Sistemas ou fun¢des administrativas:
recursos humanos; financeiro; patrimonial; tecnoldgico; material; informacional,
administrativos. 5. Organizacdo racional do trabalho; rotinas e fluxo do trabalho;
manuais; formulérios, apoio, assessoria, consultoria interna. 6. Elaboracdo de projetos;
natureza; dimensao; fases; ferramentas para acompanhamento e avaliagdo. 7. Sistemas
de informagdes gerenciais; planejamento, acompanhamento, alimentagcdo, controle e
avalia¢dao. 8. Cultura, aprendizagem e mudanga organizacional. 9. Poder, hierarquia,
conflito, comunicagio e mediagdo. 10. Etica ¢ Responsabilidade socioambiental.

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO/ANALISTA DE
PROCESSOS E NEGOCIOS COM ENFASE EM LEVANTAMENTO DE
REQUISITOS

1. Modelagem de Processos de Negocio: Indicadores de desempenho de processos;
Conceitos de gestdo de processos integrados de negdcios (BPM); Modelagem do
processo atual (as is) e futuro (fo be); Processos, subprocessos e atividades.
2. Engenharia de software: Engenharia de Requisitos: Levantamento, andlise e
gerenciamento; Modelagem de software usando UML (Unified Modelling Language); O



processo de software e o produto de software; Ciclo de vida de sistemas e seus
paradigmas; Uso de modelos, metodologias, técnicas e ferramentas de andlise e projeto
de sistemas; Métricas de software (Ponto de Fungdo); Métodos Ageis. 3. Geréncia de
projetos: Gerenciamento do ciclo de vida do sistema: determinagdo dos requisitos,
projeto ldgico, projeto fisico, teste, implementagdo; Diagrama de Rede, Caminho
Critico, Folgas, Estrutura Analitica do Projeto; Abertura e defini¢do do escopo de um
projeto; Planejamento de um projeto; Execugdo, acompanhamento e controle de um
projeto; Revisdo e avaliagdo de um projeto; Fechamento de um projeto; Metodologias,
técnicas e ferramentas da geréncia de projetos. 4. Sistemas de Informagao: Conceitos de
"workflow"; Conceitos de Sistemas Integrados de Gestdo (ERP); Conceitos de
Arquitetura Orientada a Servigos (SOA); Classificagdo dos sistemas; Modelagem de
Sistemas; Os conceitos, objetivos, fun¢des e componentes dos Sistemas de Informacao;
As dimensdes tecnologica, organizacional e humana dos Sistemas de Informacdo; Os
tipos de Sistemas de Informagdo. 5. Sistemas de Informagdes Gerenciais e de Apoio a
Decisdao: Banco de Dados relacionais versus Banco de Dados multidimensionais;
Conceitos de OLTP, OLAP, MOLAP, ROLAP; Defini¢coes: fatos, dimensdes;
Modelagem multidimensional; Conceitos de Data Warehouse. 6. Bancos de Dados:
Modelo relacional: Conceitos; Dependéncia funcional; Formas normais; Algebra
relacional e SQL; Modelagem e Projeto de Bancos de Dados; Sistemas de
Gerenciamento de Bancos de Dados (SGBD). 7. Conceitos e tecnologias de Internet:
Principios e arquitetura da internet e de sistemas web; Usabilidade, Acessibilidade,
Interoperabilidade em sistemas web.

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO/ANALISTA DE
TECNOLOGIA E INFRAESTRUTURA COM ENFASE EM LICITACAO

1. Contratacao de Solucdes de TI: MPOG/SLTI IN 04/2010 (Instru¢do Normativa para
Contratagdo de Solugdes de Tecnologia da Informagdo), Lei n® 8666 de 21 de junho de
1993. 2. Gerenciamento de projetos de TI - PMBOK V.5: conceitos de gerenciamento
de projetos, ciclo de vida de projeto, conceitos basicos e estrutura. 3. Fundamentos da
ITIL V.3: conceitos basicos de operacao de servigos, desenho de servigos, transicdao de
servigos e melhoria continua de servicos. 4. Governanga de TI — Cobit 4.1: aspectos
gerais, estrutura, conceitos, finalidade, modelo de maturidade, objetivos de controle,
objetivos de negbcios e objetivos de TI, dominios e processos. 5. Fundamentos de
sistemas operacionais: conceitos, fungdes, caracteristicas, componentes e classificagdo;
sistemas de arquivos: facilidades esperadas, diretorios e direitos de acesso,
compartilhamento e seguranga, integridade; interoperacdo de sistemas operacionais.
6. Redes de computadores: tipos € meios de transmissdo e de cabeamento; tecnologias
de redes locais e de longa distancia (LAN, MAN e WAN); caracteristicas dos principais
protocolos de comunicagdo; topologias; elementos de interconexdo de redes de
computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches e roteadores); modelo de
referéncia OSI; redes Locais Virtuais (VLAN); arquitetura TCP/IP: protocolos,
segmentacao e enderecamento, servico DNS e entidades de registros. conceitos do
MultiProtocol Label Switching (MPLS); conceitos de roteamento IP na Internet;
conceitos do protocolo IPv6; arquitetura cliente/servidor; redes sem fio (Wireless); voz
sobre IP (VoIP). principios e protocolos dos seguintes servicos: e-mail, DNS, DHCP,
Web e Proxy. 7. Fundamentos de computagdo: organizacdo e arquitetura de
computadores; componentes de um computador (hardware e software); sistemas de
entrada, saida e armazenamento; principios de sistemas operacionais; caracteristicas dos
principais processadores do mercado; processadores de multiplos nucleos; tecnologias
de virtualizagdo de plataformas: emuladores, maquinas virtuais, para virtualizagdo;



RAID: tipos, caracteristicas e aplicacdes; sistemas de arquivos NTFS, FAT12, FATI16,
FAT32, EXT2, EXT3: caracteristicas, metadados e organizacao fisica. 8. Seguranca da
Informacao: conceitos de backup e recuperacdo de dados; virus de computador e outros
malwares (cavalos de troia, adware, spyware, backdoors, keyloggers, worms, bots,
botnets, rootkits); cartilha de seguranca para internet do CERT.BR; seguranca de redes:
Firewall, sistemas de deteccao de intrusao (IDS), antivirus, NAT, VPN, monitoramento
e andlise de trafego; uso de sniffers; traffic shaping; trafego de dados de servigos e
programas usados na Internet; seguranca contra ataques e ameacas da Internet a redes
sem fio; conceitos basicos de criptografia.

ARQUEOLOGO

1. Arqueologia pré-colonial no Brasil e pré-colombiana nas Américas. 2. Arqueologia
colonial, arqueologia “histérica”, urbana e arqueologia contemporanea. 3. Culturas
arqueologicas e sitios arqueoldgicos: tipos, caracteristicas, ameacas € conservagao.
4. Arqueologia maritima, costeira e de outros ambientes aquaticos e subaquaticos.
5. Datacdo de materiais arqueoldgicos: métodos, técnicas e processos. 6. Legislagdo e
regulacdo do acesso ao patrimdénio arqueoldgico, o6rgdos e agéncias executoras da
politica de patrimdnio arqueologico. 7. Trabalho de campo em arqueologia e legislagao
regulatoria. 8. Relatérios e laudos arqueoldgicos: etapas da pesquisa arqueologica.
9. Museus de arqueologia e arqueologia em museus: registro, documentagdo, guarda,
conservacdo e extroversdo de acervos. 10. Arqueologia e paisagens: paisagens
arqueologicas e arqueologia da paisagem.

ARQUITETO E URBANISTA

1. Projeto de arquitetura: Linguagem e teoria do projeto de arquitetura; Dominios
Publico e Privado; Aspectos Psicossociais do Meio Ambiente; Aspectos Ambientais
Ecolégicos e de Conforto, Sustentabilidade e suas aplicagdes projetuais na arquitetura;
Estratégias de Projeto em Desenho Sustentavel; Estruturas e a Ordenagdao do Espaco
Edificado na Paisagem Urbana; Programa de necessidades fisicas das atividades e
dimensionamento basico; Layout; Antropometria ¢ Ergonomia aplicadas a Arquitetura;
Fundamentos de Desenho Universal e Acessibilidade aplicaveis ao projeto de
Edificacdes e Equipamentos Urbanos; Elementos de Projeto Executivo Arquitetonico de
edificios residenciais, institucionais e industriais; Critica e ensino/aprendizagem de
projeto em arquitetura. 2. Tecnologia das edificagdes e pratica profissional: Materiais e
Técnicas de Construgdo; Sistemas Construtivos; Técnicas Retrospectivas; Resisténcia
dos Materiais; Estruturas: Sistemas Estruturais de Concreto ¢ Metalicos; Fundagdes;
Planejamento e Orcamento de Obras; composicdo de custos. Topografia; Projetos
complementares: especificacdo de materiais e servicos e dimensionamento basico;
Instalagdes elétricas, telefonicas, de dados e hidro-sanitarias; elevadores; refrigeragao;
exaustdo; Controle Ambiental das edificagcdes: Conforto Térmico: Desempenho de
Materiais e Ventilagdo Natural; Acustica arquitetonica; Conforto luminico, I[luminagao
Natural e Artificial; Eficiéncia Energética e Automacgdo Predial. 3. Urbanismo e meio
ambiente: Sitio Natural; Paisagismo; Estrutura Urbana; Zoneamento e Diversidade;
Densidade Urbana; Trafego e Hierarquia Viaria; Imagem Urbana; Uso ¢ Ocupagdo do
Solo; Legislagdo Urbanistica; Legislacdo ambiental e urbanistica, estadual e federal:
Estatuto da Cidade - diretrizes gerais da politica urbana - PDDU e LOUOS; Mercado
Imobiliario e Politica de Distribui¢do dos Usos Urbanos; Sustentabilidade e suas
aplicagdes projetuais no urbanismo e no paisagismo (Agenda 21 e Agenda Habitat);
Critica e ensino/aprendizagem de projeto em urbanismo. 4. Histéria e anélise critica da
arquitetura: Arquitetura sua evolugdo histérica no Brasil e no mundo; Nogdes de



Preservagdo, Conservagdo e Restauragdo de bens culturais ¢ do patrimdnio historico;
Cartas Patrimoniais e recomendagdes internacionais aplicadas a restauragdo de edificios
e conjuntos historicos. Conservagdo e restauracdo; Metodologias das intervengdes;
Técnicas de conservacdo e restauragdo; Historia e Teoria do Urbanismo e do
Paisagismo. 5. Representagdo grafica e informatica aplicada a arquitetura: Fundamentos
de Desenho Geométrico e de Geometria Descritiva; Sistemas de representagdo grafica:
ortogonais € em perspectiva paralela e conica; Conceitos fundamentais e normas de
desenho técnico; Desenho Arquitetonico; Conhecimentos em Computagdo Grafica
aplicados a arquitetura, ao Urbanismo, ao Paisagismo ¢ a Comunicagdo Visual,
Conhecimentos basicos sobre softwares para desenho e projeto; Fundamentos de edigdo
de textos, imagens, planilhas eletronicas, modelagem tridimensional e apresentagdo.
Uso de ferramentas CAD e BIM. 6. Regulamentagdo e pratica profissional: Legislacdo
regulamentadora e a ética do exercicio profissional, o sistema CONFEA/CREA ¢ o
CAU, ART e RRT. O papel do IAB, da ASBEA e do Sindicato dos Arquitetos. Codigo
de Prote¢do e Defesa do Consumidor e a atividade do arquiteto. Responsabilidade
técnica, civil, penal criminal, administrativa e trabalhista; Orcamento; Viabilidade
Econdmica; Licitagdo na administragdo publica; Planejamento, assessoria e fiscalizagdo
de obras.

ASSISTENTE SOCIAL

1. Os fundamentos histdricos, tedricos, metodologicos e éticos do Servigo Social no
Brasil; o significado social da profissao na reproducdo das relagdes sociais capitalistas;
os desafios ao Servico Social na contemporaneidade e os diferentes espagos socio-
ocupacionais. 2. Questdo social, direitos e a trajetoria das politicas sociais no Brasil; a
Politica de Seguridade Social Brasileira; desigualdades, diversidade e os marcos
histéricos e legais das Politicas de Acdo Afirmativa no Brasil. 3. O Projeto Etico-
Politico do Servigo Social e o trabalho profissional; a Lei de Regulamenta¢do da
Profissdo, o Codigo de Etica do Assistente Social e as Resolugdes do CFESS sobre o
trabalho profissional; a dimensdo investigativa do trabalho do assistente social e o
instrumental técnico-operativo.

BIBLIOTECARIO / DOCUMENTALISTA

1. Biblioteconomia, documentagao e ciéncia da informagdo: conceituagdo, principios e
evolucdo. 2. A biblioteca no contexto académico: conceito e fungdes, missao, estrutura
organizacional e operacional. Planejamento, gestdo, organizagdo, controle e avaliagao.
Projetos, relatorios, manuais de servigo e procedimento. Principios, métodos e processos
de qualidade aplicados a gestao da biblioteca e seus servigos. Comunicagdo: produtos
de divulgacdo. Marketing em unidades de informagdo. Ambiente tecnologico:
tecnologias da informacdo aplicadas a gestdo de acervos bibliografico e documental.
(web.2, bibliotecas digitais/virtuais, Repositorios digitais, redes sociais, bases de dados,
webQualis, Sistema Eletronico de Editoracdo de Revistas (SEER), D-Space - Sistema
para criagao e implementagdo de repositorios digitais. etc). Sistemas eletronicos de
empréstimo de documentos e preparo do documento para empréstimo. Usudario:
caracterizagdo, politicas e processos de inser¢cdo no ambiente informacional; capacita¢ao
e desenvolvimento de competéncia informacional do wusudrio. O profissional
bibliotecario, regulamentacao do exercicio profissional e a ética profissional. Meios e
processos de comunicagdo cientifica. Ac¢do cultural. Direitos autorais. Creative
commons.Copyleft. 3. Desenvolvimento de colegdo: recursos impressos e eletronicos.
Politicas de selecdo, aquisicao e avaliagdo de colegdes. Conservagdo e preservagdo de
documentos. Sistemas de Seguranca do acervo. 4. Organizacdo, tratamento e



recuperagdo da informagdo em suportes diversos: Catalogacdo descritiva. AACR2; —
formato MARC. ISBDs. Aplicagdo de metadados no registro da informagdo. RDA —
Resource: Description and Access (Recursos: descricdo e acesso), — a norma de
catalogacdo para o ambiente digital. FRBR — Functional Requirements for
Bibliographic Records (Requisitos Funcionais para Registros Bibliograficos) ¢ FRAD —
Functional Requirements for Authority Data (Requisitos Funcionais para Dados de
Autoridade) e demais modelos de representacdo de dados. Classificagdo: CDD e CDU.
Tabela de notagdo de autor (Cutter e PHA). Indexacdo de documentos. Linguagens de
indexacdo. Web semantica: ontologias e taxonomias. 5. Servico de Referéncia: fungoes,
fontes de informacdo, estratégia de busca e recuperacdo da informagdo. Usudrios:
meios, métodos ¢ modelos de busca e recuperacio da informagao e de disseminacdo da
informac¢do. Comutacdo bibliografica. 6. Normalizagdo de trabalhos académicos. ISSN,
ISBN, DOI. 7. Nogdes de bibliometria, infometria e cienciometria. 8. Acesso a
informacgao publica.

BIOLOGO / BIODIVERSIDADE

1. Origem e diversidade dos seres vivos: os trés Dominios e suas caracteristicas.
Sistemas taxonomicos ¢ nomenclatura dos seres vivos. 2. O estabelecimento de relagdes
troficas e o equilibrio na natureza. 3. O sistema genético — origem, manutengdo e
continuidade do sistema vivo. 4. A célula procaridtica — aspectos funcionais e
metabolicos. 5. Evolucdo celular — a célula eucariotica, diversidade e especializacao.
6. Genes e desenvolvimento; as células-tronco e seu potencial de aplicacao.
7. Hereditariedade e Ambiente — o bindmio na expressdo da vida. 8. Intervengdes da
Biotecnologia — aspectos éticos e impacto ambiental. 9. O ser humano no contexto
evolutivo da Biosfera. 10. Relagdes ecoldgicas — implicagdes na satde de individuos e
na manutencdo das espécies. 11. Importancia de micro-organismos para a saude
humana. 12. Crescimento de culturas bacterianas e de fungos: fatores intrinsecos e
extrinsecos. 13. Virus — organizagdo molecular e relagdes com os sistemas vivos.
14. Métodos de analise bioldgica em diferentes niveis de organizagdo. 15. Principios de
organizacdo e manutencao de colegdes e bancos de material biologico. 16. Diagnosticos
bioldgicos, considerando diversos niveis e organismos. 17. Manejo de recursos naturais.
18. Educacao ambiental: referenciais tedricos e metodologicos.

BIOLOGO / GENETICA

1. Origem e diversidade dos seres vivos: os trés Dominios e suas caracteristicas.
Sistemas taxondmicos ¢ nomenclatura dos seres vivos. 2. O estabelecimento de relagdes
troficas e o equilibrio na natureza. 3. O sistema genético — origem, manutengdo e
continuidade do sistema vivo. 4. A célula procaridtica — aspectos funcionais e
metabolicos. 5. Evolucdo celular — a célula eucariotica, diversidade e especializacio.
6. Genes e desenvolvimento; as células-tronco e seu potencial de aplicacdo.
7. Hereditariedade e Ambiente — o bindmio na expressdo da vida. 8. Intervencgdes da
Biotecnologia — aspectos €ticos e impacto ambiental. 9. O ser humano no contexto
evolutivo da Biosfera. 10. Relagdes ecoldgicas — implicagdes na satde de individuos e
na manutencdo das espécies. 11. Importincia de micro-organismos para a saude
humana. 12. Crescimento de culturas bacterianas e de fungos: fatores intrinsecos e
extrinsecos. 13. Virus — organizagdao molecular e relagdes com os sistemas vivos.
14. Métodos de analise bioldgica em diferentes niveis de organizagdo. 15. Principios de
organizacdo e manutencao de colegdes e bancos de material biologico. 16. Diagndsticos
bioldgicos, considerando diversos niveis e organismos. 17. Manejo de recursos naturais.
18. Educacao ambiental: referenciais tedricos e metodologicos.



BIOLOGO / MICROBIOLOGIA

1. Micro-organismos: 1.1. aspectos estruturais; 1.2. aspectos metabdlicos;
1.3. caracteristicas da relacdo hospedeiro-parasita; 1.4. fun¢des da microbiota normal;
1.5. postulados de Koch. 2. Crescimento bacteriano: 2.1. exigéncias nutricionais € o
meio microbioldgico; 2.2. caracterizacdo de micro-organismos; 2.3. técnicas de cultura
pura. 3. Métodos de controle de micro-organismos: 3.1. agentes quimicos; 3.2. agentes
fisicos. 4. Importancia dos micro-organismos no contexto da satde publica.
5. Identificacdo bioquimica de micro-organismos. 6. Biologia molecular: 6.1. estrutura
do DNA; 6.2. fluxo da informacdo génica; 6.3. técnicas moleculares para diagnosticos
clinicos. 7. Biologia celular: 7.1. membranas; 7.2. transporte através da membrana
plasmatica; 7.3. receptores e sinalizacdo intracelular; 7.4. secrecdo celular.
8. Microbiologia de alimentos e microbiologia clinica animal: 8.1. meios de cultura;
8.2. técnicas de semeadura; 8.3. morfologia colonial; 8.4. métodos para observagdo
microscopica de bactérias; 8.5. mecanismos de agressdo microbiana; 8.6. fundamentos
dos testes de sensibilidade a antimicrobianos; 8.7. Enterobactérias e outros patdgenos
veiculados por alimentos. 9. Biosseguranga em laboratdrios: 9.1. principios de
biosseguranga; 9.2. niveis de biosseguranca laboratorial. 10. Imunologia:
10.1. principios dos testes imunologicos.

BIOMEDICO

1. Preparo das laminas para imuno-histoquimica. 2. Fixacdo tecidual; Processamento
laboratorial de material parafinado. 3. Imuno-histoquimica: 3.1. principios; 3.2. aplicacdo;
3.3. dilemas; 3.4. padroniza¢do. 4. Bloqueio de marcagdo inespecifica (background).
5. Anticorpos como reagentes de imunomarcagdo especificos. 6. Sistemas de recuperagdo
antigénica para imuno-histoquimica. 7. Sistemas de detec¢do imuno-histoquimica. 8. Imuno-
histoquimica em tecidos duros; 8.1 métodos de descalcificacdo; 8.2 métodos de
imunomarcacao.

CONTADOR

1. Or¢camento Publico: Visdo geral do processo de alocacdo de recursos no Brasil.
Evolucdo historica do or¢gamento e sua correlagdo com o planejamento e os modelos de
administracdo publica. Principios or¢amentarios. Classificagdio do or¢amento:
orgamento tradicional, or¢amento-programa e or¢amento base zero; caracteristicas do
or¢amento tradicional, do or¢amento base-zero e do orgamento-programa; Tipos de
orcamento, principios orcamentérios e aspectos do or¢amento. Conteudo e forma dos
instrumentos or¢amentarios. O processo de elaboracdo da proposta orgamentaria.
Recursos para execucdo dos programas: exercicio financeiro, créditos or¢gamentérios e
adicionais, remanejamento, transposicdes e transferéncias, endividamento e operagdes
de crédito, reserva de contingéncia e passivos contingentes. Conta Unica do Tesouro
Nacional: conceito e previsao legal. Execu¢do do or¢camento-programa: programacao
financeira de desembolso e ciclo orcamentario; programacdo e controle de recursos
or¢amentarios e financeiros; empenho, liquidacdo e pagamento da despesa; controle e
pagamento de Restos e Pagar e de Despesas de Exercicios Anteriores. Receitas
publicas: defini¢do, classificagdo, classificacdo legal e estagios da receita; registros
contabeis da previsdo e arrecadagdo de Receitas Orgamentarias. Registro de Receitas
Extra-orcamentarias. Despesas publicas: definicdo, geragdo de despesas e sua
continuidade, classificagdo, classificacdo legal e estagios da despesa. Licitagdes: lei n°
8.666/93 ¢ suas alteragdes. Despesas ndo submetidas ao processo normal de realizagao:
conceitos, adiantamentos e suprimento de fundos. O Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orcamentaria ¢ a Lei Or¢amentaria Anual: prazos e competéncias para
elaboragdo, aprovagdo e execugdo. Topicos da lei de Responsabilidade Fiscal - (LC n°



101/2000) - principios, objetivos e efeitos no planejamento e no processo orgamentario,
regra de ouro, limites para despesa de pessoal; limites para a divida publica e
mecanismos de transparéncia fiscal. Créditos Adicionais: finalidades, espécies, abertura,
fontes de recursos para cobertura; registros contabeis.

2. Contabilidade Publica: Conceito, divisio e campo de aplicacdo. Gestdo
organizacional da Contabilidade Publica no Brasil. Papeis da Secretaria do Tesouro
Nacional- STN e dos Orgdos Setoriais de Contabilidade (lei n° 10.180/2001). Estrutura
da contabilidade publica: estrutura do plano de contas e tabela de eventos, natureza das
contas patrimoniais, natureza das contas de resultado modelo do plano de contas e
codificacio do plano de contas, sistemas de contas (or¢amentario, financeiro,
patrimonial e compensagdo). Sistema Integrado de Administragdo Financeira (SIAFI):
conceito, objetivos, histérico, visdo geral do sistema e macrofuncdes. Escrituragdo
contabil no setor publico: registro das principais operagdes tipicas. Patrimonio na
administracio  publica.  Variagdes  patrimoniais:  interferéncias, = mutagdes,
superveniéncias e insubsisténcias patrimoniais. Inventario: material permanente e de
consumo. Divida Ativa: inscricdo, cobranga e baixas. Restos a pagar: inscri¢do,
condi¢des gerais, pagamentos, cancelamentos e relacdo dos restos a pagar com a divida
publica. Divida publica: classificacdo, escrituragdo da constituicdo, ajustamento e
resgate da divida publica. Registro contabil das opera¢des de crédito e respectivos
resgates. Demonstracdes contdbeis e Levantamento de Contas: Balancetes,
caracteristicas, conteido e forma; Balangos or¢amentério, financeiro, patrimonial e
demonstracdo das variagdes patrimoniais de acordo com a lei n° 4.320/64; Analise dos
balangos publicos. Prestacao de contas e Tomada de contas: responsaveis, processos,
tipos, prazos e tomada de contas especial. Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicadas ao Setor Publico - NBC T 16 ou NBCT SP. Procedimentos contdbeis
patrimoniais aplicadas ao Setor Publico. Demonstra¢des contabeis aplicadas ao Setor
Publico.

ENGENHEIRO CIVIL

1. Projeto e execucao de obras civis: sondagens; instalacdes provisorias; canteiro de
obras; escavagdes; escoramento; execu¢do de fundagdes rasas e profundas. 2. Execu¢do
de estruturas em concreto armado, a¢o, madeira e alvenaria estrutural. 3. Revestimentos
de pisos e paredes. 4. Impermeabilizacdo das fundagdes, paredes, pisos, tanques,
piscinas e coberturas. 5. Pintura. 6. Principais patologias: fundagdes, pisos, paredes,
estruturas e revestimentos. 7. Mecanica dos solos: indices fisicos; caracterizagao,
propriedades e pressdes dos solos; compactacdo, compressibilidade e adensamento nos
solos; resisténcia ao cisalhamento; empuxos de terra; estimativa de recalques;
estabilidade de taludes; estruturas de arrimo; empuxos de terra. 8. Instalagdes prediais:
instalagcdes elétricas; instalacdes hidro-sanitarias; telefonia e instalagdes especiais.
9. Fiscalizacdo e acompanhamento de obras civis. 10. Engenharia de custos:
planejamento de obras, cronogramas (Gant, Pert, Linha de Balango), or¢amentos,
levantamento de quantitativos, custos unitarios. 11. Seguranca e higiene no trabalho;
seguranga na construcao civil, protecdo coletiva e individual; ergonomia; acessibilidade
universal; riscos ambientais (quimicos, fisicos, biologicos, mecanicos); riscos em
eletricidade, em transporte € em movimentagdo de materiais. 12. Conhecimento de
legislacdes referentes aos servigos de engenharia, inclusive sobre a que se refere a
licitagdes publicas e contratos. 13. Representagdo de projetos: arquitetura; instalagdes,
fundacdes e estruturas, com o auxilio de softwares (AutoCAD). 14. Nogdes de gestao de
pessoas; lideranga de equipe.



ENGENHEIRO ELETRICISTA

1. Circuitos elétricos polifasicos: modelos e impedancias de equipamentos, em
regimes permanente e transitorio; valores em por unidade; circuitos elétricos
desequilibrados; componentes simétricos; diagramas de sequéncia; faltas simétricas e
assimétricas. 2. Medicdo de grandezas elétricas: medi¢do de corrente; medicdo de
tensdo; medicdo de poténcia ativa; medi¢cdo de poténcia reativa; medicdo de frequéncia;
medi¢do de demanda; medi¢do de energia; medi¢do de resistividade; medicdo de
isolacdo; instrumentos de medicdo; transformadores de corrente e de potencial.
3. Dispositivos de conversio eletromecinica de energia: Sistemas e circuitos
eletromagnéticos: inducdo de tensdo, forca eletromagnética, circuito equivalente
magnético, energia armazenada no campo magnético, indutdncia, excitacdo senoidal.
Conversdao eletromecanica da energia: forca e torque eletromagnético; tensoes
induzidas; sistemas eletromagnéticos lineares. Transformadores: transformador ideal e
real; circuito equivalente; regulacdo de tensdo e rendimento; paralelismo de
transformadores; ensaio de curto-circuito e de circuito aberto; auto-transformador,
transformadores trifasicos; transformadores de 3 enrolamentos; sistema por unidade.
Maquinas de corrente continua: aspectos construtivos; equacionamento matematico em
regime permanente; curva de magnetizagdo; geradores com excitacdo em separado e
auto-excitado; motores shunt e em série, partida. Mdaquinas sincronas: aspectos
construtivos; geradores e motores; circuito equivalente; caracteristicas de torque e de
poténcia; paralelismo de geradores; curva de capacidade; controle de fator de poténcia.
Maquinas de indugdo monofésicas: circuito equivalente, projeto da partida. Maquinas de
indugdo trifasicas: circuito equivalente, campo magnético girante, tensdes induzidas,
modos de operacdo, caracteristicas de desempenho, efeito da resisténcia do rotor.
4. Instalacées elétricas em baixa tensido: elementos do projeto; interferéncias e
defini¢cdes; distribuicdo de tomadas; nog¢des de Iluminotécnica; distribuicao de
iluminacdo; alimentagdo de cargas; circuitos de motores; dimensionamento de
condutores dos circuitos; dimensionamentos de condutos; prote¢do dos circuitos;
dimensionamento de quadros; entrada de energia; norma NBR 5410. 5. Instalacdes
elétricas em média tensdo: padrdes e normas técnicas relativos a instalagdes em média
tensdo (comerciais, industriais e subestagdes); tecnologia e especificacdo de
transformadores, disjuntores, chaves, reatores, pdra-raios, bancos de capacitores,
reatores, compensadores estaticos; no¢des quanto a arranjo de subestagdes, coordenagao
de isolamento. 6. Qualidade da energia elétrica: aspectos regulatérios; continuidade
do servico; niveis de tensdo; cintilacdo, desequilibrio e flutuagdo de tensdo; variagdes
transitorias € momentaneas; harmonicos; controle de frequéncia; cargas perturbadoras.
7. Engenharia econdmica: matemdtica financeira; viabilidade econdmica de
investimento; comparacdo econOmica de alternativas de investimento; depreciacao.
8. Eficiéncia energética: introducdo dos conceitos de eficiéncia energética e
gerenciamento energético; levantamentos em sistemas comerciais e industriais, com
énfase em iluminagdo, ar condicionado e motores; diagnostico de perdas e desperdicios
e proposicao de sistemas mais eficientes; nogdes de eficiéncia em acoplamento de
maquinas motrizes, sistemas de bombeamento, ventilagdo, compressores,
transportadoras e outros. 9. Acionamentos elétricos: sistemas de acionamentos e
componentes; acionamentos mecanicos e transmissao de poténcia mecanica; variagdes
mecanicas e oscilacdes torcionais; acionamentos elétricos, partida, aceleracdo e controle
de velocidade; ciclos de trabalho, dimensionamento, volantes ¢ estudo dinamico;
conversores estaticos, controle de velocidade, aplicagdes e selecao. Partida, frenagem e
inversdo. 10. Distribuicio de energia elétrica: sistemas de subtransmissdo;
subestagdes de distribuicdo; sistemas de distribuicdo primaria; estacdes



transformadoras; redes de distribui¢do secundaria; classificacdo das cargas; fatores
tipicos utilizados em distribui¢do; conceitos gerais de tarifagdo; PRODIST -
Procedimentos de Distribuicao de Energia Elétrica no Sistema Elétrico Nacional.

ENGENHEIRO MECANICO

1. Sistemas Mecanicos: 1.1 Estatica. 1.1.1 For¢as do plano. 1.1.2 Forcas do Espaco.
1.1.3 Corpo Rigido. 1.1.4 Forgas Distribuidas. 1.1.5 Momentos de Inércia.
1.2 Dindmica. 1.2.1 Cinematica de particulas. 1.2.2 Dindmica de particulas.
1.2.3 Métodos de trabalho e energia e impulso e quantidade de
movimento.1.3 Elementos de Maquinas. 1.3.1 Engrenagens de dentes retos, helicoidais
e conicas. 1.3.2 Estudo da transmissdo do movimento circular por contato direto.
1.3.3 Perfis conjugados, estudo do perfil envolvente e dimensdes normalizadas.
1.3.4 Processos de fabricagdo de engrenagens cilindricas, interferéncia e recorte.
1.3.5 Engrenagens com perfis deslocados. Tipos de engrenamentos. 1.3.6 Cinematica de
engrenagens helicoidais. 1.3.7 Andlise de forcas em engrenagens cilindricas.
1.3.8 Célculo de tensdes de contato em engrenagens cilindricas. 1.3.9 Calculo de
tensdes de flexdo em engrenagens cilindricas. 1.3.10 Recomendag¢des de projeto para
redutores e multiplicadores. 1.3.11 Eixos e Arvores. 1.3.12 Acoplamentos. Tipos de
acoplamentos. Comportamento dinadmico de acoplamentos 1.3.13 Mancais de
rolamento: Radiais, axiais e de contato angular. 1.3.14 Lubrificacdo e mancais de
deslizamento radial e axial. 1.3.15 Projeto: Defini¢cdes, morfologia, projeto bésico e
detalhado, viabilidade técnica e econdmica. Fatores humanos. 1.3.16 Tolerancia e
Ajustes. 1.3.17 Unides por parafusos. 1.3.18 Parafusos como sistema de acionamento.
1.3.19 Ligacdes Soldadas. Introducdo ao processo. Dimensionamento Estatico.
Dimensionamento Dindmico. Projeto de Ligagdes. 1.3.20 Flambagem. Comparagdo da
Teoria de Euler x Johnson. Aplicagdes voltadas para maquinas. 1.3.21 Molas. Tipos.
Tensdes em molas. Materiais. Dimensionamento. 1.3.22 Ligagdes entre cubos e eixos.
Dimensionamento de cubos. 1.3.23 Vedagoes estaticas e dinamicas. 1.3.24 Correias
planas e em V. O sistema V-plana. Correntes. Cabos de aco. 1.3.25 Freios.
1.3.26 Embreagens. 1.3.27 Volantes. 1.4 Ciéncia dos Materiais. 1.4.1 Propriedades e
comportamento dos materiais. 1.4.2 Teoria do elétron livre. Ligacdes quimicas.
Distancia Interatomica e nimero de coordenac¢ao. 1.4.3 Ordenacao atdmica dos solidos.
1.4.4 Estrutura dos solidos cristalinos. 1.4.5 Difragdes de raios-X. 1.4.6 Leis de Fick.
1.4.7 Ligas monofasicas. 1.4.8 Diagramas de equilibrio. 1.4.9 Diagramas TTT
isotérmicos e continuos. 1.4.10 Tratamentos térmicos. 1.4.11 Endurecimento superficial
dos acos. 1.4.12 Tratamento termoquimico dos acgos. 1.4.13 Ensaios destrutivos.
1.4.14 Ensaios metalograficos. 1.4.15 Ensaios nao destrutivos. 1.4.16 Materiais
polifasicos e suas microestruturas. 1.4.17 Fases moleculares. 1.4.18 Polimeros lineares e
tridimensionais. 1.4.19 Deformagdo e estabilidade dos polimeros. 1.4.20 Materiais
ceramicos. 1.4.21 Cristais ceramicos tipos: AX, AMPX, AMXPZQ e silicatos.
1.4.22 Comportamento mecanico dos materiais ceramicos. 1.4.23 Materiais compositos.
1.4.24 Cobre e suas ligas. 2. Sistemas Térmicos: 2.1 Termodinamica. 2.1.1 Sistemas
termodindmicos. 2.1.2 Estado e propriedade de uma substancia. 2.1.3 Processos e
ciclos. 2.1.4 Lei zero da termodinamica. 2.1.5 Equilibrio de fase de uma substancia
pura. 2.1.6 Equacdes de estado. 2.1.7 Trabalho e Calor. 2.1.8 Trabalho realizado devido
ao movimento de fronteira de um sistema compressivel simples. 2.1.9 Primeira Lei da
Termodinamica. 2.1.10 Energia Interna. 2.1.11 Entalpia. 2.1.12 Calores Especificos.
2.1.13 Conservagao da massa. 2.1.14 Segunda Lei da Termodinamica. 2.1.15 Motores
térmicos e refrigeradores. 2.1.16 Processos Reversiveis. 2.1.17 Irreversibilidade.
2.1.18 Entropia. 2.1.19 Desigualdade de Clausius. 2.1.20 Entropia para a substancia



pura. 2.1.21 Variacdo de entropia em processos reversiveis. 2.1.22 Eficiéncia.
2.1.23 Irreversibilidade e disponibilidade. 2.1.24 Ciclos, Motores e Refrigeracao.
2.1.25 Ciclo a vapor. 2.1.26 Ciclo de Refrigeragdo a vapor. 2.1.27 Ciclos motores
padrdes de ar. 2.1.28 Misturas e Solugdes. 2.1.29 Misturas e gases perfeitos. 2.1.30 Ar
atmosférico. 2.1.31 Carta psicométrica. 2.1.32 Reagdes Quimicas. 2.1.33 Combustiveis.
2.1.34 Processo de combustdo. 2.1.35 Entalpia de formacdo. 2.1.36 Temperatura
adiabatica da chama. 2.1.37 Escoamento Compressivel. 2.2 Refrigeragdo e Ar
Condicionado. 2.2.1 Ciclos de refrigera¢do. 2.2.2 Calor sensivel e calor latente.
2.2.3 Psicrometria. 2.2.4 Transferéncia de calor por Convecg¢do, Condugdo e Irradiagao.
2.2.5 Ciclos de refrigeragdo: Compressdo de vapor. Absorcdo. Ejetor e outros.
2.2.6 Refrigerantes e salmouras. 2.2.7 Trocadores de calor: Condensadores,
Evaporadores e Torres de resfriamento. 2.2.8 Equipamentos de refrigeracao: Valvulas
de expansdo; Tubo capilar; compressores. 2.2.9 Ventilagdo: Ventilagdo geral diluidora e
local exaustora. Rede de dutos. Ventiladores. 2.2.10 Sistemas de refrigeracdo: Expansao
direta. Expansdo indireta. 2.2.11 Calculo de carga térmica: Comercial para frigorificos.
Para conforto térmico. 2.2.12 Instalagdes frigorificas: Projeto. 2.2.13 Conforto térmico.
2.2.14 Ar condicionado para conforto e industrial. 3. Sistemas Fluidomecanicos:
3.1 Dinamica dos Fluidos. 3.1.1 Propriedades dos fluidos. 3.1.2 Estatica dos fluidos.
3.1.3 Escoamento de fluidos perfeitos e de fluidos compressiveis e equagdes
fundamentais. 3.1.4 Equacao de Bernoulli. 3.1.5 Andlise dimensional e semelhanga
dinamica. 3.1.6 Teorema de Buckingham. 3.1.7 Efeitos da viscosidade. Fluido
Newtoniano.

FARMACEUTICO

1. Assisténcia Farmacéutica: bases legais e diretrizes técnicas. 2. Farmacia Comunitéria:
Boas Praticas Farmacé€uticas em Farmacias e Drogarias, Boas Praticas de Manipulagao
de Medicamentos para Uso Humano em Farmadcias. 3. Controle de qualidade fisico-
quimico de medicamentos, cosméticos e alimentos. 4. Identificagdo microbiana de
patdgenos em amostras clinicas, cosméticas e de alimentos.

MEDICO / GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

I. Temas de Obstetricia: 1. Embriologia ¢ desenvolvimento fetal. 2. Modificagdes
fisiologicas da gestacdo. 3. Abortamento espontaneo, habitual, séptico e recorrente.
4. Infecgdes e choque séptico (de causa obstétrica). 5. Emergéncias Obstétricas. 6. Etica
e Bioética ligadas ao Género em Ginecologia e Obstetricia. 7. Gestagdo ectdpica.
8. Doenca trofoblastica gestacional. 9. Assisténcia pré-natal normal e alto risco.
10. Assisténcia ao parto. 11. Avaliagdo da idade gestacional e maturidade fetal.
12. Avaliacao da vitalidade fetal e conduta nas intercorréncias. 13. Indugao ¢ conducgao
ao parto. 14. Assisténcia ao puerpério. 15. Puerpério pataldgico. 16. Distocias
mecanicas, discinesias e apresentacoes andmalas. 17. Prematuridade. 18. Gestacao
prolongada. 19. Gemelidade. 20. Doenca Hemolitica Perinatal. 21. Ruptura prematura
das membranas ovulares. 22. Hemorragias da segunda metade da gestacao.
23. Sindromes hipertensivas na gestacdo. 24. Avaliagdo do crescimento fetal e restri¢ao
de crescimento intra-uterino. 25. Coagulopatias e distarbios tromboembdlicos.
26. Morte fetal intra-utero. 27. Diabetes na gestacdo. 28. Infeccdes congénitas.
29. Interrupgao legal da Gestagdo. 30. Infecc¢ao do trato urindrio. 31. Doengas e
intercorréncias clinicas na gravidez. 32. Terapéutica medicamentosa na gestacao.
33. Malformagdes fetais e aconselhamento em Medicina Fetal. 34. Nocdes gerais
(indicagdes e interpretacdo): cardiotocografia, ultrassonografia e dopplervelocimetria.



II. Temas de Ginecologia: 1. Embriologia e anatomia do aparelho urogenital feminino.
2. Fisiologia menstrual — controle neuroendocrino. 3. Esteroidogénese. 4. Semiologia
ginecologica. 5. Desenvolvimento puberal normal e anormal. 6. Malformagdes genitais
e ginatresias. 7. Planejamento reprodutivo e contracep¢cdo. 8. Amenorréias.
9. Sangramento genital. 10. Hemorragia uterina anormal. 11. Vulvovaginites.
12. Doengas sexualmente transmissiveis. 13. Doenca inflamatoria pélvica. 14. Dor
pélvica cronica. 15. Incontinéncia urindria e defeitos dos assoalho pélvico. 16. Mioma
uterino. 17. Endometriose. 18. Dismenorréia. 19. Sindrome Pré-Menstrual.
20. Climatério. 21. Doencas Benignas da Mama. 22. Infertilidade conjugal e
Reproducdo Assistida. 23. Emergéncias Ginecoldgicas. 24. Doengas malignas da mama.
25. Propedéutica mamaria. 26. Cancer de colo uterino. 27. Cancer de endométrio.
28. Tumores anexiais. 29. Cancer de ovario. 30. Cancer de vulva. 31. Outros tumores
ginecoldgicos. 32. Bases e Técnica da Cirurgia Ginecologica. 33. Complicagdes pos-
operatorias. 34. Procedimentos cirurgicos minimamente invasivos. 35. Endoscopia
ginecolégica — procedimentos histeroscopicos. 36. Endoscopia ginecolégica —
procedimentos laparoscopicos. 37. Técnicas diagnodsticas e terapéuticas em
uroginecologia.

MEDICO / TRABALHO

1. Conhecimentos gerais aplicados a medicina do trabalho. 1.1 Bioética e deontologia
médica. 1.2 Satde publica e modelo de organizacio do Sistema Unico de Saude - SUS.
1.3 Clinica. 1.3.1 Usos de exames de rastreamento precoce das doencgas. 1.3.2 Doengas
de relevancia epidemiologica na realidade brasileira. 2. Fundamentos da medicina do
trabalho. 2.1 Aspectos historicos das doengas do trabalho e da medicina do trabalho.
2.2 Histdria ocupacional e diagndstico da doenca do trabalho. 2.2.1 Nexos clinico e
epidemiologico. 2.2.2 Exames médicos para prevencao, acompanhamento e diagnostico
das doengas do trabalho. 2.2.3 Monitoramento bioldgico. 2.3 Epidemiologia
ocupacional. 2.3.1 Diferentes tipos de estudos epidemiolégicos. 2.3.2 Riscos
ocupacionais, conceito e aplicagdo na medicina do trabalho. 2.3.3 Nog¢des basicas de
bioestatistica. 2.4 Toxicologia ocupacional. 2.5 Ergonomia. 2.5.1 Conceitos e
metodologia da andlise ergonomica do trabalho. 2.5.2 Organizacdo do trabalho.
2.5.3 Cargas de trabalho. 2.5.4 Trabalho noturno e de turno. 2.5.5 Ritmos, esfor¢os
repetitivos e excessivos. 2.6 Nocdes de higiene do trabalho. 2.6.1 Definicdo e
classificagdo de riscos e estratégias de avaliacdo. 2.6.2 Indicadores de exposig¢ao
ocupacional. 2.7 Psicodindmica do trabalho, principais conceitos. 2.8 Organizagdo e
gestdo do servico de medicina e saude relacionada ao trabalho. 2.9 Emergéncia e
urgéncia em medicina do trabalho. 3. Doengas, distirbios e acidentes relacionados ao
trabalho. 3.1 Doengas e distarbios ocupacionais decorrentes da exposi¢do aos agentes
quimicos, fisicos, ergondmicos, mecanicos, bioldgicos e psicossociais. 3.2 Acidentes do
trabalho: defini¢cdes, prevencao e aspectos previdencidrios. 4. Bases legais para as
praticas de medicina do trabalho, saude do trabalhador e satde do servidor.
4.1 Constituicdo Federal de 1988 e Artigos 7°, 37°, 38°, 39°, 40°, 41°, 196°, 197°, 198°,
199°, 200°, 201° e 202°. 4.2 Portaria N° 3.214/78 - Normas Regulamentadoras — NR1;
NR3; NR4; NR5; NR7; NR9; NR15 e anexos 1, 2, 3, e 11 (caput); NR17; NR32.
4.3 Portaria N° 1.823, de 23 de agosto de 2012 que institui a Politica Nacional de Satude
do Trabalhador e Trabalhadora. 4.4 Sobre o Servidor Publico Federal e Saude: Decreto
N° 6.856, de 25 de maio de 2009; Decreto N°. 6.833 de 29 de abril de 2009; Portaria
Normativa N° 3, de 07 de maio de 2010; Portaria Normativa N° 4, de 15 de setembro de
2009. 4.5 Lei N° 8.213, de 1991, que regula os beneficios previdencidrios. 5. Pesquisa
aplicada a medicina do trabalho. 5.1 Revisdo bibliografica e principais bases de dados



para investigacdo cientifica em medicina do trabalho. 5.2 Principais fontes de dados de
interesse em toxicologia e higiene ocupacional como OIT (Organizac¢do Internacional
do Trabalho), NIOSH (National Institute for Occupatinal Safety and Health), ATSDR
(Agency for Toxic Sustances and Disease Registry), TOXNET (Toxicolgy Data
Network). 6. Orientagdo Normativa N° 6 do Ministério do Planejamento, de 18 de margo de
2013, que estabelece a orientacdo sobre a concessdo dos adicionais de insalubridade,
periculosidade, irradiagcdo ionizante e gratificacdo por trabalhos com raios-x ou substancias
radioativas.

MEDICO VETERINARIO / ANESTESIOLOGIA VETERINARIA

1. Avaliacdo pré-anestésica. 2. Medicacdo pré-anestésica. 3. Anestesia injetavel:
farmacos e técnicas. 4. Anestesia Inalatoria: firmacos e equipamentos. 5. Anestesia e
analgesia local e regional: farmacos e técnicas. 6. Anestesia e analgesia em pacientes
com doengas ou em condi¢des especificas. 7. Abordagem de emergéncias durante a
anestesia e ressuscitacao cardio-cérebro-pulmonar. 8. Monitoragdo anestésica.

MEDICO VETERINARIO / CIRURGIA DE GRANDES ANIMAIS

1. Técnica Cirlrgica - Principios da assepsia cirargica. 2. Fases fundamentais da
Técnica Cirargica — Diérese, hemostasia e sintese. 3. Cuidados pré-operatérios,
diagnostico e controle da dor. 4. Avaliacdo do paciente cirtrgico. 5. Sitios de incisdo
abdominal. 6. Cirurgias obstétricas e glandula mamaria. 7. Sistema musculo esquelético
(locomotor). 8. Sistema Digestivo. 9. Sistema Reprodutor. 10. Ortopedia e
traumatologia.

MEDICO VETERINARIO / CLINICA DE RUMINANTES

1. Exame clinico em ruminantes. 2. Doencas da pele dos ruminantes. 3. Doengas do
sistema circulatorio dos ruminantes. 4. Doencgas do sistema digestorio dos ruminantes.
5. Doengas do sistema respiratorio dos ruminantes. 6. Enfermidades das glandulas
mamarias dos ruminantes. 7. Doengas do sistema urogenital dos ruminantes. 8. Doencas
do sistema locomotor dos ruminantes. 9. Doencas metabdlicas em ruminantes.
10. Doengas do sistema nervoso dos ruminantes. 11. Plantas toxicas e intoxicagdes em
ruminantes. 12. Doencas dos bezerros recém-nascidos. 13. Técnicas de necropsia e
colheita de material em ruminantes. 14. Técnica de colheita e conservagao de material
bioldgico (sangue, fezes, urina, efusdes organicas e liquor) em ruminantes.
15. Interpretagdo de exames laboratoriais aplicados a clinica de ruminantes:
hemograma, proteinograma e proteinas de fase aguda, provas de funcao renal e
hepatica, urindlise, exame coproparasitologico, leite (avaliagdo das caracteristicas
fisico-quimicas, microbioldgicas e celulares e interpretacao dos resultados de provas
para diagnoéstico de mastite), liquidos cavitarios e liquor, hemogasometria. 16. Preparo
de solugdes e reagentes.

MEDICO VETERINARIO / CLINICA DE PEQUENOS ANIMAIS

1. Equilibrio eletrolitico. 2. Geriatria. 3. Endocrinologia. 4. Dermatologia.
5. Oftalmologia. 6. Neurologia. 7. Sistema musculo esquelético. 8. Cardiologia.
9. Sistema urinario. 10. Sistema respiratorio.

MEDICO VETERINARIO / PATOLOGIA CLINICA VETERINARIA

1. Introducio, objetivos, colheita e remessa de material ao laboratério:
1.1 Colheitas de sangue total, urina, liquido céfalo-raquideano, raspado cutaneo,
derrames cavitdrios, citologia aspirativa. 1.2 Acondicionamento de amostras biologicas.
1.3 Conservadores de amostras bioldgicas. 2. Exame de urina: 2.1 Exames fisico,



quimico e microscopico do sedimento urinario. 2.2 Interpretacdo do sumario de urina.
2.3 Doengas do sistema urinario. 2.4 Interpretacdo. 3. Hematologia clinica:
3.1 Hematopoiese: Fungdes do sangue, anti-coagulantes. 3.1.1 Eritrograma: contagem
de hemacias, determinacdo da concentracdo de hemoglobina, hematocrito.
3.1.2 Classificagdo  morfoldogica das anemias; policitemias; interpretagdes.
3.1.3 Anemias regenerativas e arregenerativas: contagem de reticuldcitos.
3.2 Leucograma: contagem global e diferencial de leucocitos. 3.2.1 Confeccao e
coloracdo de esfregacos sanguineos. 3.2.2 Identificacdo de leucécitos; interpretacdo do
leucograma. 3.2.3 Resposta leucocitaria nas espécies domésticas. 3.2.4 Analise
morfoldgica do esfregaco sanguineo. 3.2.5 Pesquisa e identificagdo de hematozoarios.
4. Hemostasia e coagulacdo sanguinea: 4.1 Nocdes essenciais sobre hemostasia
primdria e secunddria e cascata da coagulagdo; Avaliacdo das vias intrinsica, extrinisica
e comum da cascata da coagulagdo. 4.2 Perfil hemostatico: contagem de plaquetas,
tempo de protrombina (TP), tempo de coagulacio ativada (TCA), tempo de
tromboplastina parcial ativada (TTPA). 5. Derrames cavitarios: 5.1 Caracteristicas e
composicdo dos derrames cavitarios. 5.2 Exame fisico e exame quimico.
5.3 Caracteristicas citologicas: contagem global, citomorfologia e diferenciagdo de
células; Exame bioquimico. 5.4 Classificacdo: Transudatos, transudatos modificados e
Exsudatos. 5.5 Interpretacdo. 6. Exame de liquido céfalo-raquideano: 6.1 Secrecio e
local de formacao; Barreira hematoencefalica. 6.2 Composi¢cdo do LCR; caracteristicas
fisico-quimicas do LCR. 6.3 Exames fisico-quimico e citolégico do LCR; Determinacdo
de glicose e proteina no LCR. 6.4 Interpretacdo. 7. Provas de func¢do hepatica:
7.1 Indicagdo e testes para detec¢do de lesdo de hepatocitos: alanina aminotransferase
(ALT), aspartato aminotransferase (AST), sorbitol desidrogenase (SDH), glutamato
desidrogenase (GLDH); testes para deteccao de colestase: fosfatase alcalina (FA), gama
glutamiltransferase (GGT); testes de fungdo hepatica: bilirrubinas, acidos biliares, teste
de tolerancia a amonia. 7.2 Interpretacdo. 8. Testes de funcio renal: 8.1 Testes de
filtragdo/depuracao glomerular: determinagdo de uréia e creatinina séricas. 8.2 Testes de
reabsorcdo tubular: indicag¢do para teste de concentragdo urinaria. 8.3 Teste de secre¢do
tubular; Excrecdo de fenolsulfoftaleina. 8.4 Interpretacdo. 9. Testes de fungao
pancreatica: 9.1 Fisiologia do pancreas: pancreas enddcrino e exocrino. 9.2 Enzimas
pancreaticas: determinagdo de amilase e lipase séricas. 9.3 Doengas pancreaticas:
pancreatite aguda e cronica. 9.4 Insuficiéncia pancredtica. 9.5 Interpretacgao.
10. Citologia aspirativa: 10.1 Obtencdo e manuseio de amostras para exame
citologico. 10.2 Consideracdes sobre locais especificos de colheita. 10.3 Classificagao
geral das alteragdes citoldgicas. 10.4 Diagndstico citoldgico das neoplasias.

NUTRICIONISTA

1. SUS (Sistema Unico de Satde); promogdo da saude e seguranca alimentar e
nutricional. 2. Etica profissional e Bioética. 3. Ciéncia dos alimentos: composi¢do e
bioquimica dos alimentos; Técnica dietética; o estudo dos principais grupos alimentares.
4. Nutrigdo Humana: metabolismo energético e dos nutrientes. 5. Avaliacdo e
diagnéstico do estado nutricional. 6. Educagdo e saude: Educagdo alimentar e
nutricional. 7. Prescricdo dietética e terapia nutricional nas doengas cronicas nao
transmissiveis. 8. Atencdo alimentar e nutricional para individuos sadios e enfermos nos
diferentes ciclos da vida. 9. Vigilancia sanitaria. 10. Planejamento e gerenciamento em
servicos de alimentagdo e nutrigao.



PROGRAMADOR VISUAL

1. Conceituacdo do design. 2. Importancia do design. 3. Introdugao historica da escrita e
da tipografia. 4. Principios basicos da diagramagdo e conceitos de simetria ¢ assimetria.
5. O Processo criativo: o layout, o projeto grafico. 6. Tipologia — fontes e familias.
Caracteristicas das diversas familias. Adequacao dos tipos — bold, italico, light, médio —
aos diversos contedos: jornais, cartazes, outdoor etc. 7. Fotografia e os seus diversos
usos. As ilustracdes. 8. As cores, suas especificidades. Relagdo figura fundo.
9. Vinhetas, infograficos e sinais graficos. 10. Papel — tipos, formatos e papéis especiais
e o seu uso. 11. Projeto grafico para jornais, livros, revistas, periddicos cientificos,
folders, convites, banners, dentre outros. 12. Processos graficos: impressio e
acabamento. 13. Produg¢do grafica. 14. Uso de softwares especificos para a area do
design. 15. Editoracdo eletronica para livros e revistas, usando sistemas eletronicos
especificos para a area. 16. Livro eletronico.

PSICOLOGO

1. O Psicologo nas organizagdes: configuragdo do campo e das possibilidades de
atuacdo profissional. 2. Organizagdes e Instituicdes como contextos de trabalho para o
psicélogo. 2.1. Organizagdes: tipos e estrutura. 2.2. A dindmica dos processos macro-
organizacionais: cultura e poder organizacionais. 2.3. A dinamica dos processos micro-
organizacionais: clima, motivagdo, lideranca e interagdo. 2.4. Grupos e equipes de
trabalho; Conceito, funcionamento; A questdo da diversidade humana. 3. Praticas
psicoldgicas e psicossociais em contextos de instituigdes de ensino. 3.1. Avaliacao
Psicologica: conceitos, instrumentos; Documentos e laudos. 3.2. A atengdo psicologica;
Aconselhamento psicologico; Psicoterapia e outras formas de atendimento individual e
grupal. 3.3. Perspectivas teoricas sobre o desenvolvimento e aprendizagem; Fatores
cognitivos e afetivos da aprendizagem e de conduta na escola. 3.4. Teorias do
desenvolvimento vocacional; O mundo do trabalho e transi¢cdo escola-trabalho. Projetos
de vida e carreira. 3.5. O estudante universitario hoje; Fatores que afetam o desempenho
e a evasdo. 3.6. O ensino superior brasileiro: caracteristicas e politicas atuais. 3.7. O
trabalho do psicologo em equipes multiprofissionais no campo da educagao e do ensino
superior. 4. Praticas de gestdo e o papel desempenhado pelo psicélogo. 4.4. Nocdes
basicas de Planejamento Estratégico em Recursos Humanos. 4.5. Orientacao,
acompanhamento e readaptagdo profissionais: avaliagdo no periodo de experiéncia;
entrevista de acompanhamento; recoloca¢ao em outro cargo; readaptacao e reabilitacao.
4.6. Avaliacdo de desempenho: objetivos, métodos e aplicagdes; principais erros
envolvidos na avaliagdo; implantagdo e acompanhamento. 4.7. Treinamento e
desenvolvimento de pessoas: papel e objetivos; levantamento de necessidades,
planejamento, métodos e técnicas, execucao e avaliagdo. 4.8. Gestdo por competéncias:
conceito, objetivos e sua relagdo com as agdes praticas profissionais no campo da gestao
de pessoas. 4.9. Saude, bem-estar e qualidade de vida no trabalho. 5. Etica profissional;
O cddigo de ética do Psicologo.

SECRETARIO EXECUTIVO

1. Principais fungdes da administragdo. 2. Relacdo entre eficiéncia e eficacia.
3. Abordagem sistémica das organizagdes: organizagdo e estrutura. 4. Critérios de
departamentalizagdo. 5. Historico, evolucao, legislagcdo, regulamentacao do profissional
de secretariado. 6. Codigo de Etica Profissional. 7. O Profissional de secretariado
executivo e a organizagdo. 8. Funcdes de Assessoria. 9. Perspectivas do profissional de
secretariado no Brasil. 10. Competéncias técnicas, gerenciais e comportamentais do
Secretario. 11. Comportamento Organizacional. 12. Multifuncionalidade e Polivaléncia.



13. Organizacdo do ambiente de trabalho. 14. Administragio de tempo.
15. Assertividade. 16. Marketing pessoal. 17. Apresentacdo pessoal e profissional.
18. Etiqueta e Netiqueta nas relagdes empresariais e sociais (nacionais e internacionais).
19. Relacionamento interpessoal. 20. Trabalho em equipe. 21. Administragdo de
Conflito. 22. Inteligéncia Emocional. 23. Empreendedorismo na organizagao.
24. Gerenciamento das técnicas secretariais e rotinas Administrativas. 25. Gestdo dos
nucleos de servicos administrativos. 26. Atendimento ao publico interno e externo.
27. Gestao de arquivos: impressos e eletronicos; organizagdo, métodos, classificacdo e
conservagdo de documentos. 28. Comunicagdo Oral e Escrita. 29. Agenda. 30. Follow-
up. 31. Aspectos gerais da reda¢do comercial e oficial: definicdo e finalidade, forma e
estrutura. 32. Linguagem dos atos e comunicagdes oficiais. 33. Tratamento dos
documentos e correspondéncias na organizagdo. 34. Planejamento de Viagens nacionais
e internacionais. 35. Planejamento e Organizagdo de Reunido. 36. Planejamento e
Organizacdo de eventos publicos e empresarias. 37. Tipologia de eventos.
38. Cerimonial e Protocolo Publicos e Empresariais. 39. Tecnologias de informagdo e
comunicacdo: dado, informacdo ¢ conhecimento. 40. Internet, intranet, o correio ¢
agenda eletronicos, o computador portatil e softwares. 41. Gestdo eletronica de
documentos. 42. Ferramentas da qualidade aplicadas a realidade do Secretério
Executivo. 43. Processo decisorio. 44. Técnicas de negociagao.

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

1. Historico da educagdo superior no Brasil e suas matrizes europeias. 2. Organizacao e
Gestao da educacdo superior no Brasil. 3. A Universidade Federal da Bahia — historia e
organizacdo atual. 4. Bases teoricas e tendéncias atuais na organizagdo curricular dos
cursos de graduacdo. 5. Projeto de Lei do Plano Nacional de Educagdao 2011-2020.
6. Praticas e teorias de ensino e aprendizagem na educagdo basica e superior.
7. Avaliagao educacional: aspectos macro-institucionais e da aprendizagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS
CARGOS DE NIVEL INTERMEDIARIO — CLASSE D

PORTUGUES (Todos os cargos)

1. Compreensao e interpretacao de textos de diferentes géneros (literarios, jornalisticos,
tiras, charges, entre outros): 1.1 Lingua, linguagem, norma (padrdo e ndo padrdo), fala e
desvio de norma; 1.2 A pluralidade de normas: regionais, sociais, etarias e estilisticas



(registros); 1.3 Caracteristicas das modalidades da lingua: oral e escrita. 2. O processo
de comunicagdo e as fungdes da linguagem. 3. Recursos expressivos: a linguagem
figurada. 4. Norma ortografica. 5. Pontuag¢do. 6. Morfossintaxe das classes de palavras:
substantivo, adjetivo, etc. 7. Concordancia nominal e verbal. 8. Regéncia nominal e
verbal. 9. Conectivos: valores légico-semanticos. 10. Frase, paragrafo e periodo.
11. Processos de coordenagdo e subordinacdo. 12. Composi¢do do texto escrito:
dissertacdo — fato e demonstragdo / argumento e inferéncia / relagdes logicas; narragdo —
sequenciacdo de fatos / temporalidade; descri¢do — ordenacgdo de elementos descritivos.

ADMINISTRACAO PUBLICA (Todos os cargos)

1. Administra¢do Publica Federal: Disposi¢des Gerais (Constituicao Federal, Titulo I1I,
Capitulo VII). 2. Agente Publico: funcdo publica, atendimento ao cidaddo. 3. Regime
Juridico dos Servidores Publicos Federais — Direitos, deveres, proibigdes e
responsabilidades. (Lei n® 8.112, de 11/12/90). 4. Etica na Administragdo Piblica
Federal (Decreto n® 1.171, de 22/06/1994) e sangdes aplicaveis aos agentes publicos nos
casos de enriquecimento ilicito (Lei n°. 8.429, de 02/06/1992). 5. Estatuto e Regimento
Geral da UFBA disponivel em www.ufba.br. 6. Processo Administrativo: normas
basicas no ambito da Administragdo Federal. (Lei n® 9.784, de 29/01/99). 7. Nogdes de
Administragdo: académica e financeira, de recursos humanos, de material e patrimonio.
8. Licitagcdo: conceito, finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade e vedacdo; modalidades e tipos, revogagdo e anulacdo; sangdes. (Lei n°
8.666, de 21/06/93 e Lei n° 10.520, de 17/07/2002). 9. Controle Interno e Controle
Externo na Administragdo Publica: conceito e abrangéncia.

INFORMATICA BASICA (Todos os cargos, exceto para Técnico de Tecnologia da
Informagao)

1. Conceitos basicos: Hardware e Software; sistema operacional; programas aplicativos;
redes de computadores; Internet; email; transferéncia de arquivos; World Wide Web
(WWW); dispositivos moveis; profissdes ligadas a informatica. 2. Nocdes Bésicas de
microcomputador: Componentes, dispositivos de entrada e saida, periféricos, memoria,
processador, dispositivos externos. 3. Ambiente MS-Windows — Uso do ambiente
grafico; execugdao de aplicativos e acessorios; manipulacdo de arquivos e pastas;
execugdo de aplicativos basicos; lixeira; tipos de arquivos; configuracdo e atualizagdo
do MS-Windows. 4. MS-WORD - Utilizagdo de janelas e menus; barras de
ferramentas; operacdes com arquivos; impressdo de documentos e configuracdo da
impressora; edicdo de textos; formatagdo no Word; criacdo e manipulagdo de tabelas;
operagdes com documentos. 5. MS-Internet Explorer e Firefox — Manutencdo dos
enderegos favoritos; utilizacdo de histérico; nogdes de navegacdo em hipertexto;
baixando arquivos; configuragdo e atualizagdo. 6. MS-Outlook — Envio e recebimento
de mensagens — incluindo a utilizacdo de arquivos anexos; localizagdo de mensagens
nas pastas; organizacdo das mensagens em pastas e subpastas; manuten¢ao do catdlogo
de enderegos; configuragdo e atualizacdo. 7. Virus de computador: Definicdo e
programas antivirus; Tipos de Virus.

Nota sobre as versoes dos softwares:

MS-Windows: versdes XP ou posterior.

MS-Word, MS-Outlook: versdes constantes dos pacotes Office 2003 ou posterior.
MS-Internet Explorer: versdao 6.0 ou posterior.

MOZILLA Firefox: versao 2.0 ou posterior.



RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO (apenas para o cargo de Técnico de
Tecnologia da Informacao)

1. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.
2. Operagdes com conjuntos. 3. Principios de contagem e probabilidade. 4. Estruturas
logicas. 5. Logica sentencial (ou proposicional): proposi¢des simples e compostas;
tabelas-verdade; equivaléncias; leis de De Morgan; diagramas logicos. 6. Logica de
primeira ordem. 7. Loégica de argumentagdo: analogias, inferéncias, dedugdes e
conclusoes.

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

1. Fungdes Administrativas: planejamento, organizacdo, dire¢do e controle.
2. Comunicacdo Interpessoal: barreiras, uso construtivo, comunicagdo formal e
informal, trabalho em equipe. 3. Gestdo por competéncias: conceito, politicas e
diretrizes para o desenvolvimento de pessoal da Administragdo Publica Federal
(Decreto n° 5.707/2006). 4. Legislagdo na Administragdo Publica: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988; Regime Juridico dos Servidores Publicos
Federais (Lei n° 8.112, de 11/12/90); Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal na Administracdo Publica Federal (Decreto n® 1.171,
de 22/06/1994); Nocdes de Licitagdo (Lei n® 8.666, de 21/06/93 e Lei no. 10.520, de
17/07/2002); Processo Administrativo no ambito da Administragao Publica Federal (Lei
n® 9.784, de 29/01/99). 5. Relagdes institucionais: Autoridade e Poder, Lideranga.
6. Etica na Administracdo Publica Federal (Decreto n°® 1.171, de 22/06/1994) e sang¢des
aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito (Lei n°. 8429 de
02/06/1992). 7. Nogdes de documentagdo e arquivologia: Métodos de arquivamento.
8. Noc¢des de Administragdo Publica: académica e financeira, de recursos humanos, de
material e patriménio.

TECNICO DE LABORATORIO /ANALISES CLINICAS

1. Boas praticas de laboratério e biosseguranca. 2. Esterilizacdo e desinfeccdo em
laboratdrio clinico. 3. Coleta, manipulagdo, transporte e conservagdo de amostras
bioldgicas para o laboratorio clinico. 4. Preparo de corantes e técnicas de coloragdo para
amostras microbioldgicas, parasitologicas e hematoldgicas. 5. Meios de cultura na
rotina de laboratorio: preparo, conservacdo e estocagem. 6. Preparo de reagentes e
solucdes: pesagem e diluicdo. 7. Anticoagulantes usados no laboratério clinico.
8. Exames laboratoriais — automatizados ou técnicas cldssicas — necessarios ao
diagnostico nas areas de parasitologia humana, microbiologia médica, imunologia,
hematologia, bioquimica e uroanalise.

TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

1. Programacao: Algoritmos e estruturas de dados. 2. Engenharia de software: Nogdes
basicas. 3. Linguagem de marcacdo: HTML e XML. 4. Nogdes de programacao em Java
(JEE, Servelets, JSP e EJB). Depuracao de codigo. 5. Infraestrutura: Seguranga fisica e
logica; Firewall e proxies; Criptografia; VPN; Softwares maliciosos (Virus, Spywares,
Rootkit, etc); Sistemas de detec¢do de intrusdo; Certificacdo Digital; Nogdes de
Politicas Seguranca da Informagao (ISO 27001:2005). 6. Nogdes de gerenciamento de
Servigos (ITIL® versao 3, COBIT). 7. Arquitetura de Computadores: Arquiteturas
RISC e CISC; Organizagao do processador; Organizagdo de memoria; Conceitos de
concorréncia, paralelismo e computagao distribuida; Taxonomia de Flynn; Arquiteturas
de sistemas distribuidos: SMP e MPP; Conceitos basicos de computacdo em
aglomerados (Cluster) e de computagcdo em grades (Grids); Balanceamento de carga;



Avaliacdo de desempenho. Sistemas Operacionais: Estrutura do SO; Geréncia do
processador; Gerencia de memoria; Sistemas de arquivos; Entrada e saida. 8. Redes de
Computadores: Arquiteturas de rede; Topologias; Equipamentos de conexdo e
transmissdo; QOS; Modelo OSI da ISO; Arquitetura e protocolos TCP/IP; Nivel de
aplicagdo TCP/IP: DNS, FTP, NFS, TELNET, SMTP, HTTP, LDAP, DHCP, IPSEC,
SSH, SNMP e NAT; Nogdes bésicas de IPv6; Conceitos de Storage (NAS e SAN).
Ambiente UNIX: Instalacdo e suporte a TCP/IP, DHCP, DNS, NIS, CIFS, NFS,
servicos de impressdo em rede; Instalagdo e configuragdo do Servidor Apache;
Integragdo com ambiente Windows, Linguagens de Script. 9. Ambiente Microsoft
Windows 2000/2003: Instalacdo e suporte de TCP/IP, DHCP, DNS; Active Directory,
IIS, Terminal Services; Servigos de arquivo e impressdo em rede; Integragdo com
ambiente Unix; Linguagens de Script. Conceitos de virtualizagao.

TECNICO DE LABORATORIO / QUIMICA

1. Quimica: 1.1. Quimica geral e inorganica. 1.1.1. Tabela Periddica. 1.1.2. fungdes
quimicas. 1.1.3. estequiometria. 1.1.4. estudo dos gases. 1.2. Fisico-quimica.
1.2.1. reacdes de oxirredugao. 1.2.2. cinética e equilibrio quimico. 1.2.3. eletroquimica.
1.3. Quimica organica. 1.3.1. hidrocarbonetos. 1.3.2. polimeros. 2. Nogdes basicas de
seguranca no laboratorio e de analise de risco de processos: 2.1. Estocagem de reagentes
quimicos. 2.2. Riscos de incéndios em solventes inflamaveis. 2.3. Misturas explosivas.
2.4. Reagentes perigosos pela toxidade e/ou reatividade. 2.5. Equipamentos de protegado
individual e coletivo. 2.6. Nogdes de primeiros socorros. 2.7. Biosseguranca em
laboratério quimico. 2.7.1. exposicdo ocupacional a riscos quimicos e fisicos.
3. Técnicas basicas de laboratério: 3.1. Uso e conservacao de aparelhagem comum de
um laboratorio. 3.2. Vidraria aferida. 3.2.1. identifica¢do, uso e limpeza de vidraria
aferida usada nas diversas operacdes em um laboratério. 3.2.2. identificagdo, uso e
calibracdo de aparelhagem volumétrica e graduada. 3.3. Preparacdo de amostras e de
materiais. 3.4. Preparo de solucdes. 3.5. Métodos de separagao. 3.5.1. filtracdo.
3.5.2. decantacdo. 3.5.3. centrifuga¢do. 3.5.4. extragdo por solvente. 3.5.5. cristalizacao.
3.5.6. precipitagao. 3.5.7. destilagdo. 3.6. Sistemas de aquecimento e refrigeracao:
3.6.1. secagem de substancias. 3.6.2. manuseio e pesagem de substancias. 4. Técnicas
de amostragem e manuseio das amostras: 4.1. Preservacdo de amostras.
4.2. Amostragem de solidos, liquidos e gases. 4.3. Cuidados. 5. Andlise quimica:
5.1. Definicao. 5.2. Andlise quimica qualitativa e quantitativa. 5.3. Etapas de uma
analise quimica. 5.4. Escolha de método de analise para uma amostra. 5.5. Aplicagdes.
6. Analises quantitativas classicas: 6.1. Volumetria. 6.2. Gravimetria. 7. Analises
instrumentais: 7.1. Técnicas eletroanaliticas. 7.2. Técnicas espectroanaliticas.
7.3. Cromatografias liquidas e gasosas. 8. Estatistica aplicada a quimica:
8.1. Algarismos significativos. 8.2. Arredondamento. 8.3. Erros em quimica analitica.
8.4. Média, desvio padrdo, intervalo de confianga, exatiddao e precisdo. 8.5. Testes de
significancia.

TECNICO EM AGROPECUARIA

1. Gerenciamento rural: tomada de decisdes e agdes sobre alocacdo, organizacdo e
utiliza¢do de recursos na propriedade rural; registro de dados das atividades rurais e de
indices zootécnicos e produtivos; gestdo de recursos humanos. 2. Forragicultura:
produgdo, manejo e adubagcdo de pastagens; conservacdo de forragens. 3. Producao
animal: bovinocultura, ovinocaprinocultura, equideocultura, avicultura e suinocultura.
4. Producdo vegetal: conhecimentos basicos a respeito de integragdo lavoura-pecudria;
utilizacdo de sistemas de irrigacdo; preparo, utilizagdo e conservacao do solo;



aproveitamento de dejetos liquidos e sélidos como fertilizante. 5. Mecanizagdo e
construcdes rurais: nogdes basicas sobre utilizacdo e manutencdo de maquinas agricolas
em geral; projecdo e execucgdo de instalagdes rurais.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Contabilidade Geral: 1. Estatica patrimonial. 2. Plano de contas. 3. Procedimentos
contabeis basicos: método das partidas dobradas; atos e fatos contabeis; formulas de
langamento. 4. As variagdes do patrimonio liquido. 5. Registro das operagdes tipicas de
uma empresa. 6. Operagdes com mercadorias. 7. Balanco patrimonial. 8. Demonstracao
do Resultado do Exercicio. 9. Outras demonstragdes contabeis segundo a Lei 6.404/76,
a Lei 11.638/07 e demais atualizac¢des. 10. Problemas contabeis diversos: provisao para
devedores duvidosos; operacdes financeiras (desconto de nota promissoria, empréstimos
pré-fixados, descontos de duplicatas a receber, aplicagdes financeiras); reservas e
provisdes; depreciagdo, amortiza¢cdo e exaustao.

Contabilidade Publica: 1. Contabilidade Publica: sistema orcamentario; sistema
financeiro; sistema patrimonial; sistema de compensacdo e campo de atuacdo, nogdes
gerais. 2. Orgamento publico. 3. Receita publica: classificagdo legal da receita
orgamentdria; receita extra-orgamentdria; receitas intra-orcamentarias; estdgios da
receita publica; quitacdes; residuos ativos ou restos a arrecadar; divida ativa;
restituicoes de receitas. 4. Despesa publica: classificacdo legal da despesa or¢amentaria;
despesa extra-orgamentdria; estagios da despesa; restos a pagar ou residuos passivos;
divida publica; despesas de exercicios anteriores. 5. Regimes contédbeis: regime de
Caixa, regime de competéncia (principio da competéncia) e escrituragdo na
Contabilidade Publica. 6. Regime de adiantamento. 7. Patrim6nio publico. 8. Créditos
adicionais. 9. Levantamento de balangos: balanco orcamentario; balanco financeiro;
balanco patrimonial e demonstracdo das variagdes patrimoniais. 10. Estrutura do 6rgao
de controle contabil na administrag@o publica: tipos de estrutura; evolugdo do sistema de
controle no Brasil; controle interno integrado e a controladoria e a lei 4.320/64.

TECNICO EM EDIFICACOES

1. Desenho: nomenclatura, especificagdes, indicagdes em plantas baixas, cortes e
fachadas. 2. Escalas apropriadas para tipo de desenhos e transformagdes de escala.
3. Legendas, convengdes, planilhas, selos, carimbos e margens. 4. Normas brasileiras
para desenho técnico e desenho arquitetonico. 5. Representacdo normatizada para eixo,
corte, madeira, concreto e ago. 6. Equipamentos para desenho e seu uso caracteristico,
formato de papel. 7. Nocdes sobre: estruturas metélicas, estruturas de madeira,
estruturas de concreto armado, restauragao de edificagdes, instalagdes domiciliares,
topografia. 8. Desenho de construgdo civil. 9. Projeto arquitetonico. 10. Desenhos e
esbogos técnicos estruturais, com auxilio de softhwares. 11. Especificagdes e inspegdes
de materiais. 12. Programas de trabalho e fiscalizagdao de obras. 13. Inspe¢des técnicas e
relatorios técnicos. 14. Especificacio de materiais. 15. Orgamento: especificagdo
técnica; medicdes e quantificagdes. 16. Seguranca e saude no trabalho. 17. NR-08
Edificacoes. 18. NR-18 Condigoes ¢ MEIO Ambiente de Trabalho na Industria da
Construcao.

TECNICO EM EQUIPAMENTO MEDICO-ODONTOLOGICO

1. Classificacdo dos equipamentos médicos e odontoldgicos; Conceitos de ergonomia;
Equipamentos de um consultorio odontoldgico: conceitos de funcionamento.
2. Conceitos de motores elétricos: classificagdo geral, motores trifasicos e motores
monofasicos; Instalacdes clétricas de baixa tensdo: sistemas de condutores e seu



dimensionamento, comando e protecdo de motores. 3. Elementos de maquinas:
elementos de fixa¢do, de apoio, elésticos, de transmissdo e de vedacao. 4. Equipamentos
mecanicos: conceitos de hidrostatica e hidrodinamica, eletronica e eletromagnetismo;
Nogodes bésicas de instalagdes hidraulicas, elétricas e pneumaticas. 5. Conhecimento e
habilidades com as ferramentas usadas no reparo ¢ na manutengdo de equipamentos
odontologicos. 6. Conhecimento e habilidades na interpretacdo de desenhos e projetos
mecanicos, eletromecanicos e eletronicos. 7. Orientagdo dos usudrios quanto a
utilizagdo adequada de aparelhos e equipamentos médico-odontoldgicos;
Dimensionamento de equipamentos e espago de trabalho; Conservaciao e limpeza de
equipamentos. 8. Biosseguranga.

TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA

1. Metabolismo energético. Macro e micronutrientes. Agua, eletrolitos e equilibrio
acido-basico. 2. Alimentacdo saudavel nos ciclos de vida. 3. Dietoterapia: Dietas
modificadas para condi¢des especiais; defici€éncias nutricionais. Nutri¢do e doencas
crOnicas ndo transmissiveis. 4. Producdo de refeigdes para coletividade sadia e
enfermas: Manual de boas praticas. 5. Analise dos pontos criticos de controle. Resto
ingestdo. 6. Higiene de Alimentos: Nog¢des basicas de microbiologia de alimentos e
doencas transmitidas por alimentos. Recebimento, armazenamento, conservaciao e
controle de alimentos. 7. Procedimentos de higiene e sanitizacdo (pessoal, ambiente).
8. Técnica Dietética: Fator de correcdo, coccdo e desidratacdo. Grupos alimentares:
selecdo, pré-preparo, preparo e apresentagdo. Técnicas de congelamento e
descongelamento. 9. Técnicas de conservagdo e armazenamento racional. 10. Etica
profissional e Legislacdo Profissional.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Normas Regulamentadoras de Seguranca e Satude no Trabalho — Ministério do
Trabalho e Emprego

1. Norma Regulamentadora N° 04 - Servigos Especializados em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho. 2. Norma Regulamentadora N° 05 - Comissao
Interna de Prevencdo de Acidentes. 3. Norma Regulamentadora N° 06 - Equipamentos
de Prote¢ao Individual — EPI. 4. Norma Regulamentadora N° 08 — Edificagdes.
5. Norma Regulamentadora N° 09 - Programas de Prevencdo de Riscos Ambientais.
6. Norma Regulamentadora N° 10 - Seguranca em Instalagdes e Servigos em
Eletricidade. 7. Norma Regulamentadora N° 11 - Transporte, Movimentagao,
Armazenagem e Manuseio de Materiais. 8. Norma Regulamentadora N° 15 - Atividades
e Operagdes Insalubres. 9. Norma Regulamentadora N° 16 Atividades e Operagdes
Perigosas. 10. Norma Regulamentadora N° 17 — Ergonomia. 11. Norma
Regulamentadora N° 18 - Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da
Construcao. 12. Norma Regulamentadora N° 23 - Protecao Contra Incéndios. 13. Norma
Regulamentadora N° 24 - Condig¢des Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho.
14. Norma Regulamentadora N° 25 — Residuos Industriais. 15. Norma Regulamentadora
N° 26 - Sinaliza¢do de Seguranca. 16. Norma Regulamentadora N° 35 - Trabalho em
Altura.

TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS-LIBRAS

1. Aspectos linguisticos da Libras: soletragio manual ou datilologia; fonética e
fonologia dos sinais; estrutura morfologica; estrutura sintatica; relacdes semanticas;
referenciacdo e pragmatica; escritas de sinais. 2. Cédigo de ética do tradutor e intérprete
de Lingua de Sinais. 3. Legislagdo nacional referente a LIBRAS e ao tradutor e



intérprete de LIBRAS. 4. Tipos e modos de tradugdo e interpretacdo. 5. Historia da
Educagao de Surdos da antiguidade a contemporaneidade; o desenvolvimento escolar do
surdo. 6. Atuacdo do tradutor e intérprete educacional. 7. Competéncias e habilidades do
profissional tradutor e intérprete. 8. Teorias dos Estudos da Traducdo e Estudos da
Interpretagdo. 9. Cultura e identidades surdas. 10. Politicas linguisticas e surdez.

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA
CARGOS DE NIVEL INTERMEDIARIO — CLASSE C

PORTUGUES

Compreensio e interpretacio de textos literarios, nao literarios, verbais e nio
verbais: habilidade de ler, compreender e interpretar textos de diversos tipos e géneros
em lingua portuguesa.



Objetivos: O candidato deverd ser capaz de atribuir sentidos coerentes aos textos
apresentados, demonstrando habilidade de: 1. Depreender as ideias principais e
secundarias de um texto. 2. Interrelacionar ideias ¢ informacdes no texto. 3. Perceber as
relacdes entre o texto e o mundo exterior. 4. Reconhecer as modalidades linguisticas
que refletem diferengas sociais, culturais e regionais dos falantes da lingua portuguesa.
5. Apresentar dominio gramatical compativel com a modalidade padrdo da lingua
portuguesa escrita: 5.1. Regéncia e concordancia: nominal e verbal. 5.2. Substantivo,
adjetivo, pronome, advérbio, artigos, preposi¢do, conjun¢do, interjei¢do e seus
respectivos empregos. 5.3. Verbo: tempos e modos. 5.4. Sintaxe: periodos, oragdes e
seus termos. 5.5. Pontuacado, ortografia. 5.6. Linguagem figurada.

ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Administra¢do Publica Federal: Disposi¢des Gerais (Constituigao Federal, Titulo I1I,
Capitulo VII). 2. Agente Publico: funcdo publica, atendimento ao cidaddo. 3. Regime
Juridico dos Servidores Publicos Federais — Direitos, deveres, proibigdes e
responsabilidades (Lei n° 8.112, de 11/12/90). 4. Etica na Administragdo Publica
Federal (Decreto n® 1.171, de 22/06/1994) e sangdes aplicaveis aos agentes publicos nos
casos de enriquecimento ilicito (Lei n°. 8.429, de 02/06/1992). 5. Estatuto e Regimento
Geral da UFBA, disponivel em www.ufba.br.

INFORMATICA BASICA

1. Conceitos basicos: Hardware e Software; sistema operacional; programas aplicativos;
redes de computadores; Internet; email; transferéncia de arquivos; World Wide Web
(WWW); dispositivos moveis; profissoes ligadas a informatica. 2. Nogoes Basicas de
microcomputador — Componentes, dispositivos de entrada e saida, periféricos,
processadores, tipos de memoria, dispositivos externos. 3. Ambiente MS-Windows —
Uso do ambiente grafico; execucdo de aplicativos e acessorios; manipulacdo de
arquivos e pastas; execu¢do de aplicativos basicos; lixeira; tipos de arquivos. 4. MS -
WORD - Utilizagdo de janelas e menus; barras de ferramentas; operagdes com
arquivos; impressao de documentos e configuracdo da impressora; edicdo de textos;
formata¢do no Word; criacdo e manipulacido de tabelas; operagdes com documentos.
5. Nogoes de utilizagdo do MS-Internet Explorer — Manutengao dos enderecos favoritos;
utilizagdo de histérico; nocdes de navegagdo em hipertexto; baixando arquivos;
seguranca. 6. Virus de computador — Defini¢do e programas antivirus; Tipos de virus.
Nota sobre as versoes dos softwares:

MS-Windows: versdes XP ou posterior

MS-Word: versao constante no pacote Office 2003 ou posterior

MS-Internet Explorer: versao 6.0 ou posterior

AUXILIAR EM ADMINISTRACAO

1. Nogoes de administragdo geral: conceitos, objetivos, niveis hierdrquicos e
competéncias gerenciais. 2. Nog¢des de documentacdo e arquivo. 3. Relagdes
institucionais: Autoridade e Poder, Lideranga. 4. Noc¢oes de Administragdo Publica:
académica e financeira, de recursos humanos, de material e patrimonio. 5. Trabalho em
equipe: personalidade e relacionamento; eficicia no comportamento interpessoal.
6. Nogoes das Fungdes Administrativas: planejamento, organizagdo, direcao e controle.
7. Regimento e¢ Estatuto da UFBA (disponivel em www.ufba.br). 8. Etica na
Administragdao Publica Federal (Decreto n° 1.171, de 22/06/1994) e sang¢des aplicaveis
aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito (Lei n® 8429, de 02/06/1992).






