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Capacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com
lotação no(a)
Serviço Médico Universitário Rubens Brasil no campus de Salvador,
em vaga de
código nº 0221845.

O Pró-Reitor de Desenvolvimento de Pessoas da Univer-
sidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.055 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90,
WELLINGTON SILVA CORREIA DE MELO, habilitado(a) em con-
curso público,
homologado em 21/01/2014 para o cargo de Médico / Área, Nível
S u p e r i o r,
Classificação E, Capacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas
semanais, com
lotação no(a) Serviço Médico Universitário Rubens Brasil no campus
de Salvador, em
vaga de código nº 0218325.

O Pró-Reitor de Desenvolvimento de Pessoas da Univer-
sidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.056 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, ELAZARO SANTOS DA CRUZ, habilitado(a)
em concurso público, homologado em 21/01/2014 para o cargo de
Técnico em Contabilidade, Nível Intermediário, Classificação D, Ca-
pacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com lo-
tação no(a)
Faculdade de Medicina da Bahia no campus de Salvador, em vaga de
código nº
0217427.

O Pró-Reitor de Desenvolvimento de Pessoas da Univer-
sidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.057 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90,
RODOLPHO HUGLES EVANGELISTA SANTOS, habilitado(a) em
concurso
público, homologado em 21/01/2014 para o cargo de Técnico em
Contabilidade,
Nível Intermediário, Classificação D, Capacitação 1, Padrão 01, em
regime de 40
Horas semanais, com lotação no(a) Pró-Reitoria de Desenvolvimento
de Pessoas no
campus de Salvador, em vaga de código nº 0217871.

O Pró-Reitor de Desenvolvimento de Pessoas da Univer-
sidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.058 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, KEILA SANTOS SILVA, habilitado(a) em con-
curso público, homologado em 21/01/2014
para o cargo de Assistente em Administração, Nível Intermediário,
Classificação D,
Capacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com
lotação no(a) Inst
Multidisc em Saude/ Campus Vitoria Conquista no campus de Vitória
da Conquista,
em vaga de código nº 0221563.

ANTÔNIO EDUARDO MOTA PORTELA

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA No- 1.039, DE 8 DE AGOSTO DE 2014

A COORDENADORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais, tendo em vista o que consta na Portaria n.º 10, de 30 de
maio de 2011, por delegação de competência, resolve:

Declarar, a partir de 14/08/2014, com fundamento no artigo
33, inciso VIII, da Lei 8.112/90, a vacância do cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe Adjunto C, Nível 4, ocupado por JA-
CYAN CASTILHO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1213824, có-
digo da vaga nº 0218151, lotada no(a) Escola de Teatro desta Uni-
versidade, em virtude de posse em cargo inacumulável, tendo em
vista o que consta do Processo n.º 23066.041443/14-98.

CATIA CRISTINA PEREIRA SANTANA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE

PORTARIAS DE 23 DE JULHO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAM-
PINA GRANDE, no uso da competência que lhe foi delegada pelo
Decreto de 14 de fevereiro de 2013 da Presidente da República
(D.O.U 15/02/13), e tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90,
resolve:

No- 2.119 - Contratar, com fundamento na Lei 8.745/93, como Pro-
fessor Substituto de Magistério Superior, com salário correspondente
a Classe de Professor Auxiliar (Graduação) nível 1, T - 40, pelo
período de 16.07.2014 a 28.08.2014, Elisa Cristina Amorim Ferreira,
para prestar serviço junto a Unidade Acadêmica de Educação do
Centro de Humanidades. Processo n° 23096.023573/14-09.

No- 2.120 - Contratar, com fundamento na Lei 8.745/93, como Pro-
fessor Substituto de Magistério Superior, com salário correspondente
a Classe de Professor Auxiliar (Graduação) nível 1, T - 40, pelo
período de 17.07.2014 a 28.02.2015, Cláudio Dias Barbosa Gon-
çalves, para prestar serviço junto a Escola Técnica de Saúde de
Cajazeiras do Centro de Formação de Professores. Processo n°
23096.024567/14-76.

No- 2.121 - Contratar, com fundamento na Lei 8.745/93, como Pro-
fessor Substituto de Magistério Superior, com salário correspondente
a Classe de Professor Auxiliar (Graduação) nível 1, T - 40, pelo
período de 18.07.2014 a 01.08.2014, Erliane Miranda da Rocha Fer-
reira, para prestar serviço junto a Unidade Acadêmica de Enfer-
magem do Centro de Formação de Professores. Processo n°
23096.025254/14-76.

No- 2.122 - Contratar, com fundamento na Lei 8.745/93, como Pro-
fessor Substituto de Magistério Superior, com salário correspondente
a Classe de Professor Auxiliar (Graduação) nível 1, T - 40, pelo
período de 21.07.2014 a 09.08.2014, Jonathas Diego Lima Santos,
para prestar serviço junto a Unidade Acadêmica de Saúde do Centro
de Educação e Saúde. Processo n° 23096.025368/14-87.

No- 2.123 - Contratar, com fundamento na Lei 8.745/93, como Pro-
fessor Substituto de Magistério Superior, com salário correspondente
a Classe de Professor Auxiliar (Graduação) nível 1, T - 40, pelo
período de 23.07.2014 a 31.03.2015, Larissa Santana Cavalcante, para
prestar serviço junto a Unidade Acadêmica de Educação do Centro de
Humanidades. Processo n° 23096.023573/14-09.

JOSÉ EDILSON AMORIM

PORTARIAS DE 6 DE AGOSTO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAM-
PINA GRANDE, no uso da competência que lhe foi delegada pelo
Decreto de 14 de fevereiro de 2013 da Presidente da República
(D.O.U 15/02/13), e tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90,
resolve:

Nº 2.338 - Contratar, com fundamento na Lei 8.745/93, como Pro-
fessor Substituto de Magistério Superior, com salário correspondente
a Classe de Professor Auxiliar (Graduação) nível 1, T - 40, pelo
período de 04.08.2014 a 22.09.2014, SMALYANNA SGREN DA
COSTA ANDRADE, para prestar serviço junto a Unidade Acadêmica
de Ciências da Saúde do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.
(Processo n° 23096.027464/14-32).

Nº 2.339 - Contratar, com fundamento na Lei 8.745/93, como Pro-
fessor Substituto de Magistério Superior, com salário correspondente
a Classe de Professor Auxiliar (Graduação) nível 1, T - 20, pelo
período de 04.08.2014 a 31.03.2015, DYEGO DA COSTA SANTOS
, para prestar serviço junto a Unidade Acadêmica de Engenharia
Agrícola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais. (Processo n°
2 3 0 9 6 . 0 1 0 11 7 / 1 4 - 1 0 ) .

Nº 2.340 - Contratar, com fundamento na Lei 8.745/93, como Pro-
fessor Substituto de Magistério Superior, com salário correspondente
a Classe de Professor Assistente A, nível 1, T - 40, pelo período de
06.08.2014 a 31.03.2015, Angélica Mara de Lima Dias, para prestar
serviço junto a Unidade Acadêmica de Geografia do Centro de Hu-
manidades. (Processo n° 23096.024620/14-65).

JOSÉ EDILSON AMORIM

PORTARIAS DE 7 DE AGOSTO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAM-
PINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto,
resolve:

Nº 2.348 - Rescindir o termo de contrato de prestação de serviço,
celebrado entre esta Universidade e o Sr. DAVI NOGUEIRA MA-
CIEL ALVES, matrícula n° 1670601, com prestação de serviço junto
a Unidade Acadêmica de Medicina Veterinária do Centro de Saúde e
Tecnologia Rural, com vigência a partir de 08 de agoso de 2014. (
processo n° 23096.031212/14-21)

Nº 2.351 - Contratar, com fundamento na Lei 8.745/93, como Pro-
fessor Substituto de Magistério Superior, com salário correspondente
a Classe de Professor Assistente A, nível 1, T - 40, pelo período de
07.08.2014 a 25.10.2014, ANNAHID BURNETT, para prestar ser-
viço junto a Unidade Acadêmica de Ciências Sociais do Centro de
Humanidades. (Processo n° 23096.025003/14-76).

JOSÉ EDILSON AMORIM

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIAS DE 8 DE AGOSTO DE 2014

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atri-
buições legais, resolve:

No- 2.816 - Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, em virtude de
habilitação em concurso público de provas, objeto do Edital 77/2014,
DOU de 09.04.2014, cujo resultado foi homologado pelo Edital
153/2014, DOU de 18.06.2014, nos termos do art. 9.°, inciso I e art.
10 da Lei 8.112/90, ANTONIA KARINA BARROSO GOUVEIA
CUNHA, em regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho,
para exercer o cargo de Assistente em Administração, Classe D,
Padrão/Nível 101, em vaga decorrente de exoneração a pedido de
Maria Ivanilza Fernandes de Castro, Portaria nº 283/2014/UFC, DOU
de 22.01.2014, código 223253 (Processo nº 23067.12265/14-95).

Art. 2º - A posse ocorrerá, improrrogavelmente, no prazo de
30 (trinta) dias, nos termos ao art. 13, § 1º, da Lei 8.112/90.

No- 2.817 - Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, em virtude de
habilitação em concurso público de provas, objeto do Edital 77/2014,
DOU de 09.04.2014, cujo resultado foi homologado pelo Edital
153/2014, DOU de 18.06.2014, nos termos do art. 9.°, inciso I e art.
10 da Lei 8.112/90, ANTONIO SILVA LIMA JUNIOR, em regime de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho, para exercer o cargo de
Assistente em Administração, Classe D, Padrão/Nível 101, em vaga
decorrente da Vacância por posse em cargo inacumulável de Aline
Garcia Chaves Noronha, Portaria nº 897/2014/UFC, DOU de
14.03.2014, código 224610 (Processo nº 23067.12247/14-11).

Art. 2º - A posse ocorrerá, improrrogavelmente, no prazo de
30 (trinta) dias, nos termos ao art. 13, § 1º, da Lei 8.112/90.

No- 2.818 - Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, em virtude de
habilitação em concurso público de provas, objeto do Edital
101/2014, DOU de 09.05.2014, cujo resultado foi homologado pelo
Edital 185/2014, DOU de 02.07/2014, nos termos do art. 9.°, inciso I
e art. 10 da Lei 8.112/90, ÁTTILA PINHEIRO, em regime de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho, para exercer o cargo de Téc-
nico em Arquivo, Classe D, Padrão/Nível 101, em vaga decorrente de
redistribuição do Ministério da Educação para Universidade Federal
do Ceará, Portaria nº 1277/2013/MEC, DOU de 30.12.2013, código
255662 (Processo nº 23067.12330/14-82).

Art. 2º - A posse ocorrerá, improrrogavelmente, no prazo de
30 (trinta) dias, nos termos ao art. 13, § 1º, da Lei 8.112/90.

No- 2.819 - Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, em virtude de
habilitação em concurso público de provas, objeto do Edital 77/2014,
DOU de 09.04.2014, cujo resultado foi homologado pelo Edital
153/2014, DOU de 18.06.2014, nos termos do art. 9.°, inciso I e art.
10 da Lei 8.112/90, BRUNA PINHEIRO ROCHA, em regime de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho, para exercer o cargo de As-
sistente em Administração, Classe D, Padrão/Nível 101, em vaga
decorrente da aposentadoria de Zildete Custódio de Andrade Ro-
drigues, Portaria nº 1768/2014/UFC, DOU de 20.05.2014, código
224389 (Processo nº 23067.12281/14-88).

Art. 2º - A posse ocorrerá, improrrogavelmente, no prazo de
30 (trinta) dias, nos termos ao art. 13, § 1º, da Lei 8.112/90.

No- 2.820 - Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, em virtude de
habilitação em concurso público de provas, objeto do Edital 77/2014,
DOU de 09.04.2014, cujo resultado foi homologado pelo Edital
153/2014, DOU de 18.06.2014, nos termos do art. 9.°, inciso I e art.
10 da Lei 8.112/90, CAMILLE BRAIDE ROMERO, em regime de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho, para exercer o cargo de
Assistente em Administração, Classe D, Padrão/Nível 101, em vaga
decorrente da aposentadoria de Simone Maria de Sá Timbó, Portaria
nº 775/2014/UFC, DOU de 27.02.2014, código 225248 (Processo nº
23067.12272/14-97).

Art. 2º - A posse ocorrerá, improrrogavelmente, no prazo de
30 (trinta) dias, nos termos ao art. 13, § 1º, da Lei 8.112/90.

No- 2.821 - Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, em virtude de
habilitação em concurso público de provas, objeto do Edital 77/2014,
DOU de 09.04.2014, cujo resultado foi homologado pelo Edital
154/2014, DOU de 18.06.2014, nos termos do art. 9.°, inciso I e art.
10 da Lei 8.112/90, CARLA LORENA QUEIROZ SARAIVA, em
regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, para exercer o
cargo de Assistente em Administração, Classe D, Padrão/Nível 101,
em vaga decorrente de redistribuição do Ministério da Educação para
Universidade Federal do Ceará, Portaria nº 324/2014/MEC, DOU de
11.04.2014, código 608394 (Processo nº 23067.12309/14-87).

Art. 2º - A posse ocorrerá, improrrogavelmente, no prazo de
30 (trinta) dias, nos termos ao art. 13, § 1º, da Lei 8.112/90.

No- 2.822 - Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, em virtude de
habilitação em concurso público de provas, objeto do Edital
101/2014, DOU de 09.05.2014, cujo resultado foi homologado pelo
Edital 183/2014, DOU de 02.07/2014, nos termos do art. 9.°, inciso I
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