
Nº 203, terça-feira, 21 de outubro de 201422 ISSN 1677-7050

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico http://www.in.gov.br/autenticidade.html ,
pelo código 00022014102100022

Documento assinado digitalmente conforme MP no- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

2

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS

PORTARIAS DE 20 DE OUTUBRO DE 2014

A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Univer-
sidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.442 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, DANIELA CARDOSO DE CERQUEIRA, ha-
bilitado(a) em concurso público, homologado em 21/01/2014 para o
cargo de Assistente Social, Nível Superior, Classificação E, Capa-
citação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com lotação
no(a) Faculdade de Medicina da Bahia no campus de Salvador, em
vaga de código nº 0978232.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.443 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, CLAUDIA ISABELE DOS SANTOS SILVA,
habilitado(a) em concurso público, homologado em 21/01/2014 para
o cargo de Assistente Social, Nível Superior, Classificação E, Ca-
pacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com lo-
tação no(a) Pró-Reitoria de Ações Afirma e Assist Estudantil no
campus de Salvador, em vaga de
código nº 0978538.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.444 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, BRUNO PONCHIO BARUQUE, habilitado(a)
em concurso público, homologado em 21/01/2014 para o cargo de
Assistente em Administração, Nível Intermediário, Classificação D,
Capacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com
lotação no(a) Serviço de Seleção, Orientação, Avaliação no campus
de Salvador, em vaga de código nº 0218735.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.445 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, CLEITON SANTOS LIMA, habilitado(a) em
concurso público, homologado em 21/01/2014 para o cargo de As-
sistente em Administração, Nível Intermediário, Classificação D, Ca-
pacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com lo-
tação no(a) Faculdade de Farmácia no campus de Salvador, em vaga
de código nº 0867875.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.446 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, DAMIÃO FRANCISCO MAXIMIANO DE ME-
NEZES JUNIOR, habilitado(a) em concurso público, homologado em
21/01/2014 para o cargo de Assistente em Administração, Nível In-
termediário, Classificação D, Capacitação 1, Padrão 01, em regime de
40 Horas semanais, com lotação no(a) Sistema Universitário de Bi-
bliotecas no campus de Salvador, em vaga de código nº 0221466.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.447 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, IURI TIM JONAS THAURONT BASTOS DOS
REIS, habilitado(a) em concurso público, homologado em 21/01/2014
para o cargo de Assistente em Administração, Nível Intermediário,
Classificação D, Capacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas
semanais, com lotação no(a) Superintendência Administrativa no
campus de Salvador, em vaga de código nº 0218207.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.448 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, MARIA DAS GRAÇAS VIEIRA DE AQUINO,
habilitado(a) em concurso público, homologado em 21/01/2014 para
o cargo de Assistente em Administração, Nível Intermediário, Clas-
sificação D, Capacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas se-
manais, com lotação no(a) Faculdade de Arquitetura no campus de
Salvador, em vaga de código nº 0866935.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.449 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, HELIO SERGIO OLIVEIRA DA SILVA, ha-
bilitado(a) em concurso público, homologado em 21/01/2014 para o
cargo de Assistente em Administração, Nível Intermediário, Clas-
sificação D, Capacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas se-
manais, com lotação no(a) Escola Politécnica no campus de Salvador,
em vaga de código nº 0866929.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.450 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, ADILSON MOREIRA SALES, habilitado(a) em
concurso público, homologado em 21/01/2014 para o cargo de As-
sistente em Administração, Nível Intermediário, Classificação D, Ca-
pacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com lo-
tação no(a) Faculdade de Direito no campus de Salvador, em vaga de
código nº 0866927.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.451 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, TALITA SALMEIRO ARGOLO DOS SANTOS,
habilitado(a) em concurso público,
homologado em 21/01/2014 para o cargo de Assistente em Admi-
nistração, Nível Intermediário, Classificação D, Capacitação 1, Pa-
drão 01, em regime de 40 Horas semanais, com lotação no(a) Pró-
Reitoria de Ensino de Graduação no campus de Salvador, em vaga de
código nº 0867865.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.452 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, ANTONIO HERON ASSUNÇÃO DE ALMEI-
DA, habilitado(a) em concurso público, homologado em 21/01/2014
para o cargo de Assistente em Administração, Nível Intermediário,
Classificação D, Capacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas
semanais, com lotação no(a) Instituto de Biologia no campus de
Salvador, em vaga de código nº 0901998.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.453 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, LEANDRO SILVA FERREIRA, habilitado(a) em
concurso público, homologado em 21/01/2014 para o cargo de As-
sistente em Administração, Nível Intermediário, Classificação D, Ca-
pacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com lo-
tação no(a) Escola Politécnica no campus de Salvador, em vaga de
código nº 0243564.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.454 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, NILSON DOS SANTOS, habilitado(a) em con-
curso público, homologado em 21/01/2014 para o cargo de Assistente
em Administração, Nível Intermediário, Classificação D, Capacitação
1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com lotação no(a)
Faculdade de Comunicação no campus de Salvador, em vaga de
código nº 0262290.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da

Portaria Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.455 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, JAILSON SANTOS SILVA, habilitado(a) em con-
curso público, homologado em 21/01/2014 para o cargo de Assistente
em Administração, Nível Intermediário, Classificação D, Capacitação
1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com lotação no(a)
Hospital Med. Veterinária Renato M. Neto no campus de Salvador,
em vaga de código nº 0219623.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.456 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, EDLENE MARIA OLIVEIRA GONÇALO, ha-
bilitado(a) em concurso público, homologado em 21/01/2014 para o
cargo de Assistente em Administração, Nível Intermediário, Clas-
sificação D, Capacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas se-
manais, com lotação no(a) Instituto de Ciências da Saúde no campus
de Salvador, em vaga de código nº 0219373.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.457 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90,
MARCELO NUNES PACHECO DIAS, habilitado(a) em concurso
público, homologado em 21/01/2014 para o cargo de Assistente em
Administração, Nível Intermediário, Classificação D, Capacitação 1,
Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com lotação no(a)
Instituto de Biologia no campus de Salvador, em vaga de código nº
0218045.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.458 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, LUELE VILAS BOAS VESPER, habilitado(a)
em concurso público, homologado em 21/01/2014 para o cargo de
Assistente em Administração, Nível Intermediário, Classificação D,
Capacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com
lotação no(a) Pró-Reitoria de Extensão Universitária no campus de
Salvador, em vaga de código nº 0218796.

- A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da Uni-
versidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas na
Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011, tendo
em vista o constante do Decreto 7.232, de 19/07/2010 e da Portaria
Interministerial nº 440, de 18/10/2011, resolve:

No- 1.459 - Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, para vaga destinada a Portador de Necessidades
Especiais, FATIMA MAGALHAES SANTANA, habilitado(a) em
concurso público, homologado em 21/01/2014 para o cargo de As-
sistente em Administração, Nível Intermediário, Classificação D, Ca-
pacitação 1, Padrão 01, em regime de 40 Horas semanais, com lo-
tação no(a) Hospital Med. Veterinária Renato M. Neto no campus de
Salvador, em vaga de código
nº 0217192.

ROSILDA ARRUDA FERREIRA

SUPERINTENDÊNCIA DE PESSOAL
NÚCLEO DE ADMISSÃO, AFASTAMENTOS E

BENEFÍCIOS

PORTARIAS DE 16 DE OUTUBRO DE 2014

O COORDENADOR-CHEFE DO NÚCLEO DE ADMIS-
SÃO, AFASTAMENTOS E BENEFÍCIOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA, no uso de suas atribuições, e tendo em vista
o que consta do Processo n.º 23066.056117/14-58, resolve:

No- 1.436 - Conceder pensão vitalícia a DEJALMA BONFIM RI-
BEIRO, companheiro da ex-servidora CLARICE OLIVEIRA, ma-
trículas SIAPE nº 0280981 e 6280981, ocupante dos cargos de Pro-
fessor do Magistério Superior, Classe "Adjunto C", Nível 4, com
Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, com 27% (vinte e
sete por cento) de Gratificação Adicional por Tempo de Serviço e
Enfermeiro/Área, Classificação E, Capacitação 1, Padrão 04, com 7%
(sete por cento) de Gratificação Adicional por Tempo de Serviço,
com fundamento nos artigos 216 § 1º e 217, inciso I, alínea "c" da
Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com valor do benefício
calculado na forma do artigo 40 § 7º, inciso I da Constituição Federal,
com a redação dada pela Emenda Constitucional nº 41, de 19 de
dezembro de 2003 e da Lei 10.887, de 18 de junho de 2004, com
efeitos financeiros contados a partir de 25 de setembro de 2014.
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