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Nº 638 - Designar o servidor Cláudio Umpierre Carlan, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº
1374391, CPF nº 513.358.590-04, para exercer o cargo de Assessor
de Relações Interinstitucionais - CD.4, desta Universidade. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU.

Nº 639 - Designar o servidor Julio Cesar Barbosa, ocupante do cargo
de Administrador, matrícula Siape nº 1568835, CPF nº 061.528.146-
00, para exercer o cargo de Presidente da Comissão Permanente de
Vestibular - CD.4, desta Universidade. Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicação no DOU.

Nº 640 - Designar o servidor Marcos Coelho Bissoli, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº
2275357, CPF nº 069.446.437-66, para exercer a função gratificada
de Coordenador do Núcleo de Educação Nutricional e Dietética -
FG.1, da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários e Estudantis, desta
Universidade. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
no DOU.

Nº 641 - Designar o servidor Geraldo José Rodrigues Liska, ocupante
do cargo de Secretário-Executivo, matrícula Siape nº 2673874, CPF
nº 067.919.936-50, para exercer a função gratificada de Secretário da
Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários e Estudantis - FG.1, desta
Universidade. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
no DOU.

Nº 642 - Designar a servidora Izabella Carneiro Bastos, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº
2968880, CPF nº 061.874.336-70, para exercer o cargo de Diretora
Executiva da Agência de Inovação e Empreendedorismo - CD.4,
desta Universidade. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação no DOU.

Nº 643 - Designar a servidora Juliana de Carvalho, ocupante do cargo
de Assistente em Administração, matrícula Siape nº 2916742, CPF nº
056.103.176-22, para exercer a função gratificada de Chefe da Seção
de Expediente do Gabinete da Reitoria-FG.3, desta Universidade.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU.

Nº 644 - Designar a servidora Cristina Mára Esposito, ocupante do
cargo de Assistente em Administração, matrícula Siape nº 1673537,
CPF nº 698.490.726-87, para exercer a função gratificada de
Assessora de Gestão Setorial do Sistema de Concessão de Diárias e
Passagens-FG.3, desta Universidade. Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicação no DOU.

Nº 645 - Designar a servidora Selma Aparecida da Cruz Trombeta,
ocupante do cargo de Assistente em Administração, matrícula Siape
nº 1097165, CPF nº 739.214.916-49, para exercer a função gratificada
de Secretária do Instituto de Ciências Humanas e Letras - FG.2, desta
Universidade. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
no DOU.

Nº 646 - Nomear, a partir de 26 de março de 2018, o servidor
Alessandro Antônio Costa Pereira, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, matrícula Siape nº 1227941, CPF nº
512.678.706-30, para exercer por 4 (quatro) anos, o mandato de Vice-
Reitor-CD.2, da Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG).

Nº 647 - Designar o servidor Anézio Eugênio de Faria Júnior,
ocupante do cargo de Economista, matrícula Siape nº 1750395, CPF
nº 065.496.346-01, para exercer a função gratificada de Pró-Reitor
Adjunto de Administração e Finanças - FG.1, desta Universidade.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU.

PROF. SANDRO AMADEU CERVEIRA

PORTARIAS DE 21 DE MARÇO DE 2018

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de
suas atribuições legais, resolve:

Nº 649 - Dispensar o servidor Eduardo de Almeida Rodrigues,
ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, CPF
01342287665, da função gratificada de Chefe da Seção de
Programas-FG.3, da Pró-Reitoria de Graduação, desta Universidade,
designado pela Portaria nº 1469/2015. Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicação no DOU.

Nº 650 - Designar o servidor Eduardo de Almeida Rodrigues,
ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, CPF
013.422.876-65, para exercer a função gratificada de Coordenador do
Departamento de Programas, Avaliação e Sistema Acadêmico FG.1,
desta Universidade. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação no DOU.

Nº 651 - Designar a servidora Regina Aparecida Correa, ocupante do
cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, matrícula Siape nº
2230775, CPF nº 083.683.366-00, para exercer a função gratificada
de Secretária da Pró-Reitoria de Graduação-FG.1, desta Universidade.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU.

PROF. SANDRO AMADEU CERVEIRA

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE

PESSOAS

PORTARIA Nº 288, DE 20 DE MARÇO DE 2018

A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas da
Universidade Federal da Bahia, no uso de suas atribuições previstas
na Portaria de Delegação de Competência nº 448, de 17/05/2011,
tendo em vista o constante da Lei nº 12.772, de 31/12/2012, do
Decreto 7.485, de 19/05/2011 e da Portaria Interministerial nº 313, de
05/08/2015, resolve:

Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei nº
8.112, de 11.12.90, JULIANA TORRES RODRIGUES PEREIRA,
habilitado(a) em concurso público de provas e títulos, homologado
em 21/02/2018 para o cargo de Professor Adjunto A, Classe A, nível
1, em regime de Dedicação Exclusiva com lotação no Depto. de
História do(a) Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas desta
Universidade, em vaga de código nº 0221678.

LORENE LOUISE SILVA PINTO

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA 21 DE MARÇO DE 2018

A COORDENADORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, no uso de suas
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria PRODEP nº
10/2011, e, tendo em vista o que consta do Processo n.º
23066.008032/2018-21, resolve:

Nº 304 - Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais,
a MONIKA HLAVNICKA, matrícula SIAPE n.º 0287043, ocupante
do cargo de Médico Veterinário, Classe "E", Nível de Capacitação 2,
Padrão de Vencimento 14, lotada no Hospital de Medicina
Veterinária Renato de Medeiros Neto desta Universidade, com
fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47, de 05 de
julho de 2005.

Declarar vago o respectivo cargo.

A COORDENADORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, no uso de suas
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria PRODEP nº
10/2011, e, tendo em vista o que consta do Processo n.º
23066.005515/2018-74, resolve:

Nº 305 - Conceder aposentadoria por invalidez com proventos
proporcionais a MARIA DE LOURDES BARBOSA CORREIA,
matrícula SIAPE n.º 1452163, ocupante do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, Classe "C", Nível de Capacitação 4, Padrão de
Vencimento 9, lotada no Complexo Hospital Universitário Professor
Edgard Santos desta Universidade, com fundamento no artigo 40, §
1º, inciso I, da Constituição Federal, na redação da Emenda
Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003, combinada com a
Lei nº 10.887, de 18 de junho de 2004.

Declarar vago o respectivo cargo.

CATIA CRISTINA PEREIRA SANTANA DE
CARDOSO MELO

PORTARIAS DE 21 DE MARÇO DE 2018

A COORDENADORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, no uso de suas
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria PRODEP nº
10/2011, e, tendo em vista o que consta do Processo nº
23066.008643/2018-70, resolve:

Nº 319 - Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais,
a NELSON RUI RIBAS BEJARANO, matrícula SIAPE n.º 1035181,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe "E",
Denominação "Titular", Nível "1", Titulação "Doutorado", em regime
de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Química Geral
Inorgânica desta Universidade, com fundamento no artigo 3º da
Emenda Constitucional nº 47, de 05 de julho de 2005.

Declarar vago o respectivo cargo.

A COORDENADORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, no uso de suas
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria PRODEP nº
10/2011, e, tendo em vista o que consta do Processo nº
23066.008750/2018-06, resolve:

Nº 320 - Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais,
a MARIA DAS GRAÇAS CRUZ DA SILVA, matrícula SIAPE nº
0283691, ocupante do cargo de Enfermeiro/Área, Classificação "E",
Nível de Capacitação "3", Padrão de Vencimento 16, lotada no
Complexo Hospitalar Universitário Professor Edgard Santos desta
Universidade, com fundamento no artigo 3º da Emenda
Constitucional nº 47, de 05 de julho de 2005.

Declarar vago o respectivo cargo.

A COORDENADORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, no uso de suas
atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria PRODEP nº
10/2011, e, tendo em vista o que consta do Processo nº
23066.010403/2018-35, resolve:

Nº 318 - Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais,
a LUIZ CLAUDIO ALMEIDA MADUREIRA, matrícula SIAPE n.º
2182321, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe "D", Denominação "Associado", Nível "3", Titulação
"Doutorado", em regime de Dedicação Exclusiva, lotado no
Departamento de Bio-Função do Instituto de Ciências da Saúde desta
Universidade, com fundamento no artigo 3º da Emenda
Constitucional nº 47, de 05 de julho de 2005.

Declarar vago o respectivo cargo.

CATIA CRISTINA PEREIRA SANTANA DE
CARDOSO MELO

RETIFICAÇÃO

Na Portaria de Nº 1.481/2017, de 10 de outubro de 2017,
Publicada no Diário Oficial da União de 11/10/2017, seção 2, Pág. 27, do
servidor: LUIZ SANTIAGO DE ASSIS.

Onde se Lê: " Classe "D", Denominação "Associação", Nível
"1";

Leia: "Classe "D", Denominação "Associação", Nível "3".

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIAS DE 21 DE MARÇO DE 2018

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal
do Ceará, no uso de suas atribuições legais, conferidas por meio da
Portaria nº. 1831, de 12 de maio de 2017, do Magnífico Reitor,
resolve:

Nº 1.078 - Conceder aposentadoria voluntária por tempo de serviço,
com paridade, nos termos do art. 40, da Constituição Federal de 1988,
combinado com o art. 3º, da Emenda Constitucional nº 47, de
05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005, a ALIATAR
DIOGENES NETO, matrícula SIAPE - 0292718, SIAPECAD -
375472, CPF - 201.477.163-49, ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administração, Nível de Classificação "D", Classe de
Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em regime de 40 horas
semanais, com proventos integrais, assegurando o percentual de 17%
(dezessete por cento) de gratificação adicional por tempo de serviço;
a vantagem decorrente do art. 62-A, da Lei nº 8.112/90,
correspondente a 10/10 (dez décimos) da função de Chefe de Seção,
código FG-4; a vantagem decorrente do Mandado de Segurança -
96.2706-4, da 1ª Vara Federal do Poder Judiciário no Estado do
Ceará, relativa a 28,86% (vinte e oito vírgula oitenta e seis por cento);
e o Incentivo à Qualificação, amparado pela Lei N° 12.772/2012, de
28.12.2012, no percentual de 30% (vinte e cinco por cento).
(Processo nº. 23067.010376/2018-91).

Nº 1.117 - Retificar a Portaria de N.o 1078, de 21 de março de 2018,
que trata da concessão de aposentadoria a ALIATAR DIOGENES
NETO, matrícula no 0292718. Onde se lê: "30% (vinte e cinco por
cento)", leia-se: "30% (trinta por cento)". (Processo nº.
23067.010376/2018-91).

PROFª. MARILENE FEITOSA SOARES

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

PORTARIAS DE 21 DE MARÇO DE 2018

O Reitor da Universidade Federal do Espírito Santo, usando
de suas atribuições legais e estatutárias, tendo em vista o disposto no
Decreto 7.232/2010-PR, publicado no DOU 20/07/2010, resolve:

Nº 281 - NOMEAR em caráter efetivo RODRIGO NUNES OSS, em
virtude de habilitação em concurso público homologado pelo Edital
nº 67/2016-R, publicado no DOU em 10/05/2016, de acordo com o
Artigo 9º, item I da Lei 8112/90, para o cargo de Técnico de
Laboratório/área: Biologia, Nível de Classificação D, Nível de
Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, nas vagas destinadas à
Ampla Concorrência, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais. Código da vaga 0320271.

A posse ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicação deste ato no DOU. (Processo nº 23068.011825/2018-16)

O Reitor da Universidade Federal do Espírito Santo, usando
de atribuições legais e estatutárias, tendo em vista o disposto na
Portaria Interministerial MP/MEC nº 22/2007, retificada pela Portaria
nº 224/2007, na Nota Técnica nº 01/2007 - DEDES/SESU/MEC, de
03/08/2007 e na Lei nº 12.772, de 28/12/2012, RESOLVE:

Nº 282 - Nomear, em caráter efetivo em virtude de habilitação em
concurso público de provas e títulos, homologado pelo Edital nº
14/2018-R, publicado no DOU de 28/02/2018, JAIRO PINTO DE
OLIVEIRA, para exercer o cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe Adjunto-A, Nível 01, do Quadro Permanente desta
Instituição Federal de Ensino, com lotação no Departamento de
Biologia/CCENS, onde deve permanecer lotado por no mínimo 10
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