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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTES POR TEMPO
DETERMINADO - PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR/SUBSTITUTO

DOCUMENTO COMPLEMENTAR — PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N.2 05/2025

A Chefe do Departamento de Ginecologia e Obstetricia da Faculdade de Medicina da Bahia da
Universidade Federal da Bahia (UFBA), no uso de suas atribuicdes legais e considerando o disposto no
item 1.5 do Edital n.2 05/2025, publicado em extrato no Diario Oficial da Unido (DOU) de 01/08/2025
e na integra no endereco eletrénico https://concursos.ufba.br/professor-substituto, torna publico o
presente Documento Complementar, relativo ao Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo de
Docentes por Tempo Determinado — Professor do Magistério Superior/Substituto, conforme a seguir:

1. DADOS BASICOS:

1.1 Instancia Responsavel pela realizagdo do Processo Seletivo Simplificado: Departamento de
Ginecologia e Obstetricia

1.2 Area de Conhecimento: Obstetricia

1.3 Coordenagdo Académica/Departamento de Ginecologia e Obstetricia

1.4 Quantidade de Vagas: 1

1.5 Regime de Trabalho: 20 horas semanais.

1.6 Titulagdo Minima: Graduac¢dao em Medicina, com Residéncia em Obstetricia.

1.7 Componentes curriculares inicialmente* associados a Area de Conhecimento:

Codigo: Nome: Car,gcj:\ Dia/Horér.io de oferta
Horaria: previsto**:
MEDE Obstetricia 2h
11
MEDE Internato em Obstetricia 10h
26

*Outros componentes curriculares de dreas afins poderdo ser associados & Area de Conhecimento, conforme as
necessidades do Planejamento Académico, inclusive nos semestres letivos subsequentes;

**0 Dia/Hordrio de oferta indicado é uma previsdo, podendo haver modificacées, de acordo com Planejamento
Académico em curso. Para semestres letivos subsequentes, poderd haver alteracéo nos dias e hordrios da oferta;
**Verificadas as necessidades do Planejamento Académico, poderd haver oferta de componentes curriculares no
formato de Curso Intensivo.

1.8 As ementas componentes curriculares indicados no item 1.7 podem ser consultadas no Anexo
l.

2. INSCRICOES:
2.1 Periodo: 05/08/2025 a 14/08/2025

2.2 Formato de inscri¢do: email
2.3 Horario para inscrigdo: até as 17h do dia 14/08/2025



2.4 Local/Enderego: Apds o pagamento, a efetivagdo da inscricdo do/a candidato/a sera realizada
através de e-mail enviado ao Departamento de Ginecologia, Obstetricia e Reprodu¢dao Humana da
Faculdade de Medicina da Bahia, no enderecgo eletronico med10@ufba.br, até as 17h (dezessete
horas) do dia 14 de agosto de 2025, sendo nulos os pedidos de inscricdo apds esse periodo. O e-mail
de inscri¢do devera conter o assunto “Inscricdo para sele¢do para docente substituto —- DGORH/FMB”,
seguida do nome completo do candidato.

2.5 Documentacgao a ser apresentada: conforme o item 6.5 do Edital.
| — “Formuldrio D — Ficha de Inscri¢cdo do PSS para Contratacao de Professor Substituto” (disponivel no sitio
eletrénico https://prodep.ufba.br/node/1370), devidamente datado e assinado; cdpia da GRU e do seu
comprovante de pagamento;
Il — Original e cdpia, a ser autenticada por servidor/a credenciado/a no ato da inscri¢do, dos seguintes do-
cumentos:
a) documento oficial de identidade, para brasileiros/as;
b) passaporte, para estrangeiros/as;
c) diploma(s)/titulo(s) referente(s) a titulacdo minima exigida no Documento Complementar, revalida-
do(s)/reconhecido(s) no Brasil se obtido(s) no exterior;
Il = Curriculum Lattes ou Curriculum Vitae atualizado, com os documentos comprobatdrios, em uma
via.

3. LOCAL E CRONOGRAMA DAS PROVAS/ETAPAS:

3.1 Enderego: As provas serdo realizadas no Pavilhdo de Aulas Anexo | Rita Lobato Velho Lopes da
Faculdade de Medicina da Bahia, Vale do Canela s/n
3.2 Dia/Horario de inicio dos trabalhos: 21/08/2025 a partir das 8h. Consultar o Anexo VI.

4. PROVAS:

4.1 Serdo realizadas as seguintes Provas:
a) Prova Didatica, com peso 4;

b) Prova de Titulos, com peso 3;

c) Entrevista, com peso 3;

4.2 Pontos para a Prova Didatica: Consultar o Anexo Il.

4.3 Recursos disponiveis para a Prova Didatica: quadro branco/pincel, projetor data-show,
computador, bancada;

4.4 Barema/critérios de avaliagdo para Prova Didatica: Consultar o Anexo llI.

4.5 Barema/critérios de avaliacdo para Prova de Titulos: Consultar o Anexo IV.

4.6 Barema/critérios de avaliagdo para Entrevista: Consultar o Anexo V.

5. RECURSOS

Observadas as disposicées do Edital, inclusive no que se refere a prazos, eventuais recursos
poderdo ser interpostos exclusivamente por meio do email med10@ufba.br.


mailto:med05@ufba.br

Salvador-BA, 04 de agosto de 2025.

Profa. Vera Lucia Rodrigues Lobo
Chefa do Departamento de Ginecologia e Obstetricia
Faculdade de Medicina da Bahia



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTES POR TEMPO
DETERMINADO - PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR/SUBSTITUTO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES — PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N.2 05/2025

ANEXO | - EMENTA

Area de Conhecimento: Obstetricia
Departamento (ou Coordenagdo Académica): Ginecologia e Obstetricia

1) Componente Curricular: MEDE11 — Obstetricia

Estudo da propedéutica obstétrica. Fisiologia do ciclo gravidico puerperal, fisiopatologia dos principais distur-
bios que ocorrem nesse periodo e condutas diagndsticas pertinentes a cada caso.

2) Componente Curricular: MEDE26 — Internato em Obstetricia

O estdgio curricular é desenvolvido sob a forma de treinamento supervisionado em servico, com
responsabilidade progressiva. Por meio de discussdes didaticas e assistenciais, e atendimentos
clinicos e cirurgicos, os alunos terdo a oportunidade de atuar nos diversos setores da maternidade,
incluindo pronto- atendimento obstétrico, centro obstétrico, enfermarias, ambulatérios de pré-natal
de risco habitual e alto risco, ambulatérios de subespecialidades (que lidam com condi¢Ges de
adoecimento frequentemente identificadas durante o ciclo gravidico, como endocrinologia,
psiquiatria, infectologia), ambulatérios de programas desenvolvidos na maternidade (assisténcia a
pessoas vitimas de violéncia sexual ou com diagndéstico de doenca molar, dentre outras situacoes
clinicas), além do setor de diagndstico porimagem. O estagio promove a formacao integral do futuro
médico, considerando as dimensdes da diversidade bioldgica, subjetiva, étnico-racial, de género,
orientacdo sexual, socioecondmica, politica, ambiental, cultural e ética, com foco na equidade e no

cuidado centrado na pessoa.

Os alunos serdo capacitados para oferecer assisténcia completa e humanizada a pessoa durante a
gravidez, parto e puerpério, com base nos mais altos padrées de qualidade e segurancga, promovendo
a autonomia e o autocuidado das pacientes. Além disso, o estagio enfatiza a importancia da
comunicacao empatica, da ética profissional e do trabalho em equipe interdisciplinar, preparando
os graduandos para enfrentar os desafios da pratica médica com competéncia, comprometimento e

sensibilidade.



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTES POR TEMPO
DETERMINADO - PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR/SUBSTITUTO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES — PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N.2 05/2025

ANEXO Il — PONTOS PARA A PROVA DIDATICA

Area de Conhecimento: Obstetricia
Departamento (ou Coordenagdo Académica): Ginecologia e Obstetricia

Lista de pontos:

. Assisténcia pré-natal

. Assisténcia ao parto por via vaginal

. Hemorragia pés-parto

. Puerpério normal e patolégico

. Sindromes Hipertensivas na gestagao
. Diabetes Gestacional

. TPP

. RPMO

. Fisiologia da Gestacao

10. Propedéutica obstétrica

O OO NOUVIEAL,WNR



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTES POR TEMPO
DETERMINADO - PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR/SUBSTITUTO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES — PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N.2 05/2025

ANEXO IIl - BAREMA/CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA A PROVA DIDATICA

Area de Conhecimento: Obstetricia
Departamento (ou Coordenagdo Académica): Ginecologia e Obstetricia

CRITERIOS PO“,I:I;)l(JII;,(l;QO
a) Plano de aula
Clareza dos objetivos 0,5
Adequacao de objetivos e contetudos 0,5
Referéncias bibliograficas pertinentes 0,5
Procedimentos didaticos para o desenvolvimento da aula 0,5
b) Desenvolvimento da aula
Coeréncia entre plano e desenvolvimento da aula 1,5
Linguagem clara, academicamente correta e adequada 15
Fundamentacdo tedrica do contetudo 2,0
Qualidade e uso adequados dos recursos didaticos (forma e contetdo) 1,5
Uso adequado do tempo (relagdo conteudo e tempo) 0,5
Pertinéncia de autores e referéncias bibliograficas apresentadas (fundamentadas e 10
atualizadas) ’
TOTAL DE PONTOS 10,0




PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE DOCENTES POR TEMPO

DETERMINADO - PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR/SUBSTITUTO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES — PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N.2 05/2025

ANEXO IV — BAREMA/CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA A PROVA DE TiTULOS

Area de Conhecimento: Obstetricia
Departamento (ou Coordenagdo Académica): Ginecologia e Obstetricia

CRITERIOS PONTUACAO
I - TITULOS ACADEMICOS Maximo: 70
pontos
a) Graduagao Madximo: 50
pontos
Graduacdo na drea de interesse do processo seletivo 50
Graduacdo em area afim 45
b) Pés-graduagdo Madximo: 15
pontos
Doutorado concluido 15
Doutorado em curso 10
Mestrado concluido 12
Mestrado em curso (fase de elaboracdo da dissertacdo) 9
Especializacdo concluida (carga horaria minima de 360h) 8
Aperfeicoamento concluido 6
c) Formagdo complementar Mdximo: 5
pontos
Estdgios na area de interesse do processo seletivo (carga horaria minima de 90h) 2
Cursos de extensdo na area de interesse do processo seletivo (carga horaria minima de 60h) 2
Participagdao em congresso, simpdsio ou encontro na drea de interesse do processo seletivo 1
Quaisquer dessas atividades fora da area 0,5
Il - ATIVIDADES DIDATICAS Maximo: 10
pontos
Atividade de docéncia no ensino superior, mais de dois semestres 6
Atividade de docéncia no ensino superior, até dois semestres 5
Atividade de docéncia no ensino superior, até um semestre 4
Atividade de docéncia no ensino médio, mais de dois semestres 3
Atividade de docéncia no ensino médio, até dois semestres 2
Atividade de docéncia no ensino fundamental, mais de dois semestres 1




Atividade de docéncia em curso de extensdo 1
Monitoria em curso de graduag¢do, minimo de dois semestres 3
Conferéncia, palestra, seminario proferido ou curso ministrado na area de interesse do processo 1

seletivo

IIl - TITULOS CIENTIFICOS, ARTiSTICOS E LITERARIOS

pontos
Livro publicado (didatico, cientifico ou literario) por editora com Conselho Editorial, nos 5
ultimos 10 anos
Pesquisa cientifica, concluida 4
Pesquisa cientifica, em curso 2
Artigos ou ensaios publicados de natureza cientifica ou literaria 1
IV — ATIVIDADES PROFISSIONAIS Maximo: 10
pontos

Tempo de efetivo exercicio profissional na drea do concurso, mais de dois anos 6
Tempo de efetivo exercicio profissional na drea do concurso, até dois anos 5
Aprovagdo em concurso publico de nivel superior na area educacional 3
Aprovagado em concurso publico na drea de interesse do processo seletivo 2
Aprovacado em selecdo publica de nivel superior na drea educacional 1,5
Cargo de chefia ou dire¢do em instituicdo de ensino superior, minimo de um ano de exercicio 1
Participagao em banca examinadora de concurso para o Magistério Superior 1

TOTAL DE PONTOS 100

Maximo: 10




PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTES POR TEMPO
DETERMINADO - PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR/SUBSTITUTO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES — PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N.2 05/2025

ANEXO V — BAREMA/CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA ENTREVISTA

Area de Conhecimento: Obstetricia
Departamento (ou Coordenag¢do Académica): Ginecologia e Obstetricia

, PONTUACAO
CRITERIOS M AXIIV(l; A

Relagdo de trajetdria profissional e académica com a drea de interesse do processo 50
seletivo ’

Disponibilidade para as atividades docentes 2,0
Planejamento de atuagdo articulando ensino-pesquisa-extensao 1,0
Objetividade e clareza 1,0
Articulacdo de ideias apresentadas, permitindo articulacdo com todo 1,0
Articulacdo de percurso profissional e académico com outras areas do conhecimento 10
relevantes para a formagdao médica ’

Capacidade para contribuir com o desenvolvimento institucional 1,0
Horizontes profissionais e académicos e perspectivas de agao 1,0
TOTAL DE PONTOS 10,0
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DETERMINADO - PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR/SUBSTITUTO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES — PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N.2 05/2025

ANEXO VI - CRONOGRAMA

Area de Conhecimento: “Obstetricia”

21/08/2025

Abertura do processo seletivo e sorteio da ordem de apresentacao 8:00
Sorteio de ponto e entrega de plano de aula do candidato 8:15
Prova didatica do candidato 8:15
Entrevista do candidato 9:10
Andlise do curriculo 9:50
Encerramento do processo 10:30

Os cronogramas estdo sujeitos a alteracdes, a critério da Banca Examinadora e do Departamento
de Ginecologia e Obstetricia/FMB/UFBA, a depender do nimero de candidatos e da melhor

conveniéncia para o andamento dos trabalhos.
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