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UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA - ESCOLA DE ENFERMAGEM 

CONCURSO PÚBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

EDITAL 04/2022 

CLASSE DE ADJUNTO A/ A – 20H 

ÁREA DO CONHECIMENTO: ENFERMAGEM NO CUIDADO À SAÚDE DA 

MULHER 

BAREMA PARA DEFESA DE MEMORIAL 

CANDIDATA(O): Nº DE INSCRIÇÃO: 

I- COERÊNCIA DA TRAJETÓRIA NA VIDA ACADÊMICA 

 
RELAÇÃO ENTRE AS ATIVIDADES DE ENSINO, 

PRODUÇÃO CIENTÍFICA E ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

 
 

PONTOS MÁXIMOS 

 
 

PONTOS ATRIBUÍDOS 

Acima de 80% com atividades de ensino, pesquisa e extensão 

relacionadas à área do concurso. 

 
4,00 

 

Entre 50 e 80% com atividades de ensino e pesquisa ou atividades de 

ensino e extensão relacionadas à área do concurso. 

 
2,00 

 

Abaixo de 50% com atividades apenas de ensino relacionadas à área 

do concurso. 

 

0,50 
 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS NO ÍTEM 4,00 
 

II- LIDERANÇA UNIVERSITÁRIA DA(O) CANDIDATA(O) 

CRITÉRIOS PONTOS MÁXIMOS PONTOS ATRIBUÍDOS 

1 DIRECIONALIDADE DOS PROJETOS PROPOSTOS 

(Projetos acadêmicos direcionados para o trabalho da enfermeira(o) 

no enfrentamento de problemas de saúde relevantes e/ou de gestão e 

para o fortalecimento do Sistema Único de Saúde. Os projetos devem 

possibilitar atividades de ensino, pesquisa e extensão em articulação 

com serviços de saúde e comunidade; devem incluir articulação com 

outros cursos para o desenvolvimento de atividades 

multiprofissionais). 

 

 

 

 

 
0,80 

 

a) Projeto que atenda no mínimo 70% dos atributos 

explicitados (0,40 para cada projeto) 

 

2 PARTICIPAÇÃO E/OU COORDENAÇÃO DE 

PROCESSO POLÍTICO-PROFISSIONAL NO CAMPO DA 

ENFERMAGEM (0,20 para cada participação) 

 
0,40 

 

3 PARTICIPAÇÃO E/OU COORDENAÇÃO EM 

PROCESSO POLÍTICO-ESTUDANTIL (0,15 para cada 

experiência) 

 
0,30 

 

TOTAL DE PONTOS NO ÍTEM 1,50 0,00 

III- CAPACIDADE EM CONTRIBUIR COM O DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

 
1 PERSPECTIVA DE TRABALHO 

 
PONTOS MÁXIMOS 

 
PONTOS ATRIBUÍDOS 

a) Proposta de projeto que aporte contribuição pessoal da (o) 

candidata (o) para o desenvolvimento institucional, explicitando 

estratégias para a sua operacionalização. 

 

 
1,50 

 

TOTAL DE PONTOS NO ÍTEM 1,50 0,00 
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IV- DEFESA DO MEMORIAL 

 

1 APRESENTAÇÃO ORAL 

 

PONTOS MÁXIMOS 

 

PONTOS ATRIBUÍDOS 

a) Objetividade, clareza e coerência na apresentação: boa expressão 

oral e corporal; recursos audiovisuais bem estruturados, com 

apresentação focada na área do concurso; coerência entre conteúdo e 

imagem; coerência entre as ideias apresentadas e a área do concurso. 

 

 
 

0,60 

 

b) Domínio do conhecimento na área do concurso. 
 

1,00 

 

c) Adequação/coerência com o texto escrito do memorial e com foco 

na área do concurso. 

 
0,40 

 

d) Consistência das respostas na arguição: demonstra capacidade 

argumentativa; respostas com alto grau de persuasão; respostas sem 

contradições entre os argumentos e as informações apresentadas. 

 

 

0,6 

 

e) Demonstra compreensão das diferenças entre as atividades de 

ensino, pesquisa e extensão, bem como da necessidade de articulação 

0,4  

TOTAL DE PONTOS NO ÍTEM 
 

3,00 0,00 

 

TOTAL DE PONTOS NA DEFESA DO MEMORIAL 

 

0,00 

PARECER: 

 
MEMBRO DA BANCA EXAMINADORA: 

 

 

DATA: ASSINATURA: 

 


