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CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/QUÍMICA - NÍVEL "D" (NEGROS)

. Ordem Nome Pontuação Final Situação

. 1º Weber Lara Lima da Silva 79 Aprovado

. 2º Fernando Santos da Silva 75 Classificado

. 3º Durval Cesar Batista de Carvalho 71 Classificado

CAMPUS AVANÇADO LUCAS DO RIO VERDE
CARGO: ASSISTENTE DE ALUNO - NÍVEL "C"

. Ordem Nome Pontuação Final Situação

. 1º Juliana Kolodziey Alves 80 Aprovado

. 2º Bruna Santos Araújo 74 Classificado

. 3º Thomas Santos Correa 72 Classificado

. 4º Marcos de Moraes Pereira 71 Classificado

. 5º Ana Paula Zimmer Dias 68 Classificado

CAMPUS PRIMAVERA DO LESTE
CARGO: CONTADOR - NÍVEL "E" (PcD)

. Ordem Nome Pontuação Final Situação

. 1º Carlos Eliano Silva Araújo 71 Aprovado

. 2º Liria Ivanice Bretano dos Santos 65 Classificado

. 3º Samila Dalva de Jesus Silva 58 Classificado

. 4º Anderson Moraes de Souza Silva 56 Classificado

. 5º Gabriel Joanol Dysarsz 53 Classificado

CARGO: TÉCNICO EM AUDIOVISUAL - NÍVEL "D"

. Ordem Nome Pontuação Final Situação

. 1º Phelipe Dall'apria Paes de Barros Campos 68 Aprovado

. 2º Emanuel Dezanetti 66 Classificado

. 3º Thiago Luiz Setubal de Almeida 62 Classificado

. 4º Rodrigo Henrique de Oliveira 61 Classificado

. 5º Matheus Magno de Campos Bispo 57 Classificado

REITORIA
CARGO: ARQUIVISTA - NÍVEL "E" (NEGROS)

. Ordem Nome Pontuação Final Situação

. 1º Francisco Sávio da Silva 72 Aprovado

. 2º Luana de Almeida Nascimento 71 Classificado

. 3º Luiz Fernando Andrade Lima Júnior 53 Classificado

CAMPUS RONDONÓPOLIS
CARGO: ARQUIVISTA - NÍVEL "E"

. Ordem Nome Pontuação Final Situação

. 1º Luiz Henrique Souza de Giácomo 80 Aprovado

. 2º Maríllia Cunha Câmara Quixaba da Silva 77 Classificado

. 3º Anelise Heidi Rempel 69 Classificado

. 4º Caroline Teixeira da Silva Polli 69 Classificado

. 5º Marcílio Herculano da Costa 64 Classificado

. 6º Marcelo de Araújo Matos 64 Classificado

CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/QUÍMICA - NÍVEL "D"

. Ordem Nome Pontuação Final Situação

. 1º Alanna Evellin Alves Ferreira 89 Aprovado

. 2º Aline do Couto Freire 89 Classificado

. 3º Valeria Ferreira Oliveira 83 Classificado

. 4º Paulo César Cavalcante Vila Nova 79 Classificado

. 5º Jailton Marques da Silva 78 Classificado

CAMPUS SÃO VICENTE
CARGO: CONTADOR - NÍVEL "E"

. Ordem Nome Pontuação Final Situação

. 1º Eleia Santos Costa de Oliveira 90 Aprovado

. 2º Jadde Auxiliadora de Amorim Barbosa 86 Classificado

. 3º Evandro Maciel Garcia 80 Classificado

. 4º Igor Melk Marques Oliveira 80 Classificado

. 5º Franklyn Oliveira Firmo 78 Classificado

. 6º Matheus Magalhães de Souza 78 Classificado

CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/BIOLOGIA - NÍVEL "D" (NEGROS)

. Ordem Nome Pontuação Final Situação

. 1º André Silva 92 Aprovado

. 2º Vanessa Mendes Rego 83 Classificado

. 3º Gabriela Santos Borges da Silva 71 Classificado

. 4º Bruna dos Santos França 69 Classificado

. 5º Eliude Boaventura Matos 68 Classificado

CAMPUS SORRISO
CARGO: ASSISTENTE DE ALUNO - NÍVEL "C"

. Ordem Nome Pontuação Final Situação

. 1º Caroline Lopes Queiroz 80 Aprovado

. 2º Rafael Médici Olini 78 Classificado

. 3º Tamires Araújo de Oliveira 72 Classificado

. 4º Alice Francisca da Silva Vechi 70 Classificado

. 5º Alex Soares Hertzog 68 Classificado

. 6º Altaide Gomes de Sousa Franco 68 Classificado

. 7º Francielly Moraes dos Anjos 68 Classificado

CARGO: TÉCNICO EM AUDIOVISUAL - NÍVEL "D" (NEGROS)

. Ordem Nome Pontuação Final Situação

. 1º Helder Silva de Melo 52 Aprovado

CAMPUS AVANÇADO TANGARÁ DA SERRA
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL - NÍVEL E

. Ordem Nome Pontuação Final Situação

. 1º Tainan Cristina de Araújo Bogo 85 Aprovado

. 2º Sarah da Silva Soares 76 Classificado

. 3º Elielmax Eduardo Ramos 74 Classificado

. 4º Soraide Isabel Ferreira 69 Classificado

. 5º Joseany Luiza de Amorim 67 Classificado

. 6º Cássyo André Sonda 67 Classificado

II - A classificação neste concurso público não assegura ao candidato o direito
de ingresso automático no Serviço Público Federal, mas apenas a expectativa de ser nele
admitido, seguindo a ordem classificatória e ficando a concretização do ato condicionada às
disposições legais pertinentes e, sobretudo ao interesse e conveniência da Administração.

III - O concurso público de que trata o Edital IFMT nº 057/2019 terá validade de
01 (um) ano, a contar da data de publicação desta Portaria de Homologação do Resultado
Final no Diário Oficial da União, podendo ser prorrogado uma única vez, por igual período,
de acordo com a conveniência e necessidade deste IFMT.

IV - Cientifiquem-se e Cumpram-se.

GLÁUCIA MARA DE BARROS

PORTARIA Nº 3.035, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2019

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial
de 11/04/2017, publicado no DOU de 12/04/2017, e considerando o Ofício nº
161/2019 - BAG-GAB/BAG-DG/CBGARCA/RTR/IFMT, de 19/09/2019, resolve:

I - Extinguir a nomenclatura da função comissionada da Estrutura
Organizacional do IFMT Campus Barra do Garças, de Coordenação dos Cursos Técnicos
da Área de Informática, código FCC;

II - Criar na Estrutura Organizacional do IFMT Campus Barra do Garças, a
função comissionada a Coordenação do Curso Técnico em Alimentos, código FCC.

III - Cientifiquem-se e cumpram-se.

WILLIAN SILVA DE PAULA

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 2.467, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019

A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas, no uso das atribuições previstas
na Portaria de Delegação de Competência n° 448, de 17/05/2011, resolve:

Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de
Professor da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, conforme Edital n°
02/2018, publicado no DOU de 27/12/2018.

. Campus: Salvador Unidade: Faculdade de Direito

. Departamento: Direito Público Área de Conhecimento: Teoria Geral do Processo, Direito Processual Civil e Prática Jurídica Cível

. Classe: Assistente A Regime de Trabalho: 40 horas

. Processo: 23066.059775/19-41 Vagas Ampla Concorrência: 1

. Ord Classif Geral Nome

. 1º Elie Pierre Eid

. 2º Gabriela Expósito Tenório Miranda de Morais

DENISE VIEIRA DA SILVA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

PORTARIA Nº 1.372, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2019

O Reitor da Universidade Federal do Espírito Santo, usando de suas atribuições
legais e estatutárias, e tendo em vista o que consta do Documento avulso nº
23068.081179/2019-27, resolve:

Prorrogar, pelo período de 01 (um) ano, a partir de 27/12/2019, a validade do
Concurso Público para provimento dos cargos do Quadro de Pessoal Técnico Administrativo
desta Universidade de que trata o Edital nº 70/2018-R, publicado do DOU em 20/08/2018,
homologação publicada no DOU em 27/12/2018.

REINALDO CENTODUCATTE

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº 640, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2019

A Pró-Reitora de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso
da competência que lhe foi delegada através da Portaria nº 540, de 05/08/1994,
considerando o processo UFOP de Seleção Simplificada para contratação de Professor
Substituto nº 23109.003792/2019-80; resolve:

Art. 1º. Homologar o resultado final da Seleção Simplificada de que trata o
Edital PROAD nº 061/2019, realizado para a contratação de professor substituto, Área:
Pediatria, em que foram aprovados, pela ordem de classificação, os candidatos Sanny
Kemelly Miquelante Yoshida.

Art. 2º A seleção de que trata a presente Portaria terá validade de 01 (um) ano,
contada a partir da publicação desta no Diário Oficial da União/DOU.

RITA DE CÁSSIA OLIVEIRA

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

RESOLUÇÕES DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019

Nº 7.909 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 396ª reunião ordinária, realizada em 29 de novembro de 2019, no
uso de suas atribuições legais, Considerando a resolução CEPE nº 7.657, que
homologou o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o
Edital PROAD nº 47/2018 (44) DEQUI/ICEB; Considerando o disposto no Processo UFOP
nº 23109.001722/2018-14, resolve:

Prorrogar por um ano, a partir de 20 de dezembro de 2019, a validade do
Concurso Público de Provas e Títulos realizado para o cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe A, denominação Adjunto A, Nível 1, para a área de Análise de Traços
e Química Ambiental, do Departamento de Química (DEQUI) do Instituto de Ciências
Exatas e Biológicas, de que trata o Edital PROAD nº 47/2018 (44), cujo resultado foi
homologado pela resolução CEPE n.º 7.657.

Nº 7.910 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 396ª reunião ordinária, realizada em 29 de novembro de 2019, no
uso de suas atribuições legais, Considerando a resolução CEPE nº 7.656, que
homologou o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o
Edital PROAD nº 24/2018 (37) DECBI/ICEB; Considerando o disposto no Processo UFOP
nº 23109.001731/2018-05, resolve:
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