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Nomear, em caráter efetivo, na forma do disposto nos artigos 9º, inciso I, e 10
da Lei nº 8.112/90, DIOGO CARLOS DOS SANTOS, habilitado (a) em concurso público de
provas e títulos, vaga para ampla concorrência, homologado em 31.05.2019, para o cargo
de Professor do Magistério Superior, classe A - Adjunto A, nível 01, 40 horas semanais de
trabalho, com lotação no Instituto de Matemática - IM, código da vaga nº 0302181.

JOSEALDO TONHOLO
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL
PORTARIA Nº 181 DE 7 DE MARÇO DE 2022

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a
delegação de competência constante na portaria n°645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo 23065.001595/2022-32,
resolve:

Art. 1º Declarar vago o cargo de Técnico de Laboratório Área, ocupado pela
servidora Pomy de Cassia Peixoto Kim, matrícula Siape nº 1307948, lotada no ICBS, com
vigência a partir de 20 de janeiro 2022, data de seu falecimento, nos termos do art. 33,
inciso IX, da Lei nº 8.112/90.

Art. 2º O efeito dessa portaria entra em vigor a partir de sua publicação.

BRUNO MORAIS DA SILVA

PORTARIA Nº 182, DE 7 DE MARÇO DE 2022

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a
delegação de competência constante na portaria n° 645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo 23065.001219/2022-96,
resolve:

Art. 1º Declarar vago o cargo de Assistente de Laboratório, ocupado pelo
servidor Cantídio Francisco de Lima Filho, matrícula Siape nº 140080, lotado na FANUT,
com vigência a partir de 19 de janeiro 2022, data de seu falecimento, nos termos do art.
33, inciso IX, da Lei nº 8.112/90.

Art. 2º O efeito dessa portaria entra em vigor a partir de sua publicação.

BRUNO MORAIS DA SILVA

PORTARIA Nº 215, DE 9 DE MARÇO DE 2022

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na delegação
de competência constante na Portaria no 645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de
2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 23065.001222/2022-15, resolve:

Art. 1º Conceder PENSÃO TEMPORÁRIA a AKIL JAHARI DA SILVA SANTOS, na
cota-parte de 1/2, na condição de filho menor de 21 (vinte e um) anos, por morte do
servidor TONI EDSON COSTA SANTOS, ocupante do cargo de Professor do Ensino Básico
Técnico Tecnológico, matrícula SIAPE nº 1690815, de acordo com os arts. 215,217, inciso
IV, alínea "a", 218 e 222, inciso IV, todos da Lei nº. 8.112/90 e EC. 103/2019.

Art. 2º Conceder PENSÃO TEMPORÁRIA a JAMAL JAHARI DA SILVA SANTOS, na
cota-parte de 1/2, na condição de filho menor de 21 (vinte e um) anos, por morte do
servidor TONI EDSON COSTA SANTOS, ocupante do cargo de Professor do Ensino Básico
Técnico Tecnológico, matrícula SIAPE nº 1690815, de acordo com os arts. 215,217, inciso
IV, alínea "a", 218 e 222, inciso IV, todos da Lei nº. 8.112/90 e EC. 103/2019.

Art. 3º Os efeitos desta portaria retroagem a 01.12.2021, data do óbito do
servidor, de acordo com o art. 219, I, da Lei nº 8.112/90.

BRUNO MORAIS SILVA

PORTARIA Nº 217, DE 8 DE MARÇO DE 2022

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na delegação
de competência constante na Portaria no 645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de
2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 23065.04800/2022-21, resolve:

Art. 1º Conceder PENSÃO TEMPÓRARIA a MARCELO COSTA MILITO, na condição
de filho maior inválido, por morte do servidor FERNANDO ANTONIO MILITO, aposentado
no cargo de Professor de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1176105, de acordo com
os arts. 217, todos da Lei nº 8.112/90, redação original, tendo em vista a decisão judicial
constante no processo nº 0802665-98.2021.4.05.8000, em trâmite na 1ª Vara Federal da
Seção Judiciária de Alagoas.

Art. 2º Os efeitos desta portaria retroagem a 01.03.2022, por força de decisão
judicial.

BRUNO MORAIS SILVA

PORTARIA Nº 174, DE 3 DE MARÇO DE 2022

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na Delegação
de Competência constante na Portaria nº 205/2018-GR, e tendo em vista o que consta no
Processo nº 23065.000411/2022-87, resolve:

Extinguir, a partir de 04.01.2022, o contrato de Professor Substituto por prazo
determinado, ajustado entre esta Universidade e ROSILENE AGAPITO DA SILVA LLARENA ,
em regime de Dedicação Exclusiva, matrícula SIAPE nº 1266460, na forma disposta no art.
12, II, da Lei nº 8.745/93.

BRUNO MORAIS SILVA

PORTARIA Nº 221, DE 10 DE MARÇO DE 2022

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na Delegação
de Competência constante da Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de
2020, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23065.01579/2022-76, resolve:

Art. 1º Exonerar, a pedido, LAURA GABRIELLE ALVES DA FONSECA, matrícula
SIAPE nº 1001288, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, em regime de
20 (vinte) horas semanais de trabalho, lotada no Campus Arapiraca, de acordo com o art.
34 da Lei nº 8.112/90, a partir de 01/02/2022.

Art. 2º Declarar vago o referido cargo de código nº 0714529.

BRUNO MORAIS SILVA

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
PORTARIA Nº PORTARIA Nº 30, DE 11 DE MARÇO DE 2022

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na Delegação de Competência
constante na Portaria nº 631/GR, de 23 de junho de 2020, de acordo com o artigo 28 e 29,
do Capítulo V, Seção III do Regimento Geral da UFAL e tendo em vista o que consta no
Processo nº 23065.002924/2022-39, resolve:

Art. 1º Dispensar, a partir de 20 de fevereiro de 2022, SARAH JACQUELINE
CAVALCANTI DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior,
matrícula Siape nº 2149632, da função de Coordenador (Código FCC-01) do Programa de
Pós-Graduação em Proteção de Plantas(PPGPP), do Centro de Ciências Agrárias - CECA.

Art. 2º Designar GILDEMBERG AMORIM LEAL JUNIOR, ocupante do cargo
efetivo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1790557, para exercer a
função acima mencionada..

Art. 3º A presente portaria entrará em vigor a partir da data de sua
publicação.

IRAILDES PEREIRA ASSUNÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
DESPACHO DE 11 DE MARÇO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, usando da competência
subdelegada pela Portaria nº. 204/2020 - MEC, de 6 de fevereiro de 2020, e de acordo com
as determinações do Decreto nº. 1.387/1995, de 7 de fevereiro de 1995, AUTORIZA o
afastamento dos seguintes servidores:

Nome: LILIAN TEIXEIRA DE SOUSA
Matrícula SIAPE: 1544686
Data/Período: 15/05/2022 a 24/06/2022
Evento: Participar de Missão de Trabalho no Exterior.
Processo: 23066.006272/2022-78
Bolsa: CAPES PrInt
País de Destino: Angola
Nome: FABIANO SILVESTRE RAMOS
Matrícula SIAPE: 1857628
Data/Período: 12/03/2022 a 19/03/2022
Evento: Participar do grupo de pesquisa NARRES International Meeting.
Processo: 23066.006270/2022-89
Bolsa: Ministério da Economia , Industria y Competitividad (Governo

Espanhol)
País de Destino: Espanha

JOÃO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA
PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 260, DE 11 DE MARÇO DE 2022

A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas, no uso das atribuições previstas
na Portaria de Delegação de Competência n° 448, de 17/05/2011, resolve:

Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de
Professor da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, conforme Edital n°
03/2019, publicado no DOU de 29/11/2019.

. Campus: Salvador Unidade: Faculdade de Farmácia

. Departamento: Medicamento Área de Conhecimento: Farmácia Clínica e Atenção Farmacêutica e Deontologia e Legislação Farmacêutica

. Classe: Adjunto A Regime de Trabalho: DE

. Processo: 23066.060455/2021-58 Vagas: 01

. Ord Classif Geral Nome

.

1º Genario Oliveira Santos Junior

.

2º Paulo Henrique Santos Andrade

. Campus: Salvador Unidade: Faculdade de Farmácia

. Departamento: Medicamento Área de Conhecimento: Química Farmacêutica/Química de Produtos Naturais

. Classe: Adjunto A Regime de Trabalho: DE

. Processo: 23066.009804/2022-29 Vagas: 01

. Ord Classif Geral Nome

.

1º Gloria Narjara Santos da Silva

.

2º Thamires Quadros Froes

.

3º Humberto Fonseca de Freitas

.

4º Igor José dos Santos Nascimento

DENISE VIEIRA DA SILVA
COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 255, DE 10 DE MARÇO DE 2022

O COORDENADOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
BAHIA, no uso de suas atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria PRODEP nº.
10/2011, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23066.007053/2022-14, resolve:

Conceder pensão vitalícia a IRAILDES FONTES LIMA DE OLIVEIRA, companheira
do ex-servidor JOSE JORGE ALVES SANTOS, matrícula SIAPE nº 0284342, ocupante do cargo
de Servente de Obras, Classe Funcional A, Capacitação IV, Padrão 16, em regime de
trabalho de 40 horas semanais, com 16% (dezesseis por cento) de Gratificação Adicional
por Tempo de Serviço, com fundamento no art. 23, § 4º, da Emenda Constitucional nº
103/2019, combinado com os arts. 16, I, e 77, § 2º, V, alínea c, item 6, da Lei nº
8.213/1991, alterado pela Portaria ME nº 424, de 29/12/2020, a partir de 15 de fevereiro
de 2022 (data do requerimento), conforme art. 74, II, da Lei n. 8.213/1991, calculada nos
termos do art. 23 da Emenda Constitucional nº 103/2019.

JEILSON BARRETO ANDRADE

PORTARIA Nº 257, DE 10 DE MARÇO DE 2022

O COORDENADOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
BAHIA, no uso de suas atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria PRODEP nº
10/2011, e, tendo em vista o que consta do Processo n.º 23066.010999/2022-50,
resolve:

Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais, a ABEL RIBEIRO
DE JESUS, matrícula SIAPE nº 0283167, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe D, Denominação Associado, Nível 03, Titulação Doutorado, em regime de
Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Mecânica da Escola
Politécnica desta Universidade, com fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº
47, de 05 de julho de 2005, combinado com o artigo 3º da Emenda Constitucional nº 103,
de 13 de novembro de 2019.

Declarar vago o respectivo cargo.

JEILSON BARRETO ANDRADE
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