MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 02/2014

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO ISOLADO DE  PROFESSOR TITULAR-LIVRE DO
MAGISTERIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (UFBA), o uso de suas atribuicdes estatutarias, tendo ern
vista o disposto no art. 37, inciso Il, da Congtlio Federal, no Decreto n°® 6.944/09, no Decreft485/11, DOU de
19/05/2011, na Portaria do MP n°® 159, DOU de 22@B4, torna plblico que estardo abertas as inswigdra o
Concurso Publico para Cargos Isolados de Profé&adar-Livre do Magistério Superior da UniversidaBederal da
Bahia (UFBA), de acordo com a codificacdo do Sisténtegrado de Administracdo de Recursos HumargiaPE,
observados os termos da Lei n° 8.112/90; da Lei2n?72/12, alterada pela Lei n° 12.863/13, queddisgobre a
estruturacao do Plano de Carreiras e Cargos doskdagi Federal; das disposi¢des do Estatuto, darieedo Geral da
Universidade; e da Resolugdo n® 03/2013, alteratia Resolucdo n® 07/2013, desta Universidade eegiald¢édo
pertinente e complementar, mediante as normasdig@@s contidas neste Edital.

1. Das Disposicdes Preliminares
1.1. A denominacgdo do cargo, o nimero de vagaggione de trabalho e a area/subarea(s) de conheoirden

concurso constam denexo | ea relacdo dos pontos das provas constardxo |l deste Edital.
1.2. Os candidatos aprovados serdo nomeados segim&Juridico Unico dos Servidores Publicos GilsJnio,
das Autarquias e das FundacgBes Publicas, prexadteim® 8.112/90, conforme dispbe a Lei 12.772/12.
1.3. A UFBA funciona em turnos diurnos e noturnass horarios compreendidos entre as 07 horas 2 Agrds e 30
minutos.
1.3.1. O turno de trabalho dos candidatos nomegdoa a UFBA, Campi de Salvador; serdo definidos,
exclusivamente, pelas Unidades de Ensino/Departaieau instancias equivalentes para os quais

concorreram.

2. Do Ingresso no Cargo e da Remuneracao
2.1. O ingresso no Cargo Isolado de Professorarilivre do Magistério Superior ocorrerd medianpeoaacdo em

concurso publico de provas e titulos.
2.1.2.0 Cargo Isolado de Professor Titular-Livre é esnado em uma Unica classe e nivel de vencimento.
2.1.3. A remuneracdo inicial sera composta por Wescto Basico: R$ 6.363,17 (seis mil, trezentoessanta e
trés reais e dezessete centavos) e Retribuicadifpdecdo — RT: R$ 9.592,90 (nove mil, quinhentasogenta e
dois reais e noventa centavos), perfazendo odettdtal: R$ 15.956,07 (quinze mil, novecentogwénta e seis

reais e sete centavos).

3. Do Pedido de Isen¢édo do Pagamento da Inscricao
3.1. O candidato podera solicitar isencéo do pagéo da taxa de inscricdo, estabelecida no itérdekte
Edital, de acordo com o Decreto n°® 6.583d@sde que:
a) esteja inscrito no Cadastro Unico para ProgsaSociais do Governo Federal — CadUnico, de que
trata o Decreto n° 6.135/07;
b) seja membro de familia de baixa renda, mosag do Decreto n° 6.135/07.
3.2. O candidato devera requerersencdo do pagamento da inscricdmo periodo de24 a 28/11/2014pela
Internet, devendo:
a) acessar o enderega/w.concursos.ufba.br selecionando a op¢éo Isencdo do Pagamento daéiwsc
b) preencher cuidadosamente o Requerimento serigéo, observando as instru¢cBes dadas na tela dc
computador e no presente Edital, indicando o Nurderlentificacio Social - NIS, atribuido pelo Cadtid.

c¢) conferir e imprimir o Requerimento de Insédg




3.3. A Coordenacédo de Desenvolvimento Humano (Ciiulgara no enderegeww.concursos.ufba.braté o dia
05/12/2014p0s pedidos de isencdo do pagamento da inscri¢a@ndtes.

3.3.1. O 6rgdo ou entidade executor do concursticolibonsultara o 6rgdo gestor do CadUnico paréicar a

veracidade das informacdes prestadas pelo candidato

3.3.2. A declaracéo falsa sujeitard o candidatsaigdes previstas em lei, aplicando-se, aindasmostio no

paragrafo Unico do art. 10 do Decreto 83.936/79.

3.3.3. Para que o candidato ndo tenha sua soficiiadeferida, &€ necessario que ele informe ossdado

cadastrais exatamente como estdo no Cadastro Unico.

3.3.4. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podtrigrir no processo de isencdo. Caso o cadastro d

candidato esteja com dados incorretos, ele dewgepn realizar atualizacdo cadastral, para demdisitar
a isencdo de pagamento.

3.3.5. Os candidatos que tiverem seu pedido decasenindeferido deverdo acessar 0 endereco
www.siscon.ufba.br/siscon/Welcomedo e imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRWyap
pagamento até, no maximo, o primeiro dia Gtil ap&smino das inscri¢cdes, de acordo com o iterrstede
Edital.

3.3.6. De08 a 09/12/20140 candidato podera contestar o indeferimentsgadmente ou pelo endereco de e-mail

cdh@ufba.br. Apds esse periodo ndo serdo aceitos pedidovidéae

4. Das Inscri¢cdes
4.1. As inscrigOes estardo abertas no periodd4d#1/2014 a 21/02/2015
4.2. A inscricdo do candidato no concurso imptioahecimento e aceitacdo tacita das condicoesedstadns neste
Edital e das demais informac¢des que porventuraarardser divulgadas, das quais o candidato naagdgatiEgar
desconhecimento.
4.3. O candidato deve requerer sua inscricdo riogmque consta do item 4.1. O pedido de inscrighé feito pela
Internet, devendo o interessado:

a) acessar o enderegavw.concursos.ufba.br selecionando a opciascricao.

b) preencher cuidadosamente o Requerimenittisdecéo, observando as instrugbes dadas nadela d
computador e no presente Edital.

¢) conferir o Requerimento de Inscricdo petarhet.

d) imprimir o Requerimento de Inscricdo. Assia via impressa.

e) imprimir a Guia de Recolhimento da Unia® (@ com o respectivo cédigo de barras. Caso essa
operacado ndo se concretize, o candidat® @eessar novamente a sua inscri¢cdo e efetuar a
impresséo da Guia de Recolhimento da UjidlJ) com o respectivo cddigo de barras.

f) efetuar o pagamento do valor da inscrigd®, no méaximo, o primeiro dia util ap6s o térmitas inscri¢des,
preferencialmente em qualquer agéncia do BancordsilBPara tanto, € preciso que a emissao dadguia
pagamento seja feita a tempo de permitir o efggagamento. O comprovante de agendamento de cobrang
emitido por terminal eletrénicodo tem validadepara comprovar o pagamento da inscricdo.

g) enviar pelos Correios, via SEDEX, ou erdrggessoalmente na Unidade Universitaria o
Requerimento de Inscri¢cdo assinado, o covapte de pagamento da taxa de inscricdo (GRY) e o
documentos indicados no item 4.4, sendoajdata da postagem, ou da entrega na Unidaderditdvia,
devera ser até, no maximo, o primeiro dia Gtil ap&&mino das inscricdes.

h) A documentacdo deverd ser enderecada atinidniversitaria de sua opg¢éo, especificando @Beapento
ou instancia equivalente. Para conhecer os endedagoUnidades Universitérias, o candidato devera:

Digitar o enderecdittp://www.portal.ufba.br/estrutura ;
Clicar em Unidades Universitérias;
Consultar o endereco da Unidade Universitdei sua opcao.

i) A copia do Requerimento de Inscricao impressaatoputador com o respectivo comprovante de
pagamento sédo os Unicos documentos comidmids do envio do Requerimento de Inscricao.

Para os candidatos isentos do pagamento da insericdmprovacédo do envio do Requerimento de
Inscricdo dar-se-a através da cépia du&agento de Inscricdo impressa do computador.

j) O pedido de inscri¢do s6 se concreiggdso pagamento do valor total da inscricdo, com eé@ecg
dos candidatos isentos. Os pedidos de inscricdo cdaslidatosndo isentossem o correspondente
pagamento da inscricdo seealuidosdo cadastro de inscritos.

4.4. O Requerimento de Inscricdo devera estanpanhado de:
| - Cépia autenticada dos seguintes documentos:
a) documento oficial de identidade, para brasiggiro
b) prova de quitacdo com o servi¢o arilipara brasileiros;
c) certiddo de quitagdo com as obrigagOes eleitgpara brasileiros;
d) visto temporario de permanéncia regular no Brpara estrangeiros;




II-Curriculum vitae atualizado, em uma via impressa e outra em foruligital, gravada em CD ou
pendrive; e
IlI- Memorial atualizado, em uma via impressa e outra em fordtigital, gravada em CD quen drive;

4.4.1. A autenticacdo dos documentos exigidos aisanl do item 4.4 podera ser feita em cartérig na
Instituicdes Federais de Ensino Superior ou aipdayia digital, quando couber, ou, se preferir, 0
candidato podera apresentar o original e uma cd@ie ser autenticada pela Unidade
Universitaria, sendo que os documentos originagsosgevolvidos aos candidatos.

4.4.2. O candidato devera apresentar mais 5 (cinas)mpressas dourriculum Vitae e doMemorial;
4.4.2.1. A apresentacdo das demais vias impress&urdiculum vitae e do Memorial e dos

documentos comprobatérios dos titulos inseridos @arriculum vitae e no

Memorial elou suas atualizacBes poderdo ser posteriorenadgacdo das inscricdes

e até o ultimo dia Util anterior ao inicio das j@®do concurso;

4.4.2.2. Os documentos comprobatérios dos titakearidos ndCurriculum vitae e noMemorial

deverdo ser entregues em uma (01) via, acondiciend& forma a compor um ou mais
volumes, recomendando-se que em cada documentostecoa numeracao
correspondente a atividade enumeradaQooriculum vitae e no Memorial, e que
estejam organizados seguindo a ordem de citacéo.

4.4.3.No ato da inscricdo, o candidato devera indicarbdi®a do conhecimento de seu interesse, quandc

tal opgéo estiver disponivel;

4.4.4. E vedada a exigéncia de comprovacdo dendéplou habilitagio legal no ato de inscricdo no

concurso.

4.4.5. As comprovac¢des mencionadas no paragrafo anteri@nd ser feitas no ato de posse no cargo.

4.5. Valor da taxa de inscricdo é3019,00

4.6. Antes de efetuar o pagamento, o candidaterdeertificar-se de que preenche todos os regsliiskigidos para a
participacdo no concurso e que esta de acordo sorarenas estabelecidas neste Edital.

4.7. Nao seréd aceita, em hipétese alguma, inscrigddicionada ou que ndo atenda aos requisitos Heldal.

4.8. Os dados informados no ato da inscricdo egamanto da taxa serdo de responsabilidade excldsigandidato.

4.9. Sera cancelada a inscricdo do candidato e tefetuado pagamento do valor da inscricdo &rdeéheque e
este seja devolvido, por qualquer motivo.

4.10. A qualquer tempo poderdo ser anuladas aig¢ésgras provas, a nomeacdo e a posse do candipetogdo
constatada a falsidade em qualquer declaracdoageest/ou qualquer irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

4.11. Em nenhuma hip6tese havera devolucdo daigymaga a titulo de inscricdo, salvo em caso deetamento do
concurso por conveniéncia da Administracédo ou roadi forca maior.

4.12. Nao sera valida a inscricao cujo pagamerjaorealizado em desacordo com as condicdes previsttie Edital.

4.13. A homologacao das inscricdes aprovadas pefteyr€égacao serd imediatamente publicada em losaleVida
Unidade Universitaria e inserida no endenagav.concursos.ufba.br.

4.13.1. A documentacéo apresentada pelos candigitdsnalisada pela Congregacéo e homologadadgegun
Edital.

4.14. O candidato podera interpor recurso, devidéenfindamentado, indicando com precisdo os pantsesrem
examinados, mediante requerimento dirigido ao Birda Unidade Universitaria e protocolizado na Sacia
da Unidade, no prazo de 10 (dez) dias, a partipulaiicacdo da homologacdo de inscritos, no endereco
www.concursos.ufba.br
4.14.1. Os recursos serdo julgados pela Congreglecéada Unidade Universitaria.

4.14.2. Nao sera aceito recurso via postal, visfanle ou correio eletrénico.

4.14.3. Recursos inconsistentes e extemporandds isgleferidos preliminarmente.

4.14.4. O resultado dos recursos estara a dispogicd interessados na Secretaria de cada Unidads
Universitéria.

5. Dos Requisitos Basicos para a Investidura nos @ms
5.1. O candidato devera:

a) ter sido aprovado no concurso publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou aindacaso de estrangeiro, estar em situagdo regulgrai® por
intermédio de visto permanente que o habilite sigkl a trabalhar no territério nacional. No casotele
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelau®stid igualdade entre brasileiros e portuguesestarmos
do § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal.

c) ter aptidao fisica e mental para o exercicioadidsuicdes do cargo;

d) ndo acumular cargos, empregos e funcdes plUblisasgurada a hipdtese de opc¢éo dentro do prez@@sse
previsto no art. 133 da Lei n° 8.112/90;



e) estar quite com as obrigacfes militares e e&dsto
f) estar em gozo dos direitos politicos;
g) possuir o diploma de graduacéo e a titulacdmddegraduacao especifica exigida pelo Edital.

h) nao ter sofrido, no exercicio da funcéo publgenalidade incompativel com a investidura em cadgdico
federal, prevista no art. 137, paragrafo Gnicd,elan® 8.112/90;

i) ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publias, penalidades previstas nos art. 117, IX e XlLela n°

8.112/90, que incompatibilizam o ex-servidor pavaaninvestidura em cargo publico federal pelo p@deainco
anos;

j) ndo estar em débito com o erario;

k) ndo receber proventos de aposentadoria queteazaen acumulacao ilicita de cargos, na forma o337,
inciso XVI, da Constituicdo Federal;

I) no momento da posse, possuir os titulos exigidostidos por instituicdo de ensino superior, Eida pelo
Ministério da Educagédo (MEC); ou por instituicao efesino superior estrangeira, devidamente revalglad
registrados no Brasil.

5.2. O candidato de nacionalidade estrangeira detar fluéncia na lingua portuguesa comprovada angeslia

apresentacao de certificado de proficiéncia enulimgprtuguesa fornecido pelo CELPE-BRAS (MEC
— Ministério da Educacabttp://portal.mec.gov.br/sesuy).

6. Do Processo Seletivo

6.1.As provas do concurso publico para o Cargo Isotiel®rofessor Titular-Livre, todas de carater clizsgbrio,
serao:
| - prova escrita, com peso trés;
Il - prova oral, com peso trés; e
Il - defesa de Memorial, com peso quatro.

7. Da Realizacdo das Provas
7.1. Os concursos serdo realizados na UFBA em sdata serem divulgadas através do endereco
www.concursos.ufba.br respeitando-se o periodo@#&03 a 31/12/2015.
7.2. O concurso realizar-se-4 em sessdo puldicdinua da Congregacdo, sem a verificacdo de ouoru
encerrando-se com a divulgagéo do resultado final.
7.2.1. Fazem parte da sessdo publica continua dgré€gacao a abertura do concurso, o sorteio danodde

apresentacdo dos candidatos, o sorteio de pontesalizacdo das provas que envolvem expressae @al
divulgacéo do resultado final.

7.2.2. O candidato que ndo comparecer a abertusesi#io de instalacdo do concurso ou a qualquedasa
provas e sorteios, sempre com registro em lisfrelenca, nos horarios definidos pela Congregapétae

Banca Examinadora, estara eliminado do mesmo ecqusequéncia, impedido de participar das etapas
subsequientes.

7.2.3. Nao é obrigatéria a presenca dos candidatbailgacdo do resultado final.

7.2.4. O candidato devera apresentar documentdalofie identidade (original ou cépia deste devidame
autenticada, legivel e sem rasuras, de forma aiforeroom clareza, a sua identificacdo), para pealias
provas do concurso.

7.2.5.Nao sergpermitido qualquer tipo de manifestacéo por past@ablico presente no recinto de realizacdo das
provas e quando da divulgacdo do resultado do cemcu

7.3. A Direcdo da Unidade Universitaria e a Bangantinadora do concurso devem zelar pelo integmajpcimento
dos direitos dos candidatos com necessidades aspeci

7.3.1. Os candidatos com necessidades especiagsndmformar a Dire¢cdo da Unidade Universitaria, com
antecedéncia minima de dez (10) dias Uteis, sohed(ig) cuidado(s) deve(m) ser planejado(s) ou
previamente executado(s) para garantia do plenodiatento dos seus direitos, desde que estes nac
interfiram ou alterem a equidade do concurso eatégl aos outros candidatos.

7.4. Para a prova escrita, a Congregacao aprastawde seis a dez pontos, ver anexo ll, relacimmadarea/subérea de
conhecimento do concurso.
7.4.1.Em nenhuma das provas do concurso sera admitidenanicacdo direta ou indireta entre os candidatos,
sendo vedado ao candidato assistir a realizacdprdeas dos demais candidatos, inclusive os elidoisa
nas provas anteriores.
7.4.2. Todas as provas serdo realizadas em linguaigpesa, a excecdo dos concursos nas areas d
conhecimento onde houver a especificacédo de reabizée provas em outra lingua.

7.4.3. As realizacdes da prova oral e da defesaeigorial serdo gravadas em audio ou audio/videofiyar de
registro.




7.4.4. A ordem de apresentacdo dos candidatosoasspdo concurso, cuja realizacdo nao seja sinadiésera
definida por sorteio conduzido pela Banca Examirgdimnediatamente apds o sorteio do ponto para a
Prova Escrita.

7.4.5. O sorteio de que trata o subitem anterick seéetuado por cada candidato, de acordo comeaodz
inscricdo no concurso, na presenca de todos osidednsl comprovado por assinatura em lista de
presenca, ficando o candidato automaticamentereloioi se ausente deste sorteio.

7.5.Da Prova Escrita

7.5.1. A prova escrita sera destinada a avaliacondiecimentos do candidato, assim como sua capacida
expressao em linguagem técnica.

7.5.2.A prova escrita sera a primeira prova do concurso.

7.5.3. O sorteio do ponto para a prova escritaefetdado pelo Presidente da Banca Examinadora.

7.5.4. A duracdo maxima da prova escrita sera(dam&o) horas, incluido o tempo para a consultidgjtafica.

7.5.5. A Congregacéo fixara o tempo maximo pamanswta bibliografica e a sua forma em Norma Compli#ar,
publicada em local visivel da Unidade Universit&iaserida no endereco eletrénico da UFBA, juntaeme
com a homologacao das inscri¢des.

7.5.6. No julgamento da prova escrita, cada merdar@anca Examinadora atribuir4d sua nota considerasd
critérios estabelecidos pela Congregacéo, que dat@mder inclusive,
| - Capacidade analitica e critica no desenvolvimen tema;
Il - Clareza no desenvolvimento das ideias e consed
lll - Capacidade de expressao de acordo com o @auledisto para a escrita académica.

7.5.7. A Banca Examinadora reunir-se-a, privadaegpdra avaliar as provas e emitir o seu juizo uas
mesmas.

7.5.8.Ser4 considerado aprovado o candidato que obtdtarigual ou superior a 7 (sete), da maioria dasiones
da Banca Examinadora.

7.6.Da Prova Oral
7.6.1.A prova oral, em qualquer de seus formatos, olgetferir a erudicdo, a clareza na exposicao, écgotia

e a atualidade dos conhecimentos do candidatoetagge a area/subarea de conhecimento do concurso.

7.6.2. A prova oral sera realizada em tantas segg@i#@icas quantos forem os candidatos.

7.6.3. A ordem de apresentagéo dos candidatosisinéda de acordo com os subitens 7.4.4 e 7.4&tedwmlital.

7.6.4. A exposicdo do candidato na prova oral deracao entre 60 (sessenta) e 90 (noventa) minlgogrma
gue o desrespeito aos limites supracitados ndoredadr, por si s6, a anulacdo da prova nem a
desclassificacdo do candidato, mas sera passiesfaliacéo pela Banca Examinadora.

7.6.5. Concluida a exposicdo, os membros da BaramiBadora dispordo de até 20 (vinte) minutos, eada
para seus questionamentos, sendo garantido aalesmtBmpo equivalente para suas respostas.

7.7.Do Memorial
7.7.1.0 Memorial devera, de forma discursiva eucistanciada, conter:
| - a descricdo e a analise da producaatifien, artistica e cultural, das atividades dit#, de extensao,
de formacdo, administrativas e de orientacdo na/sarearea do concurso ou em areas/subareas
correlatas;
Il - a descricao de outras atividades refeaxlas as areas/subareas de conhecimento em exame;
lll - as perspectivas de trabalho, projedcadémicos e possiveis contribuicbes para o delsemento
institucional.
7.7.2.A defesa do Memorial terd duracéo de até 5 (cihogs.
7.7.2.1. O candidato devera dispor de 60 (sessemi@)tos para a apresentacdo do Memorial e o0s
membros da Banca Examinadora deverdo dispor d20a(ginte) minutos, cada um, para seus
guestionamentos, sendo garantido ao candidato temqpealente para suas respostas.
7.7.2.2. A ordem de apresentacéo dos candidasleéinida de acordo com os subitens 7.4.4 e dekte
edital
7.7.3.No julgamento do Memorial, os membros da Banca kxadora, baseados em um barema especialmente
elaborado e aprovado para a prova em questaoapearando em conta:
| - a relevancia da vida académica e profissionatahdidato e sua dedicacdo a essa atividade;
Il - a coeréncia da trajetdria percorrida pelo é¢daid na sua vida académica,
[l - o dominio e a atualizacdo do candidato quamtéema do concurso;
IV - a capacidade de lideranca universitaria dalwhaio; e
V - a capacidade de contribuir para o desenvolvimiaistitucional.
7.7.3.1. O barema a que se refere 0 subitem amteegwerd estar disponivel para conhecimento dos



candidatos na respectiva Unidade Universitariaserido no endereco eletronico da UFBA,
juntamente com a homologacéao das inscri¢des.

8. Da Banca Examinadora
8.1. No concurso referente ao Cargo Isolado deeBsof Titular-Livre, a Banca Examinadora sera catappor
cinco professores ou ex-professores de instituigie®nsino superior ou de pesquisa, de classallactib

equivalentes & do concurso, com experiéncia académa area de conhecimento do concurso, previgdes t

suplentes.

8.1.1. Quatro membros titulares e dois dipéesites serdo de outras instituicdes.

8.1.2. Os membros titulares e seus suplentes secithidos pela Congregacao da Unidade Univemsitagartir
de uma lista de doze nomes sugeridos pelo Departanpeoponente ou instancia equivalente, sendo
cinco da UFBA e sete de outras instituicoes.

8.1.3. Nas Bancas Examinadoras previstas no sub8dm a participacdo de docentes e/ou ex-docentes
pertencentes a carreira de magistério diferent®lalgistério Superior ou do Cargo Isolado de Professo
Titular-Livre do Sistema Federal de Educacao sessipel quando houver equivaléncia da titulacao, po
proposta do Departamento proponente ou instanciaagnte e decisdo da Congregacéo.

8.2. Nao podera participar de Banca Examinadora:
| - cbnjuge ou companheiro de candidato, mesmaliyeeciado ou separado judicialmente;
Il - ascendente ou descendente de candidato ouerdlaaté o terceiro grau, seja 0 parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adogéo;
Il - sécio de candidato em atividade profissiomalco-autor de trabalho cientifico ou profissional,
IV - orientador ou co-orientador académico do cdaidi, em nivel igual ou superior ao de Mestrado;
V - docente que tenha realizado qualquer ativididpesquisa com o candidato inscrito no concurso; e
VI - outras situagfes de impedimento ou suspeigddgtas na legislacéo vigente.
8.2.1. Cada membro da Banca Examinadora deverarfileclaracdo escrita de que ndo se enquadra draman
das condi¢bes de impedimento descritas no iterdes& edital.
8.3. A Banca Examinadora tera sua composicdolaris e suplentes - divulgada no endereco eletr@acUFBA
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias dazagib das provas.
8.3.1. Os membros suplentes serdo designados eamoml seja, 1° suplente, 2° suplente e assim ipoteg
observado o disposto nos subitens 8.1 a 8.3 déisé e

8.3.2. Os candidatos terdo até 10 (dez) dias agtailgacao da composicao da Banca Examinadorasadicitar
0 impedimento de algum membro da mesma, devidanfentamentado, via Protocolo da Secretaria da
Unidade Universitaria, exclusivamente com basestabelecido no item 8.3 deste edital.

8.3.3. Caso a Congregacao da Unidade Universiiéripgrovimento, em grau de recurso, ao impedimelaeera
de imediato proceder a substituicdo do membro adedB&xaminadora, respeitando o estabelecido no item
8.3. deste edital.

8.3.4. Sera considerada definitiva a Banca Examirgaguando a solicitacdo de impedimento nao tikerimento
ou quando, ultrapassado o prazo indicado no sub8eh®, ndo tenha ocorrido arguicdo contra sua
composicao.

9. Da Avaliacdo das Provas e da Classificacdo
9.1. Para cada uma das provas, 0s examinadonfesiidoi notas, obedecendo a escala de 0 (zero{ade1}) que serédo
consignadas em cédulas apropriadas, e emitird@qyaere por escrito, que deverdo ser divulgados essase
publica da Congregacao referente ao concurso.
9.1.1. Os pareceres emitidos por cada examinad,qada prova e candidato serdo lidos na divubgfgdl dos
resultados.
9.2. A apuracdao das notas para habilitacao e fitaggio dos candidatos obedecera as seguintes sitorma
9.2.1. Sera considerado habilitado o candidae alcancar, da maioria dos examinadores, afinalaninima 7
(sete);
9.2.2. Cada examinador fara a classificag@ocdndidatos, de acordo com as notas finais patebuidas;
9.2.3. A nota final atribuida a cada candidair cada examinador sera a resultante da médidepada das notas
das provas, considerados 0s pesos previstos n@itkrste edital.
9.2.4. Para efeito do disposto no subitem 9.2.8prip examinador decidird a sua classificacdoasm ae haver
empate em notas finais atribuidas a candidatastdist
9.2.5. Sera indicado como primeiro colocaadaiedidato que obtiver o maior nimero de indicagteso primeiro
lugar entre os examinadores;
9.2.6. Em caso de empate no nimero de iniBsacgsera considerado como primeiro colocado oidatedque
obtiver a maior média aritmética das notas finaibaidas pelos examinadores;



9.2.7. Persistindo 0 empate, o desempatee$eidado a partir da média aritmética das notisuadas as provas

ordenadas abaixo, utilizando-se a prova seguintgeste quando persistir empate pelo critério da grov
anterior:

a) prova escrita;
b) prova oral;
c) defesa de Memorial.
9.2.7.1. Caso ainda persista @ate a indicagdo do primeiro colocado sera fedia Congregacédo da
Unidade Universitaria, de acordo com a legislagawigor.
9.2.8. Excluido o primeiro colocado, seratado o mesmo procedimento para definir, sucessiveanas demais
classificacdes dos candidatos aprovados.
9.2.9. Todos os calculos utilizados para robt@ota final atribuida a cada candidato serdsiderados até a
segunda casa decimal, desprezando-se as demais casa

10. Da Homologacgéo do Resultado das Provas e dosRs0s

10.1. A Banca Examinadora elaborara Relatério Fioatendo as diversas avaliacfes e pareceres wmsnsenbros,
referentes aos candidatos e, em exposi¢cdo suoamgra os fatos e as provas do concurso, justdica(s)
indicacao(des), se houver.

10.2. O relatério final da Banca Examinadora dewasubmetido a Congregacédo da Unidade Univaeesipara
aprovacao.

10.2.1. O Relatério Final podera ser recusado pefo da maioria absoluta dos membros da Congregdgao
Unidade Universitaria, em votacao aberta.

10.2.2. Na hipoétese da recusa, o Relatério Fineh skevolvido & Banca Examinadora para retificacéo,
importando em recusa definitiva e ndo homologagécoticurso se mantido o mesmo Relatério.

10.3. Recursos poderdo ser interpostos, indicarmln precisdo o0s pontos a serem examinados, mediante
requerimento ao Diretor da Unidade Universitarfr&tocolizado na respectiva Secretaria no prazbOd@ez)
dias a partir da publicacdo dos resultados dasaprov
10.3.1. Os recursos serao julgados pela CongregicBoidade Universitaria.

10.3.2. N&o seré aceito recurso via postal, visfadle ou correio eletrdnico.
10.3.3. Recursos extemporaneos serdo prontameletieiitos.

10.3.4. O resultado dos recursos estara a dispodasiinteressados na Secretaria da Unidade Unéreasem
até 30 dias.

11. Do Resultado Final e da Nomeagéao e Posse

11.1. O relatério final homologado pela CongregadaoUnidade Universitaria serd encaminhado a Camiss
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, para an@lisecer sobre os aspectos formais do concurso.

11.2. A UFBA homologara e publicara, no Diario @Gficda Unido, a relacdo dos candidatos aprovadasriame,
de acordo com o Anexo Il do Decreto n°® 6.944/09,0pdem de classificacéo.

11.2.1. Os candidatos nao classificados no niméxinme de aprovados de que trata o Anexo Il do Decre
6.944/09, ainda que tenham atingido nota minimizy&s automaticamente reprovados no concurso
publico.

11.2.2. Nenhum dos candidatos empatados na Ultilassificacdo de aprovados serdo considerados
reprovados.

11.3. Os candidatos classificados no concurso iglaleente homologados serdo nomeados no nivel seQlamcos,
referente ao Cargo Isolado de Professor Titulare,ida Carreira do Magistério Superior, mediantdafia
publicada no Diario Oficial da Unido, consideradas/agas oferecidas na area/subarea do conhecienguo
concorreram, seguindo rigorosamente a ordem dsifitagao.

11.4. Somente podera ser empossado o candidatoioseldo e homologado que for julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo, pela Peklédica da UFBA, na inspecdo de salde, de carater
eliminatorio.

11.4.1. Serdo convocados para a inspecdo de saldandidatos homologados até o limite das vagas
oferecidas para o seu cargo.

11.4.2. Os candidatos homologados convocados pareatéo deverdo agendar o comparecimento ao Servic
Médico Universitario Rubens Brasil — SMURB.
11.4.2.1. Ao comparecer a inspecao aleles para realizacdo da avaliagdo clinica, psigEog

funcional, o candidato devera estar munido dosistggiexames complementares:
a) para todos os candidatos: heamgrcompleto; glicemia de jejum; TGO; TGP;
Gama GT; VDRL; Ureia; Creatininansario de urina, exame oftalmoldgico completo;
b) para as candidatas do sexo fieimirtambém, relatério ginecolégico acompanhado de
preventivo ginecolégico e ultrassonografia pélvica;



c) para os candidatos da area aigesaambém, Anti-HBS; AgHBS; anti-HCV; Rx de Térax
em PA.
d) para as candidatas do sexo feminamma de quarenta anos: também, ECG e
mamografia.
e) para os candidatos do sexo nliasc@acima de quarenta anos: também, PSA.

11.4.3. Os exames hematoldgicos, oftalmoldgico, E@@ventivo ginecoldgico, ultrassonografia pélyvica
devem ter sido realizados até 30 (trinta) diassadte data do comparecimento ao SMURB, para
realizacdo da Pericia Médica. Os exames de imaggin aceitos com até 90 dias da sua realizacéo.

11.4.4. Durante a inspecao de saude, poderdo lggtasios outros exames complementares, na depeiadén
da necessidade de esclarecimento diagnosticcéa@mia equipe de avaliagdo médica, bem como nas
situacfes de exposi¢ao a riscos ocupacionais.

11.5. O candidato nomeado sera convocado parase,use devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) d@a#ados da
publicacéo do ato de sua homeacao.

11.5.1. Para a posse no cargo a que se refereitersub 1, além da aprovacdo em concurso, seradexigi

diploma de graduacéo:

a) o titulo de Doutor;

b) 10 (dez) anos de experiéncia ou de obtencad@uo tle doutor, ambos na area de conhecimento
exigida no concurso;

¢) documento oficial de Identidade, para brasitgiro

d) prova de quitacdo com o servi¢o militar, pa@sibeiros;

e) prova de quitacdo com as obrigacdes eleitqrais, brasileiros;

f) documento comprobatério de permanéncia regudrasil, para estrangeiros;

g) o diploma de Graduacéo e o titulo de Doutor éxjezepor instituicdo de ensino superior nacional,
reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC), dawiente registrado, ou por universidade
estrangeira, devidamente revalidado e registrado;

11.5.2. O candidato nomeado que ndo tomar pospeazo estipulado ter4 sua nomeacéo tornada seto, efei

sendo convocado para substitui-lo o proximo canadliddedecida a rigorosa ordem de classificagéo.

12. Das Disposi¢Bes Gerais

12.1. O candidato que ndo comparecer a qualquerdamatapas do concurso sera considerado desistentio
automaticamente reprovado no concurso.

12.2. O prazo de validade do concurso serd de 1dnmcontado a partir da data da publicacdo daolgacédo do
concurso no Diario Oficial da Unido, podendo serqagado por igual periodo, a critério da Admirig#o.

12.3. Os candidatos aprovados e homologados podeddopanhar as informacgdes sobre a homologacaofer, e
caso, prorrogacdes do concurso, bem como sua cagdm@para exame médico, nomeacao e datas limites pa
posse e inicio de exercicio. Para isso, deverdssaceo enderecavww.sipweb.ufba.br, clicar em
"ENTRAR", selecionar "HISTORICO SIMPLIFICADO DO CANJRSO", depois "RELATORIO". O acesso
podera ser feito pelo CPF do candidato ou seleaioiae o concurso.

12.3.1. E de responsabilidade do candidato homdmgamar conhecimento deste Edital, suas inclysbes
retificagbes, convocagbes, e ainda, manter o egwolegdualizado junto a Coordenacdo de
Desenvolvimento Humano pelo emaitth@ufba.br.

12.4. Os candidatos nomeados para as Areas/Sutgi@anhecimento constantes do Anexo | deste Hulidérao
ministrar aulas em disciplinas consideradas afirtsitério da Unidade Universitaria.

12.5. O candidato, aprovado, homologado, nomeasopmssado, logo, servidor, somente podera ser idmelou
redistribuido depois de decorridos trés anos devefexercicio e/ou ter adquirido a estabilidade tevmos do
artigo 21 da Lei n° 8.112/90, com a nova redac@la gala Emenda Constitucional n® 19, salvo conneidée
interesse da administracao.

12.6. O candidato homologado e ndo nomeado, paaraproveitado por outra Instituicio Federal dsirien
Superior, somente a critério da UFBA.

12.7 Os candidatos ndo aprovados deverdo retwaloaal de aplicagdo das provas, a documentacéiegesst por
ocasido da inscri¢cdo, no prazo de até 60 dias apdblicacdo da homologagéo no Diario Oficial dadon
Apés esta data, serdo destruidos.

12.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Ggagite da respectiva Unidade Universitaria.

12.9. A integra deste Edital esta disponivel teriet, no enderegaww.concursos.ufba.br

Salvador, 18 de novembro de 2014



JOAO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA
Reitor

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA - UFBA
ANEXO |

Campus: Anisio Teixeira
Vitéria da Conquista

INSTITUTO MULTIDISCIPLINAR EM SAUDE — IMS

Area de conheciment&nfermagem
Classe: A Denominacao: ProfessarlditLivre RT: DE Vagas: 01

Titulagdo: Graduagio em Enfermagem, Doutorado deriBagem ou Ciéncias da Satde ou Areas Afins. Bqsa
profissional em Ensino, Pesquisa e Extensdo nadér&mfermagem Hospitalar.
Formato da Prova Oral: Prova Didatica

CAMPUS: SALVADOR
ESCOLA DE ENFERMAGEM

Area do Conheciment@estdo em Saude e Enfermagem

Classe: A Denominacao: ProfessarlditLivre RT: DE Vagas: 01
Titulacdo: Enfermeiro(a) Doutor(a)

Formato da Prova Oral: Conferéncia Magna

FACULDADE DE DIREITO
DEPARTAMENTO DE DIREITO PRIVADO

Area do Conheciment®ireito Civil

Classe: A Denominacao: ProfessarldiitLivre RT:ED Vagas: 01
Titulagdo: Titulo de doutor e 10 (dez) anos de B&peia ou de obtencao do titulo de doutor, amlaogrea de
conhecimento exigida no concurso.

Formato da Prova Oral: Exposi¢cdo sob a modalidadeahferéncia, sendo apliciveis as normas da B&2Q13B, do
CONSUNI, Art. 29, 8§88 3° e 4°.

ESCOLA DE TEATRO

Area de Conheciment®rocessos Educacionais em Teatro com énfase em Gorp

Classe: A Denominacao: Profes$midr-Livre RT: DE Vagas: 01
Titulacdo: Doutor em Artes Cénicas ou Artes

Formato da Prova Oral: Conferéncia Performatica

INSTITUTO DE HUMANIDADES, ARTES E CIENCIAS PROFESSO R MILTON SANTOS-IHAC

Area de ConhecimentoDimensdes Interdisciplinares na Producdo de Conheuento em Artes, Ciéncias e
Humanidades.

Classe: A Denominacao: Profes$midr-Livre RT: D Vagas: 01
Titulagdo: Doutorado na Area de Conhecimento docGmo ou em Areas afins.



Formato da Prova Oral: Conferéncia acerca da Aee€ahhecimento do Concurso, considerando a trasadidade
tematica dos pontos da Prova Escrita

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA - UFBA
ANEXO Il

Campus: Anisio Teixeira
Vitéria da Conquista

INSTITUTO MULTIDISCIPLINAR EM SAUDE — IMS
CAMPUS ANISIO TEIXEIRA

Area de conheciment@&nfermagem

Pontos:

1. Metodologia da Assisténcia de Enfermagem;

2. Assisténcia de Enfermagem ao cliente com necessdiglcuidados paliativos;

3. IntervencBes em pacientes com desequilibrio adidsios;

4. Diagnostico de Enfermagem: Aspectos histéricosceibn, aplicabilidade no ensino, pesquisa e assistg
5. Bases conceituais da terapéutica farmacolégicaaaaia adulto;

6. Enfermagem baseada em evidencias aplicada ao enasgisténcia;

7. Atuacao do enfermeiro no controle da infec¢do retela a assisténcia a saude;

8. Suporte farmacoldgico em quadro de sepse;
9. Fisiologia da obesidade e hipertensao;
10. Fisiologia renal.

CAMPUS: SALVADOR
ESCOLA DE ENFERMAGEM

Area do Conheciment@estio em Saude e Enfermagem

Pontos:

Abordagens tedrico-metodolégicas em planificacgesdo em saude;

Enfoques tedricos sobre Estado e o poder em saude;

A gestédo do setor saude no contexto das politeasdde no Brasil;

O planejamento como instrumento de gestao: abandagéricas e conceituais, tipos;
As ferramentas de gestdo do SUS: limites e poskibis;

O trabalho e a ética no trabalho em salude e enfjemma

A gestao de pessoas em salude e enfermagem;

A politica nacional de educacdo permanente em saéda relacdo com o trabalho em enfermagem;
Modelos tedricos e l6gicos na avaliacdo de pofifippogramas e servicos de saude.

©CONOT R WNE

FACULDADE DE DIREITO
DEPARTAMENTO DE DIREITO PRIVADO

Area do Conheciment®ireito Civil

Pontos:

1. Raizes histdricas e sociolégicas do Direito Civa$leiro. Codificagdo, consolidagdo e microssister pespectiva
civil-constitucional: aspectos positivos e negativo

2. Personificacdo, capacidade e legitimacao. Dostdéeie personalidade. Dos direitos de personalidadgonomia
privada: extensao e limites;

3. Negocio juridico. Autonomia privada e autonomiavdatade: extensao e limites. Teorias explicatiaaegocio
juridico. Da classificacéo dos negécios jurididdss elementos dos negécios juridicos;

4. Direito das obrigac@es. Critérios distintivos emtsadireitos reais e os pessoais. Das fontes dagmobes. Dos
elementos das obrigaces. A boa-fé e as relac@egmaoinais. Dos deveres anexos de conduta;



5. Dos contratos em geral: conceito, elementos esigside validade. Principios do direito contratle formacao
dos contratos. Da interpretacdo dos contratosld3aificacdo dos contratos. Da extingdo dos carsr&ficacia pré
e pos-contratual;

6. Da responsabilidade civil: no¢Bes gerais. Elemeddéosesponsabilidade civil. Responsabilidade sivbjet seus
pressupostos. Responsabilidade objetiva. Das caxwshglentes da responsabilidade civil. Dos efaitais da
sentenca penal: a acao civil ex delicto. Novosdignaas da responsabilidade civil;

7. Direitos reais e direitos pessoais: critérios diatos. Direitos reais: conceito e contelido. Tevréalista e
personalista. Fundamentos do direito de propriedadeceitos e elementos da propriedade. Objetoafaipdade. O
exercicio do direito de propriedade: limites legaisluntarios. Modos de aquisicdo da propriedade.
Multipropriedade;

8. Da posse. A natureza juridica da posse. Espécipssde. Da aquisicdo e perda de posse. Dos dfleifpssse. Da
classificacdo da posse. Da inversdo da posse.téla tla posse: acdes possessorias. Perspectivagtitas
contemporaneas da posse;

9. Direito de Familia. A familia na Constituicdo Fetlete 1988. Temas polémicos e atuais no Direitbaieilia:
abandono afetivo e responsabilidade civil, guamtapartilhada, alienacdo parental, alimentos grasgjiunides
homoafetivas, filiacdo, efeitos juridicos da paatidade desocioafetiva e da decorrente da reprocagsistida;

10. Direitos das Sucessoes. Sucessao em geral. Dagdicee rentncia da heranga. Dos excluidos dassicdda
sucessao Legitima. Da ordem de vocacdao hereditdnidos de suceder e modos de partilhar. Dos hesdeir
necessarios. Do testamento em geral e da capaaldadstar. Das limitacdes a liberdade de testacdlacao. Das
sucessdes anbmalas.

ESCOLA DE TEATRO

Area de Conheciment®rocessos Educacionais em Teatro com énfase em Gorp

Pontos:

1. Fundamentos estéticos do Teatro na Educac&@eselacido com as teorias e praticas das Arteis&2

2. A utilizacdo de jogos provisacionais como Provedtos para o Ensino de Teatro no Ensino Fundanemédio.

3. Técnicas e Metodologias do Ensino de Teatro &ofase na Corporeidade.

4. Abordagens Conceituais e Metodologicas no Paamefto e Avaliacdo de Processos Educacionais €no &@m
énfase em Corpo.

. Teatro, Acdo Cultural e Interculturalismo: agsré equivocos nas praticas em Comunidade e Sdeieda

. Abordagens pedagdgicas especificas aplicadasatm: educacdo somatica, educagéo inclusiva.

o Ol

INSTITUTO DE HUMANIDADES, ARTES E CIENCIAS PROFESSO R MILTON SANTOS-IHAC

Area de ConhecimentoDimensdes Interdisciplinares na Producdo de Conheunento em Artes, Ciéncias e
Humanidades.

Pontos:

1.Artes, Ciéncias e Humanidades: perspectivas nmtkir e transdisciplinares.

2. A Universidade enquanto Comunidade do Conhedoreesuas relacdes com diferentes saberes e pratica

3. Universidade, processos de formacgédo e o mund@balho na contemporaneidade.

4. Novos contextos socio-tecnholédgicos e as tramsfgbes em Artes, Ciéncias e Humanidades.

5. Relagéo local-global na construcdo e no contpantiento do conhecimento.

6. Etica, estética e diversidade das culturagiaess cientificas e humanisticas.



