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PORTARIA Nº 555, DE 22 DE JULHO DE 2025

O PRÓ-REITOR DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e considerando o disposto no
Decreto n. 7.485/2011 e suas alterações posteriores, na Lei n. 12.772/2012 e suas
alterações posteriores e na Portaria n. 50/2025 - UFBA, de 11 de fevereiro de 2025,
resolve:

Nomear, com fundamento no inciso I do Art. 9° da Lei n. 8.112/1990, LUNA
ABRANO BOCCHI, após habilitação em Concurso Público de Provas e Títulos, regido pelo
Edital n. 01/2025, com resultado final homologado em 14/07/2025, para o cargo de Professor
do Magistério Superior, Classe A, com a denominação de Professor Assistente, Nível 1, com
Doutorado, em Regime de Trabalho de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, na vaga
de n. 216079, com lotação no Departamento de Educação I da Faculdade de Educação.

JEILSON BARRETO ANDRADE

PORTARIA Nº 556, DE 22 DE JULHO DE 2025

O PRÓ-REITOR DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e considerando o disposto no
Decreto n. 7.485/2011 e suas alterações posteriores, na Lei n. 12.772/2012 e suas
alterações posteriores e na Portaria n. 50/2025 - UFBA, de 11 de fevereiro de 2025,
resolve:

Nomear, com fundamento no inciso I do Art. 9° da Lei n. 8.112/1990, GUSTAVO
WILLAMES PIMENTEL BARROS, após habilitação em Concurso Público de Provas e Títulos,
regido pelo Edital n. 01/2025, com resultado final homologado em 14/07/2025, para o
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com a denominação de Professor
Assistente, Nível 1, com Doutorado, em Regime de Trabalho de 20 horas semanais, na vaga
de n. 221693, com lotação no Departamento de Educação III da Faculdade de Educação.

JEILSON BARRETO ANDRADE

PORTARIA Nº 557, DE 22 DE JULHO DE 2025

O PRÓ-REITOR DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e considerando o disposto no
Decreto n. 7.485/2011 e suas alterações posteriores, na Lei n. 12.772/2012 e suas
alterações posteriores e na Portaria n. 50/2025 - UFBA, de 11 de fevereiro de 2025,
resolve:

Nomear, com fundamento no inciso I do Art. 9° da Lei n. 8.112/1990, ANDRÉA
DA CONSOLAÇÃO DE OLIVEIRA CARVALHO, após habilitação em Concurso Público de Provas
e Títulos, regido pelo Edital n. 04/2024, com resultado final homologado em 15/07/2025,
para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com a denominação de
Professor Assistente, Nível 1, com Doutorado, em Regime de Trabalho de 40 horas
semanais com Dedicação Exclusiva, na vaga de n. 318194, com lotação no Departamento
de Oceanografia do Instituto de Geociências.

JEILSON BARRETO ANDRADE

PORTARIA Nº 558, DE 22 DE JULHO DE 2025

O PRÓ-REITOR DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e considerando o disposto no
Decreto n. 7.485/2011 e suas alterações posteriores, na Lei n. 12.772/2012 e suas alterações
posteriores e na Portaria n. 50/2025 - UFBA, de 11 de fevereiro de 2025, resolve:

Nomear, com fundamento no inciso I do Art. 9° da Lei n. 8.112/1990, JÚNIA
CRISTINA ORTIZ MATOS , após habilitação em Concurso Público de Provas e Títulos, regido pelo
Edital n. 01/2025, com resultado final homologado em 14/07/2025, para o cargo de Professor
do Magistério Superior, Classe A, com a denominação de Professor Assistente, Nível 1, com
Doutorado, em Regime de Trabalho de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, na vaga de
n. 221503, com lotação no Departamento de Comunicação da Faculdade de Comunicação.

JEILSON BARRETO ANDRADE

PORTARIA Nº 559, DE 22 DE JULHO DE 2025

O PRÓ-REITOR DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e considerando o disposto no
Decreto n. 7.485/2011 e suas alterações posteriores, na Lei n. 12.772/2012 e suas alterações
posteriores e na Portaria n. 50/2025 - UFBA, de 11 de fevereiro de 2025, resolve:

Nomear, com fundamento no inciso I do Art. 9° da Lei n. 8.112/1990, INGRID SILVA
CHANCA, após habilitação em Concurso Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital n. 04/2024,
com resultado final homologado em 10/01/2025, para o cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe A, com a denominação de Professor Assistente, Nível 1, com Doutorado, em
Regime de Trabalho de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, na vaga de n. 19533, com
lotação no Departamento de Física da Terra e do Meio Ambiente do Instituto de Física.

JEILSON BARRETO ANDRADE

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ
PORTARIA Nº 6.096/GABR/UFC, DE 21 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Ceará, no uso de suas atribuições legais,
conferidas através da Portaria nº 404, de 23 de abril de 2009, do Ministro de Estado da
Educação e o que consta no Processo nº 23067.037099/2025-92, resolve:

Art. 1º Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso
público de provas e títulos, SELMA FREIRE DE BRITO, para o cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe A, com denominação de Assistente, Nível 1, em regime de 40
(quarenta) horas semanais com Dedicação Exclusiva de trabalho, nos termos do art. 9°,
inciso I e art. 10 da Lei 8.112/90, tendo em vista o Edital nº 90/2024, publicado no D.O.U.
de 27/08/2024, cujo resultado foi homologado pelo Edital nº 95/2025, publicado no D.O.U
de 01/07/2025, código de vaga 720519.

Art. 2º A posse ocorrerá, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, nos
termos do art. 13 § 1º da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 3º Conceder Retribuição por Titulação, em conformidade com o disposto
no art. 16, Inciso I e art.17 da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012, por ter concluído
curso de Doutorado.

CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA

PORTARIA Nº 6.097/GABR/UFC, DE 21 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Ceará, no uso de suas atribuições legais,
conferidas através da Portaria nº 404, de 23 de abril de 2009, do Ministro de Estado da
Educação e o que consta no Processo nº 23067.019157/2025-04, resolve:

Autorizar o Afastamento do país da servidora JUSCILEIDE BRAGA DE CASTRO, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE nº 2302101, SIAPECAD nº 02060451, lotada
no(a) Departamento de Teoria e Prat do Ensino, do quadro de pessoal desta Instituição, a fim de
apresentar trabalhos na 48ª Conferência do Grupo Internacional de Psicologia da Educação
Matemática (PME 48), na Universidade do Chile, em Santiago, Chile, com ônus limitado para a UFC
e com auxílio financeiro para o PROAP/CAPES, pelo período de 27/07/2025 a 02/08/2025.

CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA

PORTARIA Nº 6.098/GABR/UFC, DE 21 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Ceará, no uso de suas atribuições legais,
conferidas através da Portaria nº 404, de 23 de abril de 2009, do Ministro de Estado da
Educação e o que consta no Processo nº 23067.036869/2025-80, resolve:

Autorizar o Afastamento do país da servidora ADRIANA CASTRO ARAUJO,
ocupante do cargo de Assistente em Administração, SIAPE nº 1955366, SIAPECAD nº
01738136, lotada no(a) Ppgp Pol Pub e Gestão da Educ Superior, do quadro de pessoal
desta Instituição, a fim de prosseguir Pós-Doutorado na Universidade de Salamanca (USAL),
na Espanha, tendo em vista decisão judicial exarada no processo e nos termos
determinados pelo Parecer de Força Executória n. 00074/2025/NUPDI/PFUFC/ P G F/ AG U
NUP: 23067. (5761099), com ônus limitado para a UFC e com auxílio financeiro para o
CNPq, pelo período de 10/08/2025 a 09/08/2026.

CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
PORTARIA Nº 6.144/PROGEP/UFC, DE 23 DE JULHO DE 2025

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designada pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023, da
Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.038251/2025-54, resolve:

Dispensar, de ofício, o servidor MESSIAS HOLANDA DIEB, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, SIAPE nº 1803789, SIAPECAD nº 01577481, lotado no(a)
Departamento de Fundamentos da Educação, do encargo de substituto do(a) Coordenador de
Curso, FUC - 01, do(a) Curso de Pedagogia (Noturno). Efeitos a partir de 30 de junho de 2025.

MARILENE FEITOSA SOARES

PORTARIA Nº 6.145/PROGEP/UFC, DE 23 DE JULHO DE 2025

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designada pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023, da
Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.038251/2025-54, resolve:

Dispensar a servidora MARIA DO CEU DE LIMA, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, SIAPE nº 1165405, SIAPECAD nº 00377177, lotada no(a)
Departamento de Fundamentos da Educação, da função de Coordenadora de Curso Pro
Tempore, FUC - 01, do(a) Curso de Pedagogia (Noturno). Esta Portaria entra em vigor a
partir da publicação no Diário Oficial da União.

MARILENE FEITOSA SOARES

PORTARIA Nº 6.137/PROGEP/UFC, DE 22 DE JULHO DE 2025

O Pró-Reitor Adjunto de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designado pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023, da
Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.039972/2025-81, resolve:

Declarar Vago, o cargo de Assistente em Administração, Código de Vaga nº
0223158, do quadro de pessoal desta Universidade, ocupado pela servidora ANA CAROLINA
DE SOUSA SALVINO, SIAPE nº 3310618, lotado(a) no(a) Coord do Curso Grad em
Medicina/Sobral, em virtude de posse em outro cargo inacumulável, de acordo com art.
33, inciso VIII, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a pedido, a partir de 22 de
julho de 2025.

MARLON BRUNO MATOS PAIVA

PORTARIA Nº 6.070/PROGEP/UFC, DE 21 DE JULHO DE 2025

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designada pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023,
da Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.039376/2025-00, resolve:

Designar o servidor TITO LIVIO CRUZ ROMAO, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, SIAPE nº 1166363, SIAPECAD nº 00378006, lotado
no(a) Depto de Letras Estrangeiras, como Vice-Coordenador e substituto da função de
Coordenador de Curso, FUC - 01, do(a) Ppg em Letras, em seus impedimentos legais,
eventuais e temporários. Efeitos a partir de 1 de agosto de 2025 até 31 de julho de
2027.

MARILENE FEITOSA SOARES

PORTARIA Nº 6.071/PROGEP/UFC, DE 21 DE JULHO DE 2025

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designada pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023,
da Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.039376/2025-00, resolve:

Designar o servidor MARCELO ALMEIDA PELOGGIO, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, SIAPE nº 1355238, SIAPECAD nº 01429864, lotado
no(a) Depto de Literatura, para exercer a função de Coordenador de Curso, FUC - 01,
do(a) Ppg em Letras. Efeitos a partir de 01 de agosto de 2025 até 31 de julho de
2027.

MARILENE FEITOSA SOARES

PORTARIA Nº 6.072/PROGEP/UFC, DE 21 DE JULHO DE 2025

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designada pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023,
da Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.033180/2025-01, resolve:

Designar o servidor RAPHAEL AMARAL DA CAMARA, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, SIAPE nº 1801585, SIAPECAD nº 01578677, lotado no(a)
Depto de Engenharia Eletrica, como Subchefe e substituto da função de Chefe de
Departamento, FG - 01, do(a) Depto de Engenharia Eletrica, em seus impedimentos legais,
eventuais e temporários. Efeitos a partir de 19 de agosto de 2025 até 18 de agosto de 2027.

MARILENE FEITOSA SOARES

PORTARIA Nº 6.077/PROGEP/UFC, DE 21 DE JULHO DE 2025

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Ceará,
designada pela Portaria nº 4.204, de 21 de agosto de 2023, da Reitoria, no uso de suas
atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 412, de 15 de dezembro de 2023,
da Reitoria e o que consta no Processo nº 23067.033180/2025-01, resolve:

Reconduzir o servidor WILKLEY BEZERRA CORREIA, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, SIAPE nº 2712732, SIAPECAD nº 01481242, do Quadro de Pessoal desta
Instituição, à função de Chefe de Departamento, FG - 01, do(a) Depto de Engenharia Eletrica, UORG-
301. Esta Portaria entra em vigor a partir de 19 de agosto de 2025 até 18 de agosto de 2027.

MARILENE FEITOSA SOARES


